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INFORMACJA DOTYCZACA PROJEKTU nr RPDS.09.01.01-02-0102/19 pt. "Efektywna integracja"

OPIS PROJEKTU: Przedmiotem projektu jest kompleksowa aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb w wieku powyzej 18
roku zycia, pozostajacych bez zatrudnienia, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych w
rozumieniu przepisdw Kodeksu Cywilnego na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego.

CEL PROJEKTU | OKRES TRWANIA:

Cel gtéwny: Wzrost szans na integracje spoteczno-zawodowg 140 (min. 84K) oséb w wieku powyzej 18 r.z. w tym min.
28 0s. z niepetnosprawnosciami, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych na terenie
wojewddztwa dolnoslgskiego w okresie od 01.06.2020 do 31.05.2022 roku.

Cel szczegdtowy 1. Zwiekszenie pewnosci siebie i wtasnych umiejetnosci u min. 60 UP (min. 36K) w okresie realizacji
projektu.

Cel szczegdtowy 2. Wzrost wiedzy i umiejetnosci w zakresie poruszania sie po rynku pracy 140 UP (min. 84K) w okresie
realizacji projektu.

Cel szczegdtowy 3. Podniesienie/Nabycie przez min 60 UP w (min. 36K) kwalifikacji lub kompetencji spoteczno-
zawodowych adekwatnych do potrzeb pracodawcow na lokalnym rynku pracy w okresie realizacji projektu poprzez
udziat w szkoleniach.

Cel szczegdtowy 4. Podniesienie/Nabycie przez min. 120 UP w (min. 72K) umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego
adekwatnego do potrzeb pracodawcéw na lokalnym rynku pracy w okresie realizacji projektu poprzez udziat w stazach
zawodowych i treningu pracy.

GtOWNE DZIAtANIA:

Uczestnikom/-czkom projektu udzielone zostanie kompleksowe wsparcie stuzgce zwiekszeniu szans na ich reintegracje
spoteczno-zawodowg, obejmujace:

- poradnictwo psychologiczne;

- coaching;

- poradnictwo i doradztwo zawodowe;

- szkolenia kompetencji spotecznych;

- szkolenia zawodowe;

- staze zawodowe;

- posrednictwo pracy;

- wsparcie trenera pracy osobom z niepetnosprawnosciami.

OPIS GRUPY DOCELOWEIJ: Grupa docelowa to osoby w wieku powyzej 18 r.z., pozostajgce bez zatrudnienia, zagrozone
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgce w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego.

OPIS REKRUTACII: Rekrutacja jest realizowana w okresie od 01.06.2020 do 31.01.2022 r. zgodnie z zasada réwnych
szans kobiet i mezczyzn oraz zasadg niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Prowadzona jest zgodnie z zasadg réwnego i dobrowolnego dostepu, rownego traktowania wszystkich
zainteresowanych oraz z zapewnieniem bezptatnosci wsparcia. Gtéwne etapy rekrutacji:

1. Spotkania informacyjne.

2. Ocena formalna formularzy zgtoszeniowych osdb zainteresowanych udziatem w projekcie pod katem spetnienie
kryteriéw grupy docelowe;j.

3. Indywidualne rozmowy z doradcg zawodowym - wstepna diagnoza potencjatu, potrzeb, preferencji i predyspozycji
zawodowych (maksymalnie 50 pkt.).

4. Kwalifikowanie oséb do udziatu w projekcie wedtug liczby punktéw, w tym:

a. min. 20 pkt. (40% z 50 pkt.) z oceny doradcy zawodowego;

b. punktéw dodatkowych:

- osoby z wyksztatceniem najwyzej na poz. do ISCED 3 wtgcznie: +4 pkt.

- osoby w wieku pow. 50 . z.: +5 pkt.
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- osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego: +40 pkt.

- 0soby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz z niepetnosprawnoscia sprzezong oraz osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z

niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi: +40 pkt.

- osoby zamieszkujgce na terenach objetych programami rewitalizacji, zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem w
zwigzku z rewitalizacjg obszarow zdegradowanych: +40pkt.

- korzystajace z PO PZ 2014-2020: +40pkt.

5. Tworzenie listy rankingowe]j oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie wedtug zdobytych punktéw malejaco.

KONTAKT:
Biuro projektu miesci sie pod adresem: ul. Energetyczna 14, 53-330 Wroctaw;
tel. 739198840; e-mail: instytut.aktywnego.rozwoju@gmail.com

https://milicz.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci 2/2



	Informacja dot. projektu

