Zatacznik nr 7 do Zasad i kryteriéw realizacji PRP w PUP dla PN na 2025 r.

7asady realizacii bong iedleni

l. Bon na zasiedlenie jest dokumentem wydanym osobie bezrobotnej na podstawie zawartej umowy, stanowigcym
gwarancj¢ przekazania jej srodkow finansowych w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz
8 tys. z1, na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, lub dziatalnosci gospodarczej
poza miejscem dotychczasowego zamieszkania na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

1.  WARUNKI PRZYZNAWANIA BONU NA ZASIEDLENIE

1. Bon na zasiedleniec moze otrzymaé osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy
dla Powiatu Nowosadeckiego, ktora:

a) nie ukonczylta 30 roku zycia (na dzief otrzymania bonu na zasiedlenie);

b) posiada status osoby bezrobotnej i pozostaje w ewidencji 0osob bezrobotnych co najmniej 1 miesigc na
dzien ztozenia wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie;

c) ma Indywidualny Plan Dziatania, z ktérego wynika celowos¢ przyznania bonu na zasiedlenie;

d) planuje podja¢ prac¢ w zawodzie, ktory nie jest zawodem deficytowym w powiecie nowosadeckim
zgodnie z Barometrem Zawodow na 2025 r. (https://barometrzawodow.pl/). W sytuacjach wyjatkowych,
dotyczacych bezrobotnych bgdacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (tj. niepetnosprawnych oraz
dlugotrwale bezrobotnych), urzad moze odstapi¢ od powyzszej zasady;

e) zlozyta wniosek o przyznanie bonu na co najmniej 14 dni przed planowanym terminem podjecia pracy
lub rozpoczgcia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

f) podejmie zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarcza poza miejscem dotychczasowego zamieszkania i:

— z tytulu jej wykonywania bedzie osiagata wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesigcznie oraz begdzie podlegata ubezpieczeniom
spotecznym,

— odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej osoba bezrobotna
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmnigj
80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania
srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

— Dbedzie pozostawata w zatrudnieniu, lub bedzie prowadzita dziatalno§¢ gospodarcza przez okres co
najmniej 6 miesiecy w okresie 8 miesi¢cy od dnia wydania bonu. Wyzej wymienione warunki muszg
zosta¢ spetnione lacznie.

2.  Przyznane $rodki w ramach bonu na zasiedlenie dla os6b uruchamiajacych dziatalno§¢ gospodarcza stanowia
pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.Urz.UE L 2023/2831 z 15.12.2023 i sg udzielane zgodnie z zasadami w nim okre$lonymi.

3. W przypadku finansowania bonéw na zasiedlenie w ramach projektow/programéow bedzie stosowany punkt 11
ust.1 i ust.2 tacznie z warunkami przyznawania wsparcia w ramach projektu/programu.



III. WYLACZENIA

10.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymaé osoba bezrobotna, ktora:
— posiada state lub czasowe zameldowanie w miejscowosci, w ktorej planuje zamieszka¢ oraz podjac
zatrudnienie lub dzialalno$¢ gospodarcza w ramach bonu na zasiedlenie,

— chce podjg¢ zatrudnienie lub dziatalno§¢ gospodarcza w miejscowosci, w ktorej posiadata meldunek
staty lub czasowy w okresie ostatnich 3 miesigcy przed dniem ztozenia Wniosku o przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba, ktora chce podjaé zatrudnienie lub dziatalno$é gospodarcza

w miejscowosci, w ktorej zamieszkiwata lub pracowata/ wykonywata dziatalno$¢ gospodarcza/odbywata

staz w okresie ostatnich 3 miesi¢cy przed dniem ztozenia Wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba bezrobotna planujaca podjecie zatrudnienia lub dziatalnos$ci

gospodarczej poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba bezrobotna planujaca nawigzanie stosunku stuzbowego

w policji, wojsku, strazy granicznej, stuzbie wieziennej i innych stuzbach.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymaé osoba bezrobotna, ktora juz korzystala z ww. formy wsparcia

w Powiatowym Urzgdzie Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego w okresie 3 lat od rozliczenia

si¢ z przyznanego bonu.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba bezrobotna, ktoéra jednocze$nie ubiega si¢ w tutejszym

Urzedzie o $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba bezrobotna, ktéra zawiesita dotychczasowa dziatalnosé

gospodarcza, nie planuje podjecia nowej dziatalnoSci gospodarczej, a jedynie zamierza odwiesi¢

prowadzong juz dzialalno$¢ gospodarcza.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac¢ osoba bezrobotna, planujaca rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, jezeli nie uptyng¢to 90 dni od dnia wyrejestrowania poprzednio prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymaé osoba bezrobotna planujaca rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;,
jezeli miejsca wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej - state i dodatkowe (zgodnie z CEIDG)

beda znajdowaly si¢ w odleglosci mniejszej niz 80 km od dotychczasowego miejsca zamieszkania.

Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba, ktéra w okresie 180 dni poprzedzajacych dzien zlozenia

wniosku byta zatrudniona lub wykonywala inng prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego zamierza podjaé
zatrudnienie.

IV. OBOWIAZKI WNIOSKODAWCY W ZWIAZKU Z PRZYZNANIEM BONU NA ZASIEDLENIE

Bezrobotny, ktory otrzymat bon na zasiedlenie, jest obowigzany w terminie:

1)

2)

3)

4)

do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy dokument
potwierdzajacy podjgcie zatrudnienia lub dziatalnos$ci gospodarcze;j tj.:
- kserokopi¢ umowy o prac¢ lub wydruk z CEIDG,

- oS$wiadczenie potwierdzajace, ze odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania

do miejscowosci, w ktorej zamieszka wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego  zamieszkania przekracza tacznie co najmniej 3 godziny
dziennie;

do 7 dni od dnia utraty zatrudnienia, zaprzestania wykonywania dziatalno$ci gospodarczej przedstawié

Powiatowemu Urzedowi Pracy o§wiadczenie o tym fakcie;

do 7 dni od dnia podjecia nowego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej

przedstawi¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy o$§wiadczenie o tym fakcie i o§wiadczenie o spelnieniu warunku

odlegtosci i czasu dojazdu;

do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac¢ spetnienie warunkéw przyznania

bonu na zasiedlenie, o ktérych mowa w cz. Il pkt.1 lit. f) niniejszych zasad.



V. ZWROT PRZYZNANEJ KWOTY BONU NA ZASIEDLENIE

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trakcie realizacji umowy, Urzad przeprowadzi
postgpowanie wyjasniajace zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Urzad zastrzega sobie prawo zadania dokumentéw na potwierdzenie faktow lub stanu prawnego
zawartych w ztozonych dokumentach na okoliczno$¢ weryfikacji spelnienia warunkéw przyznania bonu
na zasiedlenie.

3. Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie podlegaja zwrotowi w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania PUP wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania:

a) w calosci w przypadku niedostarczenia do PUP dla Powiatu Nowosadeckiego dokumentow/
os$wiadczen zwigzanych z podjeciem lub utrata/zaprzestaniem zatrudnienia/dziatalno$ci gospodarczej
lub niedotrzymania innych warunkéw umowy;

b) proporcjonalnie do udokumentowanego okresu przebywania w zatrudnieniu lub prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej, jezeli okres ten wynosi mniej niz 6 miesiecy w okresie 8 miesigcy
od otrzymania bonu.



