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UCZESTNICTWO W SZKOLENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWY
URZAD PRACY W MILICZU.

Szkolenie - to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupelnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy,
w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

W 2016 roku na szkolenia skierowano 45 o0sob. Liczba o0sob, ktore ukonczyly szkolenia
z wynikiem pozytywnym w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia wynosi 41 osoby,
co stanowi 91,11, wszystkich rozpoczynajacych szkolenie.

Szkolenia realizowane byly w ramach projektu: ,, Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych
bez pracy w powiecie milickim (II) ” - Poddzialanie 1.1.2. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 oraz w ramach projektu ,, Aktywizacja
0s0b bezrobotnych powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie milickim ” w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020,
Os priorytetowa 8 — Rynek pracy, Dzialanie 8.1 — Projekty powiatowych urzedéw pracy
Szkolenia rowniez finansowane byly ze srodkow Funduszu Pracy,

1. Liczba i odsetek o0s6b, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym w stosunku do
rozpoczynajjcych szkolenia.

Tabela 1. Liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach w 2016 roku z podziatem na szkolenia
grupowe i indywidualne

Liczba osob, % o0s6b, ktére ukonczyly

. . Liczba os6b | ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem
Rodzaj szkolenia E .
skierowanych szKolenia z pozytywnym w stosunku
na szkolenia wynikiem do rozpoczynajacych
pozytywnym szkolenia

SzKolenia z zakresu
umiejetnosci 12 9 75,00
poszukiwania pracy

Szkolenia indywidualne 33 32 96,97

Ogolem 45 41 91,11

W ramach szkolen indywidualnych szkolenia ukonczylo 22 o0s6b, co stanowi 96.97%
z wszystkich 0sob, ktdre ukoniczyly szkolenia indywidualne z wynikiem pozytywnym.

Na szkolenia z zakresu umiej¢tnosci poszukiwania pracy skierowano 12 .00 ukonczylo 9 0sdb,
co stanowi 75,00 4 z og6tu skierowanych na te szkolenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w 2016 roku najwigcej 0sob bezrobotnych skierowat na
szkolenia z obszaru — Uslugi transportowe, w tym Kkursy nauki prawa jazdy oraz Nauka
aktywnego poszukiwania pracy - przedstawia to Tabela 2.



Tabela 2. Obszary szkolen, w ktérych najwigcej osob ukonczylo szkolenia z wynikiem

pozytywnym w 2016 roku.
% przeszkolonych
Liczba oséb, ktore w danym obszarze
L Ob kolen ukonczyly szkolenia z do ogétu
P SERT RESIRGY wynikiem przeszkolonych
pozytywnym z wynikiem
pozytywnym
L Ushugi transportm.ve, w tym Kursy 18 43,90
prawa jazdy
Technika i handel artykulami
technicznymi (w tym: mechanika,
2 metalurgia, energetyka, elektryka, 3 732
: elektronika, telekomunikacja,
miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazdow)
Rachunkowosé, ksiggowosé,
3. bankowos$¢, ubezpieczenia, 3 7,32
analizainwestycyjna
4 Rolnictwo, lesnictwo, rybolowstwo 1 2,44
-, Uslugi fryzjerskie i kosmetyczne 3 7:32
& Informatyka i wyk’orzystame 1 2,44
komputerow
i Opieka zdrowotna 1 2,44
8. Rozwdj osobowosciowy 1 2,44
Sztuka, kultura, rzemioslo
9, artysiyczne 1 2,44
Nauka aktywnego poszukiwania 9 21,94
pracy
Ogolem 41 100,00

2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w poszezegélnych kategoriach wyréznionych.

2.1 Wedlug kryterium statusu w rozumieniu ustawy.

Tabela 3. Liczba i odestek 0sob wedtug kryterium statusu

L.p. Status osoby Liczba Y%
Ly bezrobotny 41 100,00

2 poszukujacy pracy 0 0
Ogoélem 41 100,00

2.2 Wedlug plci.

W 2016 r. 43,90% z ogétu 0s6b przeszkolonych stanowig mezczyZni, natomiast kobiety stanowity
56,10 %.




Tabela 4. Liczba i odsetek oséb przeszkolonych wedtug plci.

L.p. Ple¢ Liczba Y%
l. Mezczyzni 18 43,90
2 Kobiety 23 56,10
Ogolem 41 100,00

2.3 Wedlug wieku.

Tabela 5. Liczba i odsetek osdb przeszkolonych wedtug wieku.

L.p Wiek Liczba %
Iy 18-24 8 19.51
2 25-34 10 24,39
3 35-44 13 31,71
4. 45 i wiecej 10 24,39
Ogodlem 41 100,00

Wsrod  przeszkolonych o0sob  przewazaja osoby z grupy wiekowej: 35-44 (31,71%)
- przedstawia to Tabela 5.

Wykres 1. Udzial procentowy przeszkolonych os6b bezrobotnych ze wzgledu na wiek.
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2.4 Wedlug poziomu wyksztalcenia.

Wsrdd przeszkolonych najliczniejsza grupg stanowia osoby z wyksztalceniem Policealne i $rednie
zawodowe — 36,60 %.

Tabela 6. Liczba i odsetek osob przeszkolonych wedtug wyksztalcenia.

L.p. Wyksztalcenie Liczba %
1. wyisze 6 14,63
2. Policealne i Srednie zawodowe 15 36,60
3 Srednie  ogolnoksztalcace 6 14,63
4. Zasadnicze zawodowe i 17,07
3 Gimnazjalne i ponizej s 17,07
Ogotem 41 100,00




Wykres 2. Udzial procentowy
wyksztalcenie.

17,07%

17,07%  14,63%

36,60%

2.5 Wedlug miejsca zamieszkania.

W yisze

® policealne i srednie
zawodowe

m srednie ogolnoksztalcgce

W zasadnicze zawodowe

= zimnazjalne i ponizej

Tabela 7. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych wedtug miejsca zamieszkania.

L.p. Miejsce zamieszkania Liczba %
1. Miasto 16 39,02
2. Wies 25 60,98

Ogoélem 41 100,00

Wykres 3. Udzial procentowy przeszkolonych os6b bezrobotnych wedlug

zamieszkania.

wies

60,98%
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39,02%

Hmiasto

B vwies

przeszkolonych oso6b bezrobotnych ze wzgledu na

miejsca

Najwicksza gfﬂpg spo.s'réd 0sob przeszkolonych w 2016 roku stanowia osoby zarrllli'e'ss.:z;l&;ﬂe na wsi —

60,98% .



2.6 Wedlug przynaleznosci do grup szczegélnego ryzyka na rynku pracy.

Tabela 8. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych — ze wzgledu na przynaleznosé do grupy w

szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Osoby
bezrobotne
posiadajace
€0 najmniej
Qosby jedno
Osoby Osoby Osoby bezrob'otne dziecko dt_) Osoby
bezrobotne o, Baziohotee % bezro'bo.tne o kurz:w'stagace ze % 6 roku zycia o b?zrobome o,
do 30 roku at powyiej 50 Swiadczen z lub co niepelnosp
] ugotrwale i =R
Zycia roku zycia pomocy najmniej rawne
spolecznej jedno
dziecko
niepelnospra
wne do 18
roku Zycia
16 39,02 15 36,59 6 14,63 3 7,32 1 2,44 4 9,76

Najwickszg grupe sposrod oséb przeszkolonych w 2016 roku stanowig osoby bezrobotne do
30 roku zycia — 39.02%. Najmniej liczng grupe — stanowia osoby bezrobotne posiadajace co
najmniej jedno dziecko do 6 roku Zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku

zycia — 2,44 %.

Wykres 4. Procentowy udzial

0s6b  uczestniczgcych w

szkoleniach ze wzgledu

na przynaleznos$¢ do grupy — osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.
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Suma przekracza 100%, poniewaz osoby kokczqce szkolenia mogq nalezec¢ do wiecej niz jednej grupy osob bedgcych

w  szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

3. Liczba i odsetek 0sob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesig¢cy

po ukonczeniu szkolenia.

Liczba oséb Liczba oséb
zatrudnionych & zatrudnionych
: Yo : %o
w trakcie w okresie 3 m-cy po
szkolenia ukonczeniu szkolenia
1 2,44 16 39,02




Po zakonczonych szkoleniach w okresie 3 miesigcy 16 osob podjeto pracg, co stanowi
39,02 % osob , ktore ukonczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym. Natomiast w trakcie
szkolenia 1 osoba podjeta zatrudnienie.

4. Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych liczony jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby osob zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen.

Koszty szkolen 201.004,07
= 12.562,75 zi
Liczba zatrudnionych 16

5. Przecietny koszt szkolenia (wersja rozszerzona — obejmuje wszystkie wydatki
ponoszone przez urzad na szkolenia)

2995,01 1 2995.01
6980,96 1 6980.,96
6822,72 1 6822,72
6842,71 1 6842.71
6502,85 1 6502.85
6959,79 1 6929,79
382449 1 3824.,49
6642,81 1 6642,81
6662,71 1 6662,71
672271 1 672271
7652,20 1 7652,20
3092,92 1 3092,92
7433,99 1 7433,99




387794 3877,94
2630,00 2630,00
3535.,47 3535.47
6869,31 686931
7050,38 7050,38
6969,85 6969,85
6633,94 6633,94
6435,29 6435,29
287,37 23053
6802,90 6802,90
6928.38 6928,38
8743,96 8743,96
§211,55 5211,55
2433,51 2433,51
3966,77 3966,77
3484.20 3484,20
6552.85 6552,85
8510,02 8510,02
12173,64 12173,64




1914,32 1 1914,32

8768,55 12 130,71

Razem 201004,07 45 X

Przecietny koszt szkolenia liczony jako iloraz sumy Kosztdéw wszystkich szkolen
zakonczonych w 2016 r. do liczby 0so6b rozpoczynajacych szkolenie zakonczone w 2016 r.
wynosit — 4.466,76 zI.

6. Przeci¢tny koszt osobogodziny szkolenia (wersja podstawowa — koszty nalezne
instytucji szkoleniowej)

2645,00 81 32,65
4200,00 238 17,65
4200,00 238 17,65
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23,68
2200,00 139 18,83
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23,68
5000,00 240 20,83
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2145,00 46 46,63
4500,00 480 9,38
3250,00 70 46,43
2200,00 80 27,50
2200,00 80 27,50
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23.68
4500,00 190 23,68
4545,00 166 2738
5858.60 64 91,54
1800,00 145 12.41
4500,00 190 23,68
4500,00 190 23,68
6000,00 220 2LAT
3900,00 130 65
1800,00 60 30,00
1950,00 202 9,65
2200,00 80 27,50
4500,00 190 23,68
6000,00 220 2]
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32. |  Podologia w praktyce i teorii 10905,12 144 75,73
Stylizacja paznokci dla
33, |2 Pocsakujacych orgz sylizacin 1350.00 45 30,00
" | paznokci uzupetnienie (odnowa ’ ’
paznokci)
Razem 132848,72 5448,00 X

Koszt osobogodziny liczony jako iloraz sumy wszystkich kosztéw szkolen zakoficzonych
w 2016 r. i sumy godzin wszystkich zorganizowanych szkolen w 2016 roku wyniost 24.28 z1.

7. Liczba i odsetek oséb, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencj¢, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukorniczyly studia podyplomowe, w stosunku
do oso6b, ktére otrzymaly wsparcie w tej formie

oo T S,
ktére ukonczyly dofinansowanie o,
studia 0
odyplomowe studiow
Jos podyplomowych
- ¢ 50,00

W 2016 roku urzad nie finansowatl kosztow egzaminéw uzyskania licencji oraz nie
wydatkowal $rodkow Funduszu Pracy na pozyczki szkoleniowe.

8. Liczba i odsetek 0s6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukoriczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiéw podyplomowych

Liczba oséb,

ktore podjely

Liczba osob, zatrudnienie w
ktore ukonczyly trakcie lub w

s . %
studia okresie 3 m-cy
podyplomowe po ukonczeniu
studiow
podyplomowych
12 9 75,00

Analiz¢ sporzadzono na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegblowych realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ushug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.667).

Sporzadzit:
Iwona Eliasz
specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzil:
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