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UCZESTNICTWO W SZKOLENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWY
URZAD PRACY W MILICZU.

Szkolenie to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupelnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w
tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

W 2010 roku na szkolenia skierowano 219 oséb. Liczba osob, ktére ukonczyly szkolenia z
wynikiem pozytywnym w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia wynosi 217 0s0b, co stanowi
99.09% wszystkich rozpoczynajacych szkolenie.

Dwie osoby przerwatly szkolenie z powodu podjecia pracy.

Szkolenia finansowane byly ze $rodkéw Funduszu Pracy, rezerwy MPiPS w ramach programu
zwiekszajacego aktywnosé zawodowa osob do 30 roku zycia, a takze w ramach projektu
Otwarte Drzwi” wspbtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 — Poddziatanie 6.1.3.

1. Liczba i odsetek 0séb, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym w stosunku do
rozpoczynajacych szkolenia.

Tabela 1. Liczba o0séb uczestniczacych w szkoleniach w 2010 roku z podzialem na szkolenia

grupowe 1 indywidualne
% 0s0b, ktore
: : ukone
Liczba osob, szknlegab;
Rodzaj szkolenia L R i uko:ilczyly wynikiem
skierowanych na szkolenia z .
: s pozytywnym w
szkolenia wynikiem tacamlar 00
pozySyRYm rozpoczynajacych
szkolenia
Szkolenia
grupowe 182 180 98,91
Szkolenia
indywidualne 37 37 100
giem 219 217 99,09

W ramach szkolen indywidualnych szkolenia ukonczyto 37 osob, co stanowi 100% z wszystkich
0sob, ktére ukonczyly szkolenia indywidualne z wynikiem pozytywnym.

Na szkolenia grupowe skierowano 182 osoby, ukonczyto je 180 osob, co stanowi 98.91% z ogotu
skierowanych na szkolenia grupowe.

Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w 2010 roku skierowatl najwiecej osob bezrobotnych na
szkolenia z obszaru — zarzadzanie i administrowanie - przedstawia to Tabela 2.



Tabela 2. Obszary szkolefi, w ktorych najwigcej 0sOb ukonczyto szkolenia z wynikiem pozytywnym

w 2010 roku.
% przeszkolonych
Liczba osob, ktore w danym obszarze
: ukonczyly szkolenia z do ogolu
b Obsear s2iaich wynikiem przeszkolonych
pozytywnym z wynikiem
pozytywnym
1. Zarzadzanie i administrowanie 100 46,08
Technika i handel artykulami
technicznymi (w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektryka,
- elektronika, telekomunikacja, 28 Lol
miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazdow)
3 Uslugi transp:ortowe,-w tym kursy 20 921
nauki prawa jazdy
4. Rolnictwo, lesnictwo, rybolowstwo 11 5,06
= Uslugi gastronomiczne 11 5,06
6. S_przedaz, marlfetmg, pUb}l(E . 10 4.61
relations, handel nieruchomosciami
Rachunkowos$¢, marketing, public
74 . . e 10 4,61
relations, handel nieruchomosciami
8. Prace sekretarskie i biurowe 10 4,61
9. Architektura i budownictwo 10 4,61
10. Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 3 1,39
11. Ochrona wlasnosci 1 0sob 2 0,93
12. Inne obszary szkolen 2 0,93
Ogolem 217 100,00




2. Liczba i odsetek oséb przeszkolonych w poszezegélnych kategoriach wyrdéznionych.

2.1 Wedlug kryterium statusu w rozumieniu ustawy

Tabela 3. Liczba i odestek osdb wedtug kryterium statusu

L.p. Status osoby Liczba Yo
I bezrobotny 217 100
2. poszukujgcy pracy 0 0
Ogolem 217 100,00
2.2 Wedlug plci.

W 2010 1. 59.91% z 0s6b przeszkolonych stanowili mezczyzni, natomiast kobiety stanowity

40,09%.

Tabela 4. Liczba i odsetek 0séb przeszkolonych wedtug pici.

L.p. Ple¢ Liczba Y%
1. Mezczyzni 130 59,91
2. Kobiety 87 40,09
Ogolem 217 100,00
2.3 Wedlug wieku
Tabela 5. Liczba i odsetek osob przeszkolonych wedtug wieku.
L.p Wiek Liczba %
1 18-24 57 26,26
2. 25-34 80 36,87
o 35-44 32 14,75
4 45 i wiecej 48 22,12
Ogolem 217 100,00

Wsrod przeszkolonych oséb przewazaja osoby z grupy wiekowe;
- przedstawia to Tabela 3.

25-34

(36,87%)

Wykres 1. Udzial procentowy przeszkolonych os6b bezrobotnych ze wzgledu na wiek.
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2.4 Wedlug poziomu wyksztalcenia.

Wsrod przeszkolonych najliczniejsza grupg stanowia osoby z wyksztatlceniem zawodowym
oraz policealnym i $rednim zawodowym. Osoby z wyzszym wyksztalceniem stanowig tylko
9,68% o0go6tu przeszkolonych.

Tabela 6. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych wedlug wyksztatcenia.

L.p Wyksztalcenie Liczba Yo
I; WYZSZe€ 21 9,68
2 Policealne i Srednie zawodowe 58 26,73
3 Srednie ogélnoksztalcace -+ 20,28
4 Zasadnicze zawodowe 65 29,95
S Gimnazjalne i ponizej 29 13,36
Ogotem 217 100,00

Wykres 2. Udzial procentowy przeszkolonych 0s6b bezrobotnych ze wzgledu na
wyksztalcenie.
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2.5 Wedlug miejsca zamieszkania.

Tabela 7. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych wedtug miejsca zamieszkania.

L.p. Miejsce zamieszkania Liczba Yo
1 Miasto 71 32,72
2 Wies 146 67,28
Ogélem 217 100,00

Wykres 3. Udzial procentowy przeszkolonych osob bezrobotnych wedlug miejsca
zamieszkania.




Najwicksza grupe sposrod osob przeszkolonych w 2010 roku stanowia osoby zamieszkate na wsi -

67.28% . W 2009 roku tez mieszkancy wsi chetniej korzystali ze szkolen (65,52%).

2.6 Wedlug przynaleznosci do grup szczegélnego ryzyka na rynku pracy.

Tabela 8. Liczba i odsetek 0séb przeszkolonych — ze wzgledu na przynaleznosc do grupy w
szczegblnej sytuacji na rynku pracy.

Osoby
Osoby bezrobotne
bezrobotne Ko Osoby Osoby
Odoby dhugotrwale Osoby twalifikacii bezrobotne bezrobotne,
ity lub kobiety, bezrohot At samotnie ktore po Osoby
bezrobot ; s zawodowych, , _ , : :
do 25 o Ktore nie o ne o b o/ wychowy chow o odbyciu kary o/, bezrobotne o
HE SIS = odjely - owyzej ’ e : co najmniej £ pozbawienia niepelnospraw
roku POCIED P ) doswiadczenia : : Ea el
=0 zatrudnienia 50 roku jedno dziecko wolnosci nie ne
Zycia : AR zawodowego oy
po urodzeniu Zycia b e do 18 roku podjehi
dziecka : Zycia zatrudnienia
wyhksztalcenia
sredniego
60 27,65 95 43,78 25 11,52 145 66,82 9 4,15 ! 0,46 10 4,61

Najwicksza grupe sposrod oséb przeszkolonych w 2010 roku stanowia osoby bezrobotne bez
kwalifikacjii zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia Sredniego —
66.82%. Nastepna w kolejnosci grupa bedaca w szczegolne; sytuacji na rynku pracy to osoby
bezrobotne dlugotrwale lub kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzenia dziecka — 43,78%.
Najmniej liczna grupe — 0,46% stanowia osoby bezrobotne, ktore po odbyciu kary pozbawienia
wolnos$ci nie podjety zatrudnienia.

Wykres 4. Procentowy udzial os6b uczestniczacych w szkoleniach ze wzgledu na przynaleznosc
do grupy — osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy.
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Suma przekracza 100%, poniewaz osoby konczqce szkolenia mogq naleze¢ do wigcej niz jednej grupy 0sob bedqcych w
szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.




3. Liczba i odsetek 0s6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy
po ukonczeniu szkolenia.

Liczba osob Liczba o0sob
zatrudnionych zatrudnionych -
. % . /o
w trakcie w okresie 3 m-cy po
szkolenia ukonczeniu szkolenia
2 3,20 117 53,92

Po zakoniczonych szkoleniach w okresie do 3 miesiecy podjeto prace 117 0s6b. co stanowi
53,92% wszystkich przeszkolonych.

4. Liczba i odsetek 0s6b zatrudnionych w okresie 6 miesigcy po ukonczeniu szkolen

Liczba os6b zatrudnionych
w okresie >
) ) Yo
6 m-cy po ukonczeniu
szkolen
123 58,07

Po zakofczonych szkoleniach, w okresie 6 miesiecy prace podjety 123 osoby, co stanow! 58,07%
wszystkich przeszkolonych.

5. Koszt ponownego zatrudnienia os6b przeszkolonych liczony jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby os6b zatrudnionych w okresie 3 miesi¢cy po ukonczeniu szkolen.

Koszty szkolen 503.891,97

= 4.063,65
Liczba zatrudnionych 124

6. Przecietny koszt szkolenia (wersja rozszerzona — obejmuje wszystkie wydatki
ponoszone przez urzad na szkolenia)

........

N Avchivdiia 25.208.42 10 2.520.84

2. | Auditor wewnetrzny HACCP 735.20 1 735.20

3. | Calenge Orgamzacia przylec 33.376.20 10 3.337.62
okolicznosciowych




-+ Fryzjer-stylista 6.509.42 1 6.509.,42
Kurs doksztalcajacy dla
5. kicrowcéw wykorujacych 1.092,96 1 1.092.96
transport drogowy —
podstawowy przewoz 1zeczy
6. | BmsgeommEShzyeme, 6.679,08 2 3.339,54
trymowanie i pielegnacja psow)
7. Kurs kosmetyczny 4.046,17 1 4.046.17
8. Kurs nauki jazdy kat. B+E 1.422,83 1 1.422.83
9. Kurs nauki jazdy kat. C 20.401.41 6 3.400,24
10. Kurs nauki jazdy kat. C+E 1.788,51 3 2:596.17
Kurs przygotowujacy do
11. | egzaminu na Licencje I stopnia 8.120,63 2 4.060,32
pracownika ochrony fizycznej
12. Rwaltiac e 4.575,74 1 4.575,74
przyspieszona (przewoz rzeczy)
13, Matla przedsigbiorczos¢ 96.803,87 80 1.210,05
Operator koparki
14. jednonaczyniowe; 3.113,82 ] 3. 115,82
k1. 11T do 0,8 m’
15 Operator koparko-tadowarki 11.451.45 3 3.817.15
kl. TII
16 Operator kﬂpiarko-ladowarkl 6.942 34 5 3.471.17
kl. TIT ze stazem wstepnym
17. | Operator pilareicangnchowych 10.172,32 11 924,76
1 kos palinowych
Palacz kottow centralnego
18. | ogrzewania opalanych paliwem 16.577,90 10 1.657,79
statym, cieklym 1 gazowym
19. FOZYSCIWORIG PRy 34.165,75 10 3.416,58
unijnych
20, | TEEASERIS A B Y 27.261,33 10 2.726,14
biurowy
21. Frerawmade ) 23.165,45 10 2.316,55
plac+program Platnik
Pracownik robot
22, wykonczeniowych 65.996.25 11 5.999,66
w budownictwie
Profesjonalny sprzedawca
(techniki sprzedazy, obstuga kas .
23. laliche L0 i diinw 25.349,66 11 2.304,52
praktyka)
Spawanie blach 1 rur spoinami
24, pachwinowymi metoda 9.088.59 3 3.029.53

MAG(135)




23

Spawanie blach 1 rur spoinami
pachwinowymi metoda
MAG(135) z recznym cigciem
tlenowym

42.536,64

10

4.253,67

20.

Szkolenie okresowe — przewoz
IZECZY

2.085,52

1.042.76

o

Tatuaz artystyczny

3.370,17

3.370,17

28.

Uprawnienia
elektroenergetyczne Gr. I

5.854,34

1.170,87

Przecietny koszt szkolemia liczony jako iloraz sumy kosztow wszystkich szkolen
zakonczonych w 2010 r. do liczby 0s6b rozpoczynajacych szkolenie zakonczone w 2010 r. —

2.300,88 zl.

7. Przecietny koszt osobogodziny szkolenia (wersja podstawowa — koszty nalezne
instytucji szkoleniowej)

1. Archiwista 1.810,00 90 20,12
2. | Auditor wewngtrzny HACCP 590,00 14 42,15
3, | CHSIEES ORISR PRI 5 052,75 150 13,69

okolicznosciowych
4. Fryzjer - stylista 4.000,00 240 16,67
Kurs doksztatcajacy dla
kierowcow wykonujacych 34 godz.
. . 20,40
& transport drogowy — 0,00 1 35 minut i
podstawowy przewoz rzeczy
Kurs groomingu (strzyzenie, |
6. Sy SINREEE 2.500,00 60 41,67
trymowanie 1 pielegnacja psow)
7. | 2 BeGHREE A yZenE, 2.500,00 60 41,67
trymowanie 1 pielegnacja psow)
8. Kurs kosmetyczny 2.900,00 160 18,13
9. Kurs nauki jazdy kat. B+E 1.000,00 35 28.58

10. Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48,00
11. Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48,00
12 Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48,00
13 Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48.00




14, Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48.00
15, Kurs nauki jazdy kat. C 2.400,00 50 48,00
16. Kurs nauki jazdy kat. C+E 1.900,00 45 42,23
17. Kurs nauki jazdy kat. C+E 1.900,00 45 42,23
18. Kurs nauki jazdy kat. C+E 1.900,00 45 42,23
Kurs przygotowujacy do
19. | egzaminu na Licencje I stopnia 1.400,00 245 S 12
pracownika ochrony fizyczne;
Kurs przygotowujacy do
20. | egzaminu na Licencj¢ I stopnia 1.400,00 245 5,72
pracownika ochrony fizycznej
21. i A 3.000,00 140 21,43
przyspieszona (przewoz rzeczy)
22. Mata przedsigbiorczosé 590,00 80 7.38
23, Mata przedsigbiorczosé 590,00 80 7.38
24, Mata przedsigbiorczosé 590,00 80 7,38
o) Mala przedsiebiorczosé 590,00 30 7.38
26. Matla przedsiebiorczosé 590,00 80 1,38
Operator koparki
27. jednonaczyniowe;j 1.900,00 202 9.41
kl. I do 0,8 m’
3. Operator kﬂlflarll?l)-iadowarkl 2.200.00 500 10.90
9. Operator koﬁalilﬁa-ladowarkl 2.200,00 500 10.90
10 Operator koparko-tadowarki 1.600.00 176 9.09
kl. III
a1 Operator kop'arko-}adowarkl 1.900.00 500 9.41
kl. III ze stazem wstgpnym
o) Operator kap'ark{}—ladowarkl 1.900.00 500 9.41
kl. IIT ze stazem wstepnym
13 Operatqr pllarelf tancuchowych 600.00 40 15.00
1 kos palinowych
14 Operat(irr pllarelf. tancuchowych 600.00 40 15.00
1 kos palinowych
Palacz kotlow centralnego
35. | ogrzewania opalanych paliwem 1.200,00 535 21,82
stalym, cieklym 1 gazowym
36, | o ARSSRRARE B 2.229,00 150 14.86
unijnych
17 Pracowml;_admzmstracyjno- 1.700.00 190 14.17
IUrowy
Pracownik ds. kadr 1
38. plachrogtat Plaik 1.345,50 120 L2
39, VHAROMRL Pt 4.950,00 200 24,75
wykonczeniowych
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w budownictwie

Profesjonalny sprzedawca
(techniki sprzedazy, obstuga
kas fiskalnych + 2 tygodniowa

praktyka)

40). 1.258,40 150 8,38

Spawanie blach 1 rur spoinami
41, pachwinowymi metoda 1.800,00 145 12,42
MAG(135)

Spawanie blach 1 rur spoinami
42. pachwinowymi metoda 1.800.00 145 12.42
MAG(135)

Spawanie blach 1 rur spoinami
43. pachwinowymi metoda 1.800,00 145 12.42
MAG(135)

Spawanie blach 1 rur spoinami
44 pachwinowymi metoda 3.066.00 164 18,70
MAG(133) z r¢cznym cigciem

Szkolenie okresowe — przewoz
IZECZY

45, 650,00 39 18,58

16 Szkolenie okresowe — przewoz

650,00 35 18.58
IZECZY

47. Tatuaz artystyczny 3.000,00 32 93,75

Uprawnienia

#5. elektroenergetyczne Gr. |

696,00 60 11,60

Uprawnienia

i elektroenergetyczne Gr. I

696,00 40 17.40

Uprawnienia

1L elektroenergetyczne Gr. |

850,00 32 26,57

1 Uprawnienia

elektroenergetyczne Gr. I 850,00 32 26.57

- Uprawnienia
= elektroenergetyczne Gr. | ot e <6.2%

Koszt osobogodziny liczony jako iloraz sumy wszystkich szkolen zakonczonych w 2010 r. do
sumy godzin wszystkich zorganizowanych szkolen w 2010 roku wyniost 16,94 zl.

8. Liczba i1 odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe, w stosunku do
0s0b, ktore otrzymaly wsparcie w tej formie

Liiczba osob,

Liczb bb, .
Rl ktore otrzymaly

ktore ukonczyly

studia dofinansowanie o/
pﬂdyplﬁmﬂwE studiow
podyplomowych

10 14 71,43
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9. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych

Liczba o0sdb,
ktore podjely
Liczba osob, zatrudnienie w
ktore ukonczyly trakcie lub w o/,
studia okresie 3 m-cy
podyplomowe po ukonczeniu
studiow
podyplomowych
10 7 70,00

W 2010 roku urzad nie finansowal kosztéw egzamindw. uzyskania licencji oraz nie
wydatkowal srodkéw Funduszu Pracy na pozyczki szkoleniowe.

Analize sporzadzono na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia

14 wrzes$nia 2010 r. w sprawie standardow 1 warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z
2010 r. Nr 177, poz. 1193).

Sporzadzit:
Iwona Eliasz
specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzit:
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