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WSTEP

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.) jednym z zadan
nalezacych do samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy jest opracowywanie analiz
i sprawozdan rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych. Przez monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych nalezy
rozumie¢ proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy,
dotyczacych ksztattowania popytu na pracg i podazy zasoboéw pracy oraz formutowania na tej
podstawie ocen, wnioskow 1 krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania szkolen oraz ksztatcenia zawodowego bezrobotnych.*

Celem niniejszego raportu jest przedstawienie analizy bezrobocia wedlug zawodow, ofert
pracy wedlug zawodow oraz analizy zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych
w powiecie milickim w | pétroczu 2011 roku. Szczegotowe cele w tym zakresie to:

e dostosowywanie poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy;

e okreslanie zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy kierunkow szkolen o0sob
bezrobotnych;

e prowadzenie racjonalnej i zgodnej z realiami rynku pracy gospodarki Srodkami
Funduszu Pracy, pozostajgcymi w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu,
w zakresie planowania srodkow na realizacje programow na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej,

e opracowywanie przez samorzqdy lokalne strategii dzialania oraz ocena i weryfikacja
ich zatozen w czesci dotyczqcej promocji zatrudnienia oraz lagodzenia skutkow
bezrobocia,

e planowanie dziatan przez instytucje i organizacje wspolpracujgce na lokalnym rynku
pracy w zakresie przeciwdzialania bezrobociu,

e podnoszenie jakosci poradnictwa zawodowego poprzez biezgce wskazywanie
doradcom zawodowym profesji poszukiwanych przez lokalnych pracodawcow oraz

takich, na ktore maleje zapotrzebowanie,

! Zalecenia Metodyczne Do Prowadzenia Monitoringu Zawodéw Deficytowych i Nadwyzkowych, MGiPS,
Warszawa 2003, s 6.



e usprawnianie posrednictwa pracy poprzez uzyskiwanie biezgcych informacji

0 planach zatrudnieniowych zaktadow pracy.

Raport powinien sta¢ si¢ istotnym argumentem do merytorycznej dyskusji dla organdéw
1 instytucji zainteresowanych problematyka rynku pracy, w tym w szczego6lnosci dla starosty,
wojewodzkiego urzedu pracy, lokalnych wiladz o$wiatowych 1 dyrekcji szkot
ponadgimnazjalnych oraz instytucji szkoleniowych, a takze czlonkéw Powiatowej Rady
Zatrudnienia w wykonywaniu jednego z podstawowych dziatan ustawowych, czyli
opiniowania kierunkéw ksztalcenia i zatrudnienia.

Niniejsze opracowanie sklada si¢ jedynie z cze$ci diagnostycznej. Zostala ona
przygotowana w oparciu o raport obejmujacy analiz¢ zawodow deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie milickim w I poétroczu 2011 roku na podstawie danych
zawartych w zalgczniku 2 do sprawozdania MPiPS — 01 — , Bezrobotni wedtug rodzaju
dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy za I potrocze 2011 rok oraz
w zataczniku 3 do sprawozdania MPIPS — 01 — , Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug
zawodow i specjalnosci za I potrocze 2011 rok™.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych opracowano stosujac jako
podstawowe mierniki:

e S$rednig miesieczng nadwyzke (deficyt) podazy sity roboczej w zawodzie
e wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)

e wskaznik dtugotrwalego bezrobocia w zawodzie

e wskaznik struktury bezrobotnych wedtug zawodow (grup zawodow)

e wskaznik ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodow)

e wskaznik struktury bezrobotnych wedtug PKD

e wskaznik ofert pracy wedtug PKD.

Raport o zawodach deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim w I potroczu
2011 roku sktada si¢ z trzech rozdzialow. W pierwszym rozdziale zawarto analize
bezrobotnych wedlug zawodéw. W drugim rozdziale przeprowadzono analize¢ ofert pracy
wedlug zawodoéw. Nastepnie zaprezentowano ranking zawodow nadwyzkowych
i deficytowych wystepujacych na obszarze dziatania Powiatowego Urzgdu Pracy w Miliczu.
Rozwazania te zakonczono wnioskami, ktére moga przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia

efektywnosci dziatan Urzedu.



Szczegblowe zalecenia metodyczne do opracowania niniejszego raportu wynikaja
z opracowanych w Departamencie Rynku Pracy Ministerstwa i Polityki spotecznej ,, Zalecen

metodycznych do prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych”.



. Analiza bezrobocia wedlug zawodow (grup zawodow).

Analiza informacji dotyczgcych bezrobocia oraz ofert pracy bedacych w dyspozycji
urzedu pracy w uktadzie wedlug zawodow stanowi istotny element monitoringu sytuacji na
rynku pracy pod katem kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. Postuzono si¢ w tym celu
danymi statystycznymi wedlug stanu na dzien 30 czerwca 2011 roku oraz zanalizowano
oferty pracy pozyskane przez urzad w 1 pdiroczu b.r.

Na koniec czerwca 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu
figurowato 2049 o0sob bezrobotnych, w tym 1250 kobiet. W poréwnaniu ze stanem z konca
grudnia 2010 roku /2224 bezrobotnych/ liczba ta ulegta zmniejszeniu o 7,8%. Tendencja
spadkowa liczby zarejestrowanych bezrobotnych po raz pierwszy zostata zaobserwowana
w 2006 roku, chwilowy wzrost liczby bezrobotnych mial miejsce w 1 potowie 2008, by juz

w roku nastepnym znow odnotowaé spadek, aczkolwiek znacznie mniejszy anizeli w latach

ubiegtych.
Liczba bezrobotnych zarejestowanych w PUP w Miliczu
w latach 2006 - 2011
3000 7601
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Wykres nr 1
Wsrod ogétu zarejestrowanych najliczniejsza grupe stanowili bezrobotni bez zawodu
w liczbie 322 0s6b, co stanowito 15,7% ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. Druga
pod wzgledem wielkosci grupa byly osoby w zawodzie sprzedawcy w liczbie 225 osob, co
stanowito 11% ogo6hu. Zawody te stanowia 26,7% ogohu zarejestrowanych bezrobotnych. Te
dwie grupy bezrobotnych dominujg juz od 2006 roku. Kolejnymi pod wzgledem wielkoS$ci
grupami bezrobotnych byli robotnicy placowi - 80 os6b — 3,9% ogdtu oraz krawcy 61 osdb —
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3% ogoéhu. Wymienieni nizej przedstawiciele pozostatych zawodow nie osiagneli putapu 3%

ogo6lu zarejestrowanych:

- stolarze — 48 osob

- kucharze — 40 osob

- murarze — 39 osob

- rolnicy - 39 os6b

- ekonomisci - 35 0sob.
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Wykres nr 2

Liczebno$¢ pozostatych grup bezrobotnych jest ponizej 35 0s6b z ogdtu bezrobotnych

w danej grupie zawodowe;j.

W omawianym okresie w$rdd osob bez pracy nie figurowaty osoby w nastepujacych

zawodach:

e dyrektor handlowy

e gléwny ksiegowy

e kierownik dziatu finansowego

e inzynier utrzymania ruchu

e pozostali inzynierowie budownictwa

e inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia przemystowe



inzynier technologii Zywnosci

inzynier geodeta — geodezyjne pomiary podstawowe i satelitarne
nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu
nauczyciel fizyki i astronomii

pozostali nauczyciele gimnazjow 1 szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)
koordynator projektow unijnych

pozostali specjalisci do spraw administracji i rozwoju
socjolog

psycholog biznesu

technik geodeta

technik elektryk

technik analityki medycznej

protetyk stuchu

asystentka stomatologiczna

technik masazysta

agent ubezpieczeniowy

ekspozytor towarow (merchandiser)
zaopatrzeniowiec

sekretarz urzgdowy

urzednik podatkowy

opiekun osoby starszej

pracownik socjalny

florysta

animator kultury

pozostali pracownicy do spraw transportu
gospodarz domu

sprzedawca w branzy migsne;j

konsultant / agent sprzedazy bezposrednie;j
organizator obstugi sprzedazy internetowej
telemarketer

ogrodnik szkoétkarz



pozostali robotnicy le$ni i pokrewni

rybak hodowca

zdun

monter reklam

pozostali monterzy instalacji 1 urzadzen sanitarnych
pozostali robotnicy budowlani robot wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

szpachlarz

spawacz metodg MAG

spawacz metoda TIG

pozostali spawacze i pokrewni

operator maszyn i urzadzen do produkcji tozysk ttoczonych
mechanik maszyn rolniczych

monter — elektronik

mtynarz

krojczy

pracownik deratyzacji, dezynfekcji i dezynsekcji

operator koparko — tadowarki

operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury
operator maszyn tapicerskich

operator urzadzen do produkcji pasz

palacz kottéw centralnego ogrzewania gazowego

kierowca lokomotywy spalinowej

operator Zurawia jezdniowego

marynarz w zegludze $rodladowe;j

pracownik pomocniczy obstugi hotelowej

pomocniczy robotnik przy konserwacji terendw zieleni
pomocniczy robotnik w gospodarstwie sadowniczym

konserwator czgsci.



Monitoring przeprowadzono w oparciu o nastepujace mierniki:

1. Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) sily roboczej w poszczegélnych zawodach.
Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) sity roboczej w poszczegolnych zawodach
w [ potroczu 2011 roku stanowi rdéznice pomigdzy Srednig miesigczng liczbg
zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie, a $rednig miesi¢gczng liczbg zgtoszonych ofert
pracy w zawodzie w I potroczu 2011 roku.
Nadwyzke $redniej miesiecznej podazy sily roboczej zaobserwowano wsrod

bezrobotnych w nast¢pujacych zawodach zaprezentowanych w tabeli nr 1:

Tab. 1. Srednia miesieczna nadwyika podazy sily roboczej w I potroczu 2011 roku.

Srednia miesieczna
Kod nadwyik:fl (d.eficyt)
Lp sawodu Nazwa zawodu podazy sﬂy
roboczej w
| pétroczu
1 "000000" | Bez zawodu 37,0000
2 "522301" | Sprzedawca* 20,3333
3 "752205" | Stolarz* 8,3333
4 "961302" | Robotnik placowy 7,6667
S "753105" | Krawiec* 4,5000
6 "752208" | Stolarz meblowy 4,0000
7 "711202" | Murarz* 3,5000
8 "751204" | Piekarz* 3,5000

Zrédlo: zalgeznik MPIiPS T-1IP-4, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

Najliczniejsza grupg bezrobotnych w ujeciu nadwyzkowym podazy sily roboczej
w I potroczu 2011 roku stanowily osoby: bez zawodu oraz sprzedawcy. Nadwyzka sity
roboczej w tych dwoch grupach jest zdecydowanie wyzsza niz w takich grupach zawodowych
jak: stolarze, robotnicy placowi czy krawcy. Pozostate wielkosci ksztattujg sie w przedziale
od 0,0000 do 3,0000.

Najwigkszy deficyt sredniej miesiecznej podazy sity roboczej zaobserwowano wsrdd

bezrobotnych w zawodach zaprezentowanych w tabeli nr 2:
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Tab. 2. Sredni miesieczny deficyt podazy sily roboczej w I polroczu 2011 roku.

Srednia miesieczna
Kod nadwyzka (deficyt)
Lp sawodu Nazwa zawodu podazy s_ily
roboczej w
| pétroczu
1 "962906" | Wozny -1,0000
2 "411004" | Technik prac biurowych* -1,3333
3 "515303" | Robotnik gospodarczy -1,3333
4 "721204" | Spawacz metoda MAG -1,3333
5 "621090" | Pozostali robotnicy lesni i pokrewni -1,5000
6 "921401" ZPi(()gT;(r)](imiCZy robotnik przy konserwacji terenéw -1,6667

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1IP-4, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

Sredni miesigczny deficyt podazy sily roboczej w I pétroczu 2011 roku najbardziej
dotyczyt pomocniczych robotnikow przy konserwacji terenow zieleni. Na drugim miejscu
znajdowali si¢ pozostali robotnicy lesni i pokrewni, a tuz za nimi spawacze metoda MAG,
robotnicy gospodarczy i technicy prac biurowych. Pozostate wielkosci ksztaltuja sig¢
w przedziale od -0,9000 do 0,0000.

2. Wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow.

Identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy to
kluczowe zadanie niniejszej analizy. Wskaznik intensywnos$ci deficytu (nadwyzki) zawodow
to wskaznik, dzigki ktoremu mozna dokonaé petniejszego rozpoznania sytuacji na lokalnym
rynku pracy. Okresla on bowiem iloraz pomiedzy $rednig miesieczng liczbg zgloszonych ofert
pracy, a $rednig miesigczng liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy.
Zalecenia metodologiczne do prowadzenia monitoringu zawodow  deficytowych
1 nadwyzkowych zawdd nadwyikowy definivja jako zawod, w ktorym liczba
zarejestrowanych bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy jest wyzsza, niz zapotrzebowanie
zglaszane przez pracodawcow w postaci proponowanych miejsc pracy. Natomiast zawdd
deficytowy fto zawdd, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz poszukujgcych
pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawcow, tzn. wystgpuje przewaga ofert pracy nad
mozliwosciqg zatrudnienia pracownika. Natomiast zawody zréwnowazone t0 zawody
zachowujgce wzgledng rownowage pomiedzy liczbg zarejestrowanych  bezrobotny,
a zapotrzebowaniem na miejsca pracy zgtaszanym przez pracodawcow.

Przyjeto, ze zawody o wskazniku:
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e ponizej 0,9 to zawody nadwyikowe;

e pomiedzy 0,9 a 1,1 to zawody zrownowazone;

e natomiast wskaZniki powyzej 1,1 to zawody deficytowe.
Zamieszczone ponizej

deficytowych oraz zrownowazonych na rynku pracy powiatu milickiego.

2.1 Zawody nadwyzkowe

zestawienia przedstawiaja wykaz zawodow nadwyzkowych,

Analiza wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) grup zawodow wedtug kodu

sze$ciocyfrowego pokazuje nam liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w I pétroczu 2011 r.

Wskaznik liczby zarejestrowanych bezrobotnych byt najwyzszy w takich zawodach jak:

magazynier, robotnik lesny czy hydraulik. Oznacza to, ze zapotrzebowanie na rynku pracy

na te zawody jest mniejsze, niz liczba 0s6b poszukujacych w nich pracy. Zawody wedlug

wskaznika intensywno$ci nadwyzki zawodow wymieniono w ponizszej tabeli nr. 3.

Tab. 3. Zawody nadwyzkowe w I potroczu 2011 roku.

Wskaznik
Lp Kod Nazwa zawodu intensywr.w.é ci
zawodu nadwyzki
(deficytu) zawodow

1 "432103" | Magazynier 0,9000

2 "621002" | Robotnik lesny 0,8889

3 "712601" | Hydraulik 0,7500

4 "341203" | Opiekun w domu pomocy spolecznej* 0,6667

5 "722301" | Frezer 0,6667

6 "832202" | Kierowca samochodu dostawczego 0,6667

7 "834101" | Kierowca ciagnika rolniczego 0,6667

8 "524502" | Sprzedawca w stacji paliw 0,5714

9 "753303" | Szwaczka 0,5714
10 "722204" Slusarz* 0,5143
11 "311101" | Laborant chemiczny 0,5000
12 "341202" | Opiekun osoby starszej* 0,5000
13 "441990" P_ozostali I_)raCOWI_licy obstugi biura gdzie indziej 0,5000

niesklasyfikowani

14 "532202" | Siostra PCK 0,5000
15 "911206" | Salowa 0,5000
16 "931301" | Robotnik budowlany 0,5000
17 "723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,4375
18 "412001" | Sekretarka 0,4000
19 "722314" | Tokarz w metalu 0,4000
20 "911207" | Sprzataczka biurowa 0,4000
21 "512001" | Kucharz* 0,3846
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22 "711202" | Murarz* 0,3824
23 "513101" | Kelner* 0,3750
24 "832203" | Kierowca samochodu osobowego 0,3750
25 "222101" | Pielggniarka 0,3333
26 "334390" Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura 0,3333
zarzadu
27 "311303" | Technik elektryk* 0,2500
28 "311922" | Technik technologii drewna* 0,2500
29 "331301" | Ksiegowy 0,2500
30 "522305" | Technik handlowiec* 0,2500
31 "713203" | Lakiernik samochodowy 0,2500
32 "723105" | Mechanik samochodéw osobowych 0,2500
33 "522301" | Sprzedawca* 0,2229
34 "514101" | Fryzjer* 0,1875
35 "752190" | Pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 0,1667
36 "833203" | Kierowca samochodu cigzarowego 0,1000

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1IP-4, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

2.2 Zawody zréwnowazone

Istotng role odgrywaja takze zawody zrownowazone i do nich nalezg m.in:

inzynier zootechniki

inzZynier budownictwa — budownictwo ogolne

inzynier elektryk

pracownik socjalny

kosmetyczka

Przedstawiciele tej grupy zawodow posiadajag wyksztalcenie wyzsze, $rednie zawodowe lub

zasadnicze zawodowe. Sag to osoby posiadajace kwalifikacje, ktore teoretycznie nie powinny

mie¢ problemu z podj¢ciem odpowiedniego zatrudnienia.

Tab. 4. Zawody zréwnowazone w I pélroczu 2011 roku.

Wskaznik
Kod intensywnosci
Lp Nazwa zawodu nadwyzki
zawodu i

(deficytu)

zawodow
1 "213207" | Inzynier zootechniki 1,0000
2 "214202" | Inzynier budownictwa - budownictwo ogodlne 1,0000
3 "215103" | Inzynier elektryk 1,0000
4 "332302" | Zaopatrzeniowiec 1,0000
5 "341205" | Pracownik socjalny 1,0000
6 "431101" | Asystent do spraw ksiggowosci 1,0000
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7 "514202" | Kosmetyczka 1,0000
8 "712204" | Posadzkarz* 1,0000
9 "753390" | Pozostate szwaczki, hafciarki i pokrewni 1,0000
10 "753402" | Tapicer* 1,0000
11 "817290" | Pozostali operatorzy urzadzen do obrobki drewna 1,0000

Zrédlo: zalgcznik MPIiPS T-1IP-4, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

2.3 Zawody deficytowe

Zawody deficytowe wystepuja na rynku pracy znacznie rzadziej anizeli zawody
nadwyzkowe. Jest to spowodowane tym, ze istnieje wigksze zapotrzebowanie na
pracownikow o danych kwalifikacjach, niz rzeczywista liczba o0so6b posiadajacych te
kwalifikacje. W tabeli nr. 5 przedstawiono 21 zawodoéw, dla ktorych wskaznik intensywnosci
deficytu byl najwyzszy. Sposroéd gldownych grup zawodowych do najbardziej deficytowych,
dla ktorych wskaznik intensywnosci osiggnat najwyzsze warto$ci zaliczy¢ nalezy m.in. takie

zawody jak: wozny, doradca klienta, ciesla, stolarz budowlany.

Tab. 5. Zawody deficytowe w I pélroczu 2011 roku.

Wskaznik
Kod intensywnosci
Lp Nazwa zawodu nadwyzki
zawodu i

(deficytu)

zawodow
1 "962906" | Wozny 7,0000
2 "524902" | Doradca klienta 5,0000
3 "711501" | Ciesla* 4,0000
4 "711503" | Stolarz budowlany 4,0000
5 "713103" | Malarz konstrukcji i wyrobow metalowych 3,0000
6 "343101" | Fotograf* 2,0000
7 "712604" | Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 2,0000
8 "721404" | Monter konstrukcji stalowych 2,0000
9 "515303" | Robotnik gospodarczy 1,6667
10 "911203" | Pokojowa 1,6667
11 "411004" | Technik prac biurowych* 1,6154
12 "334306" | Technik administracji* 1,5714
13 "243106" | Specjalista do spraw marketingu i handlu 1,5000
14 "431102" | Fakturzystka 1,5000
15 "741103" | Elektryk* 1,5000
16 "821905" | Monter wyroboéw z drewna 1,5000
17 "332203" | Przedstawiciel handlowy 1,4000
18 "712101" | Dekarz* 1,4000
19 "711601" | Brukarz 1,2000
20 "713102" | Malarz budowlany 1,2000
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21 "941201" | Pomoc kuchenna | 1,1429 |
Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1IP-4, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

W dalszym ciggu wsrod zawodow nadwyzkowych jak i deficytowych o wysokim
wskazniku intensywnos$ci nadwyzki i deficytu oraz znaczacej nadwyzce i1 deficycie podazy

sity roboczej znajduja si¢ zawody robotnicze.

2.4 Naplyw oséb bezrobotnych w poszczegolnych zawodach.
Naplyw o0sob bezrobotnych jest istotnym czynnikiem w opracowaniu monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Ponizsza tabela nr. 6 przedstawia dokladne dane

naptywu bezrobotnych w poszczegdlnych zawodach w I péiroczu 2011 r.

Tab. 6. Naplyw bezrobotnych wedlug zawodow w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

Kod Bezrobotni | Bezrobotne
Lp Nazwa zawodu , .
zawodu ogolem kobiety
1 "000000" | Bez zawodu 222 140
2 "522301" | Sprzedawca* 157 146
3 | "752205" | Stolarz* 54 1
4 "961302" | Robotnik placowy 46 14
5 | "722204" | Slusarz* 35 2
6 | "711202" | Murarz* 34 0
7 "753105" | Krawiec* 27 27
8 | "752208" | Stolarz meblowy 24 1
9 "751204" | Piekarz* 23 4
10 | "931301" | Robotnik budowlany 18 0
11 "512002" | Kucharz matej gastronomii* 16 10
12 | "514101" | Fryzjer* 16 16
13 "723103" | Mechanik pojazdow samochodowych* 16 0
14 | "613003" | Rolnik* 15 14
15 "834103" Mec_hanik-operatorpojazdéwimaszyn 14 0
rolniczych*
16 | "263102" | Ekonomista 13 12
17 | "411004" | Technik prac biurowych* 13 11
18 | "512001" | Kucharz* 13 11
19 | "331403" | Technik ekonomista* 12 9
20 | "515303" | Robotnik gospodarczy 12 7
21 | "751105" | Rzeznik - wedliniarz* 12 3
22 | "751201" | Cukiernik* 11 6
23 | "432103" | Magazynier 10 4
24 | "753402" | Tapicer* 10 3
25 "833203" | Kierowca samochodu ciezarowego 10 0

Zrédlo: zalgceznik MPIiPS T-112, Naplyw bezrobotnych wedlug zawodéw w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.
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W I potroczu 2011 roku, podobnie jak w latach ubieglych, najwieksza liczbe osob,
ktore zasilily szeregi bezrobotnych stanowily osoby bez zawodu — 222 osoby. Wydaje si¢ by¢
zrozumialym, iz osoby nie posiadajace wyuczonej profesji lub nisko wykwalifikowane maja
najwigksze trudnosci w poruszaniu si¢ po lokalnym rynku pracy. Wsrdd osob posiadajacych
zawod najwigce] zarejestrowato si¢ osob z zawodem sprzedawcy — 157. Rownie wysoki
poziom naptywu bezrobocia odnotowano takze wsrdd bezrobotnych z zawodem stolarza - 54

osoby.

3. Bezrobocie w powiecie milickim wedlug grup zawodow.
Analizujac grupy zawodow (wg kodu dwucyfrowego) generujace dlugotrwate
bezrobocie w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku najwyzszy wskaznik dtugotrwatego

bezrobocia (powyzej 0,4000) zaobserwowano w grupach:

technicy informatycy

e robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie
e pracownicy ustug ochrony

e pomoce domowe i sprzqtaczki

e kierownicy do spraw produkcji i ustug

® pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki

e rolnicy produkcji towarowej

e rzemiesinicy i robotnicy poligraficzni

e rolnicy i rybacy pracujgcy na wilasne potrzeby

o specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
e pracownicy ustug osobistych

e ‘ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych.

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-7, Ranking zawodéw* generujgcych diugotrwate bezrobocie w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

Na koniec czerwca 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu
pozostawato 1026 0sob zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy w tym 695 kobiet.
Osoby o najwyzszym wskazniku dilugotrwatego bezrobocia reprezentuja bardzo szeroka
palete profesji. Znaczna cz¢$¢ zajmuja osoby posiadajac wyksztalcenie $rednie zawodowe
I zasadnicze zawodowe. Dla uzyskania dodatkowych informacji na temat os6b bezrobotnych

pozostajagcych w rejestracji powyzej 12 miesiecy wykorzystano wskaznik dlugotrwatego
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bezrobocia, ktory obliczany jest jako stosunek osob zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
w danym zawodzie na koniec danego okresu do liczby zarejestrowanych bezrobotnych
W danym zawodzie wedlug stanu na koniec danego okresu. Najwyzszy wskaznik

dhugotrwatego bezrobocia odnotowaty grupy zawodoéw zaprezentowane w tabeli ponizej:

Tab. 7. Ranking zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie w I pétroczu 2011 roku.

Kod Wskaznik
Lp grupy Nazwa grupy zawodow dhugotrwalego
zawodow bezrobocia
1 "g343" N{as;yniéci 1 operatorzy maszyn i urzgdzeﬁ 1,0000
dzwigowo-transportowych i pokrewni
) no355" Nauczyciele sztuki w placowkach 1,0000
pozaszkolnych
3 n351 9" Techr_ucy wsparcia informatycznego i 1,0000
technicznego
4 "1323" | Kierownicy do spraw budownictwa 1,0000
5 "g331" Kierows:’y autobusOw 1 motorniczowie 1,0000
tramwajow
6 "2413" | Analitycy finansowi 1,0000
7 "6122" | Hodowcy drobiu 1,0000
8 nG121" Hoplowcy yvyspec;allzowanej produkcji 1,0000
zZwierzgcej
9 "G129" H_Odowcy .zwierze%t gdzie indziej 1,0000
niesklasyfikowani
10 "5112" | Konduktorzy i pokrewni 1,0000
11 n7491" Monterz_y 1 serwisanci urzadzen 1,0000
elektronicznych
12 "7514" | Robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych 1,0000
13 n7914" Robotnicy przygotowujacy i wWznoszacy 1,0000
konstrukcje metalowe
14 "3522" | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 1,0000
15 ng143" Ope_rato_rzy maszyn do produkcji wyrobow 1,0000
papierniczych
16 ng121" Operatc?rzy maszyn ‘i urzadzen do produkcji i 1,0000
przetworstwa metali
17 "2635" | Specjalisci do spraw spolecznych 1,0000
18 349" Sp_ecjaliéci do spraw wychowania matego 1,0000
dziecka
19 "411" Specjalisci df) spraw ksiegowosci 1 1,0000
rachunkowosci
20 423" Specjgliéci do spraw zarzadzania zasobami 1,0000
ludzkimi
21 "2651" | Artysci plastycy 1,0000
29 "E151" Pracowmgy o‘traskugl technicznej biur, hoteli 1 1,0000
innych obiektow
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23 "7123" | Tynkarze i pokrewni 1,0000

o4 n7318" Rekodzielnicy wyrf)bf')w z tkanin, skory i 1,0000
pokrewnych materialow

o5 "g111" Gornicy p(').dziert'npej 1 odkrywkowej 1,0000
eksploatacji z16z 1 pokrewni

26 "8344" | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 1,0000

27 "9212" | Robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierzat 1,0000

28 ng311" Robqtn!cy pomocniczy w kopalniach i 1,0000
kamieniotomach

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-8, Ranking zawoddéw generujqcych diugotrwate bezrobocie w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

W strukturze bezrobotnych w I potroczu 2011 roku wg grup zawodowych w powiecie

milickim najwigkszy odsetek ogédtu zarejestrowanych w PUP stanowily nastepujace grupy

zawodow (kod 2- cyfrowy) przedstawione w tabeli 8:

Tab. 8. Najliczniejsza struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie milickim
w I pétroczu 2011 roku.

Kod grupy . Bezrobotni | Bezrobotn
Lp zawodow Nazwa grupy zawodow ogotem | e kobiety
Robotnicy w przetworstwie spozywczym,
1 75" obrébce drewna, produkcji wyrobow 15,5761 14,9662
tekstylnych i pokrewni
2 "52" Sprzedawcy i pokrewni 14,3614 21,9614
3 "51" Pracownicy ustug osobistych 7,5854 10,8844
4 noq Robotnicy b.udowlanl i pgkrewnl 6.7746 0,0000
(z wylaczeniem elektrykow)
5 nyom Robotnigy obr(')bk’i metali, rnc?chanicy 5,5587 0,8746
maszyn 1 urzadzen 1 pokrewni
6 noE" Ladowacze nieczystosci 1 inni pracownicy 5.4429 3,0845
przy pracach prostych
7 "61" Rolnicy produkcji towarowej 4,3428 6,2196
8 nagn Sred_nl_persg_nel do spraw biznesu i 40533 5,7339
administracji
9 nan Sredn_i personfal nauk_ fizycznych, 3,0953 3,846
chemicznych i technicznych
10 ngan Robotni,cy pomocni_czy w _g(')rnictwief 3.9374 3,1099
przemysle, budownictwie I transporcie
11 "83" Kierowcy i operatorzy pojazdow 3,5901 0,1944
12 o Specjalisci z fiziedziny prawa, dziedzin 2 8951 4.5676
spotecznych i kultury
13 "91" Pomoce domowe i sprzataczki 2,5478 3,8873
14 "73" Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 2,0845 2,9155
15 g1 ’_Sekretarki_, operatorzy urzadzen biurowych 1,7950 26239
i pokrewni
16 ng3n Pracownicy do spraw finansowo- 17371 1,5550

statystycznych 1 ewidencji materiatowe;j
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17 "74" Elektrycy i elektronicy 1,5633 0,1944

18 ngqn Operatorzy maszyn 1 urze’}dzeﬁ 1,5633 0,5831
wydobywczych i przetworczych

19 "62" Lesnicy i rybacy 1,2739 0,6803

20 "23" Specjalisci nauczania i wychowania 1,1580 1,5549

21 ng3" Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne 1,0423 1,7493
potrzeby

22 "82" Monterzy 1,0422 0,6803

Zrédlo: zalgeznik MPIiPS T-1IP-1a, Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

Jak wynika z powyzszego zestawienia wigkszo$¢ zawodoéw generowanych przez

osoby dlugotrwale bezrobotne nalezy do zawodow wystepujacych najliczniej réwniez

w strukturze bezrobotnych. Dotyczy to zawodow: robotnicy w przetworstwie spozywczym,

obrébce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni, sprzedawcy i pokrewni,

pracownicy ustug osobistych.

Natomiast najmniejszy odsetek ogétu zarejestrowanych w PUP w Miliczu stanowity

nastepujace grupy zawodowe (wg kodu 2-cyfrowego). Dane te przedstawia tabela nr. 9

Tab. 9. Najmniejsza struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I
potroczu 2011 roku.

L Kod grupy Nazwa srupy zawodéw Bezrobotni | Bezrobotn
P zawodéw grupy ogolem | e kobiety
1 nogn Speqahsq do spraw ekonomicznych 1 0,0843 1,555
zarzadzania
2 non Specjalisci nauk ﬁzyczn_ych, 0,8106 0,6804
matematycznych i technicznych
3 ngqn Prat;ovymcy pomocniczy przygotowujacy 0,6948 1,1662
positki
4 "32" Sredni personel do spraw zdrowia 0,5211 0,5832
5 "42" Pracownicy obstugi klienta 0,5211 0,5832
6 "53" Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4632 0,6803
7 "54" Pracownicy ustug ochrony 0,4632 0,1944
8 "44" Pozostali pracownicy obstugi biura 0,3474 0,5831
9 "22" Specjalisci do spraw zdrowia 0,2895 0,4859
10 nopn ’_Specjalis’ci_ do spraw ‘Fechnplogii 0,2316 0,0972
informacyjno-komunikacyjnych
11 nagn Sredni personel z dzie_dziny prawa, spraw 0,2316 0,1944
spotecznych, kultury i pokrewny
12 "12" Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,1737 0,1944
13 "13" Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,1158 0,0000
14 "35" Technicy informatycy 0,1158 0,0972
15 1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi 0,0579 0,0000

urzednicy i dyrektorzy generalni
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Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
lesnictwie 1 rybolowstwie
Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1IP-1a, Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

16 "92" 0,0579 0,0000

Najmniejsze bezrobocie dotykalo, co wydaje si¢ by¢ zrozumialym, osoby
wyksztalcone, specjalistow w swoich dziedzinach pracy: specjalistow do spraw
ekonomicznych i zarzadzania, specjalistbw nauk fizycznych, matematycznych
i technicznych, specjalistow do spraw zdrowia, specjalistow do spraw technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Analizujac powyzsze dwie tabele nalezy podkresli¢
potrzebe nieustannego ustawicznego doksztalcania, zdobywania dodatkowych kwalifikacji -
szczegolnie przez osoby posiadajace wyksztalcenie ponizej $redniego. Zjawisko to na
przestrzeni ostatnich lat zdynamizowato swoj zakres, by wyj$§¢ naprzeciw temu
zapotrzebowaniu powstato i nadal powstaje w Miliczu wiele nowych placéwek oswiatowych

ksztatcacych wieczorowo oraz zaocznie.
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I1. Analiza ofert pracy wedlug zawodow (grup zawodow).

1. Oferty pracy w powiecie milickim wg zawodow.

O sytuacji poszczegdlnych grup zawodowych na rynku pracy $wiadczy nie tylko
liczba bezrobotnych, ale takze liczba zgtoszonych ofert pracy méwiaca o zapotrzebowaniu na
dany zawod lub specjalnos¢. Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w 1 potroczu 2011 roku
dysponowal 414 ofertami pracy, natomiast w I potroczu 2010 roku 547 ofertami.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego odnotowano spadek ofert pracy o 133
oferty, tj. 24,3%. Tendencja spadkowa liczby pozyskanych ofert jest zauwazalna od
I potrocza 2007 roku. Na taki stan rzeczy wplyw wywarlo rowniez zniesienie obowigzku

zglaszania przez pracodawcow ofert pracy do urzedow pracy.

Oferty pracy pozyskane w latach 2006 -2011

900 770
300 753

700 626
600 \ 547
500 \"\ A

400 \

300
200
100

oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy
pozyskane w1 pozyskanew | pozyskanew | pozyskanew | pozyskanew | pozyskane w |
potroczu 2006  potroczu 2007  potroczu 2008  pdtroczu 2009  pdtroczu 2010  pétroczu 2011

W ponizszej tabeli przedstawionych zostato 8 duzych grup zawodowych, dla ktérych
w 2011 r. wplyngto najwiecej ofert pracy. Dane z analizowanego okresu uszeregowane
zostaly wedhug wielkos$ci, poczawszy od grupy zawodowej zawierajacej najwigkszg liczbe

zgloszonych ofert pracy.
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Tab. 10. Oferty pracy wedlug zawodow w powiecie milickim w T pétroczu 2011 roku.

Oferty pracy
Kod
Lp Nazwa zawodu zgloszone
zawodu .
w | polroczu
1 "522301" | Sprzedawca* 35
2 "411004" | Technik prac biurowych* 21
3 "515303" | Robotnik gospodarczy 20
4 "722204" | Slusarz* 18
5 "711202" | Murarz* 13
6 "334306" | Technik administracji* 11
7 "753402" | Tapicer* 10
8 "921401" Ei(;rlr;?](i:niczy robotnik przy konserwacji terenéw 10

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-3 Oferty pracy wedlug zawodéw w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku.

W pozostalych zawodach nie wplyneto wigcej niz 10 ofert.

2. Oferty pracy w powiecie milickim wg grup zawodow.

Popyt na okres$lone grupy zawodow ksztattowany przez tendencje zawodowe jakie

wystepuja na rynku pracy, odzwierciedla liczba ofert skierowanych do przedstawicieli tych

grup. Najwickszg ilos¢ ofert w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku odnotowano

w grupach zawodow (wg kodu 2-cyfrowego) przedstawionych w ponizszej tabeli:

Tab. 11. Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I pélroczu
2011 roku (najwiekszy wskaznik).

Oferty
Lp Kod Nazwa zawodu pracy
zawodu zgloszone W
| pélroczu
1 71 Robotni(fy budowlani 1 pokrewni (z wytaczeniem 13,5263
elektrykow)
2 "52" | Sprzedawcy i pokrewni 12,3205
3 ngon Robotnif:y obrobki rpetali, mechanicy maszyn i 10,145
urzadzen i pokrewni
4 "33" | Sredni personel do spraw biznesu i administracji 6,2802
wocu | Robotnicy w przetworstwie spozywcezym, obrobce
5 75 " . . . 6,2800
drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni
6 "41" | Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 5,5556
7 "62" | Lesnicy i rybacy 4,1063
8 "83" | Kierowcy i operatorzy pojazdow 3,8646
9 ng3n Pra'cown'l'cy do spraw f_|nansowo-statystycznych i 3,3816
ewidencji materiatlowe]
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10 ngom Robot,mcy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i 2 6570
rybotowstwie

11 nggn Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spolecznych, 21739
kultury i pokrewny

12 "91" | Pomoce domowe i sprzataczki 2,1739

13 ng3" Robotni_cy pqmocniczy w gornictwie, przemysle, 21739
budownictwie i transporcie

14 "94" | Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 1,9324

15 "74" | Elektrycy i elektronicy 1,9323

16 "12" | Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 1,6908

17 noE" Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach 1,6908
prostych

18 noqn Specj_aliéci nauk fizycznych, matematycznych i 1,6906
technicznych

19 "61" | Rolnicy produkcji towarowej 1,2077

20 ng1" Operat(,)rzy maszyn 1 urzadzeh wydobywczych i 1,2077
przetworczych

21 "24" | Specjali$ci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,2076

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1IP-3a, Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

Pracodawcy najczesciej poszukiwali 0osob z nastepujacych grup zawodowych tj.:

robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow), sprzedawcy i pokrewni

oraz robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni.

dla ponizszych grup zawodowych:

W strukturze ofert pracy wg grup zawodowych nie odnotowano natomiast ofert pracy

Tab. 12. Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I pélroczu
2011 roku (najmniejszy wskaznik).

Oferty
Lp Kod Nazwa zawodu pracy
zawodu zgloszone w
| polroczu
1 nyqn Przedstawiciele w%ac_lz publicznych, wyzsi urzednicy 1 0,0000
dyrektorzy generalni
) nogn SpeCJal_lsc1 d_o spraw technologii informacyjno- 0,0000
komunikacyjnych
3 6" Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i 0,0000
kultury
4 "35" | Technicy informatycy 0,0000
5 "54" | Pracownicy ustug ochrony 0,0000
6 "63" | Rolnicy i rybacy pracujacy na wilasne potrzeby 0,0000

Zrédlo: zalgeznik MPIiPS T-1IP-3a, Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku
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3. Wskaznik struktury ofert pracy wg PKD.
Dopelieniem obrazu sytuacji bezrobocia w powiecie milickim jest analiza
bezrobotnych wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy w sekcji

PKD, ktora w I pétroczu 2011 roku przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tab. 13. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w
powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku.

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani| zgloszone w
w I polroczu I polroczu
Dzialalnos¢ nie zidentyfikowana 466 0
Przetworstwo przemystowe 225 114
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdoéw 130 75

samochodowych, wtaczajac motocykle
Budownictwo 82 49
Administracja publiczna i obrona narodowa;

. ) . 37 27
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 1 rybactwo 36 25
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 24 25
Dziaialnos’_é zwiqz_ana z zakwaterowaniem 1 ustugami 21 23
gastronomicznymi
Edukacja 18 9
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 15 8
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 1 odpadami 13 4
oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
Transport i gospodarka magazynowa 11 6
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 11 4
Dziatalno$¢ w zakresie ustlug administrowania 1 10 15

dziatalno$¢ wspierajaca

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-9,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie milickim
w I pétroczu 2011 roku.

W 1 poélroczu 2011 roku najwigcej ofert pracy zglosili pracodawcy dziatajacy
w sektorze ustug — 226 ofert pracy, druga co do wielkosci sekcja jest przemyst — 163 oferty
pracy. Najmniej ofert wptynelo natomiast z rolnictwa — jedynie 36. Z powyzszego
zestawienia wynika rowniez, ze mimo, iz liczba zgtoszonych ofert pracy w wigkszosci sekcji
klasyfikacji dziatalno$ci byta stosunkowo duza, to niestety liczba zarejestrowanych osob i tak
byla wigksza. Najwicksze trudno$ci ze znalezieniem pracy mialy osoby poszukujace
zatrudnienia w przetworstwie przemyslowym a takze w handlu hurtowym i detalicznym,;
naprawie pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle i budownictwie.

Z kolei wieksze zapotrzebowanie na rynku, niz liczba oséb posiadajacych te

kwalifikacje obserwujemy w przypadku sekcji: opieka zdrowotna i pomoc spoleczna,
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dzialalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi oraz dzialalnosé

w zakresie uslug administrowania i dzialalnos¢ wspierajaca.

4. Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy.

Biorge pod uwage wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, ktory stanowi iloraz

pomiedzy S$rednig miesigczng liczbg ofert pracy w zawodzie, a $rednim miesiecznym

poziomem rejestrowanego bezrobocia w zawodzie, w tabeli 14 wskazano grupy zawodow

najbardziej poszukiwane przez pracodawcow lokalnego rynku pracy.

0,2500 — 1,2222 mialy nastepujace grupy zawodowe:

Najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, zawierajacy si¢ w przedziale

Tab. 14 Ranking zawodo6w zgloszonych w ofertach pracy w I polroczu 2011 roku ze wzgledu na
wskaznik szansy uzyskania oferty.

Kod Wskaznik
Lp grupy Nazwa grupy zawodow szansy
zawodow uzyskania oferty
1 "9214" | Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i sadownictwie 1,2222
2 "2144" | Inzynierowie mechanicy 1,0000
3 "8344" | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 0,8333
4 "3342" | Sekretarze sadowi 0,6666
5 "2151" | Inzynierowie elektrycy 0,6666
6 549" P_racownic_y sprze_daZy i pokrewni gdzie indziej 0,5555
niesklasyfikowani
7 "7121" | Dekarze 0,3889
8 "5246" | Wydawcy positkow 0,3333
9 "3323" | Zaopatrzeniowcy 0,3332
10 "3113" | Technicy elektrycy 0,3332
11 "2142" | Inzynierowie budownictwa 0,3332
12 n710g" | Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i 0,3332
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
13 544" Sprzedgwcy'(k_onsultanci) w centrach sprzedazy 0,3332
telefonicznej / internetowej
14 "2162" | Architekci krajobrazu 0,3332
15 "7212" | Spawacze i pokrewni 0,3030
16 "3322" | Przedstawiciele handlowi 0,3000
17 "3412" | Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej 0,2666

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1IP-11, Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku ze
wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Natomiast maksymalne warto$ci wskaznika szansy uzyskania oferty pracy miaty

nastepujace grupy zawodow (wedtug kodu czterocytfrowego):
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Tab. 15 Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w I pélroczu 2011 roku ze wzgledu na
wskaznik szansy uzyskania oferty.

Wskaznik
Kod szansy
Lp grupy Nazwa grupy zawodow uzyskania
zawodow
oferty
1 "2165" | Kartografowie i geodeci MAX
2 "3254" | Technicy fizjoterapii i masazysci MAX
3 "1211" | Kierownicy do spraw finansowych MAX
4 "4323" | Pracownicy do spraw transportu MAX
Sredni personel w zakresie dziatalno$ci
5 "3439" |artystycznej i kulturalnej gdzie indziej MAX
niesklasyfikowany
6 "3251" | Asystenci dentystyczni MAX

Zrédlo: zatgceznik MPiPS T-1/P-11, Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w powiecie milickim w I pétroczu 2011 roku ze
wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Powyzsze dwie tabele przedstawiaja wskaznik szans uzyskania oferty pracy

w stosunku do grupy zawodu. Wyniki potwierdzaja nasze przypuszczenia co do zwigzku

wyksztalcenia, wysokich kwalifikacji zawodowych, nabytych specjalizacji - z latwosciag

znalezienia satysfakcjonujacej pracy.
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II1. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Zgodnie z rankingiem zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim

w [ potroczu 2011 r poszczegdlne grupy zawodoéw przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

a) zawody nadwyzkowe:

e Kucharze

e Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

e Technicy elektrycy

e Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

o Ksiegowi

e Mechanicy pojazdow samochodowych

e Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
e Elektromechanicy i elektromonterzy

e Specjalisci w zakresie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni
e Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
o Kelnerzy

e Sekretarki (og6lne)

e Murarze i pokrewni

e Kierowcy samochodoéw osobowych i dostawczych

e Zaopatrzeniowcy

e Ceramicy i pokrewni

e Slusarze i pokrewni

e Inzynierowie budownictwa

e Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

e Pracownicy domowej opieki osobistej

e Pracownicy obstugi biura gdzie indziej nie sklasyfikowani
e Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym

e Pracownicy stacji obstugi pojazdow

e Elektrycy budowlani i pokrewni

e Monterzy gdzie indziej nie sklasyfikowani
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Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Nauczyciele gimnazjow 1 szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli

ksztalcenia zawodowego)

Pracownicy pomocy spotecznej i pracownicy socjalni
Malarze i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna
Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych
Magazynierzy i pokrewni

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

zawody zrownowazone

Ogrodnicy

Inzynierowie elektrycy

Kosmetyczki i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Robotnicy budowy drog i pokrewni

Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej nie sklasyfikowani

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowe;j

zawody deficytowe

Pomoce kuchenne

Pracownicy administracji 1 sekretarze biura zarzagdu

Pracownicy obstugi biurowej

Robotnicy lesni i pokrewni

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci

Dekarze

Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej nie sklasyfikowani
Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Gospodarze budynkow

Przedstawiciele handlowi
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Fotografowie

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
Spawacze i pokrewni

Ciesle 1 stolarze budowlani

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej nie sklasyfikowani.
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Whioski

Niniejsze opracowanie wskazuje na trudng sytuacje na naszym lokalnym rynku pracy.
Wielu bezrobotnych nadal ma trudno$ci ze znalezieniem pracy w posiadanym zawodzie.
Ponadto nalezy podkresli¢, ze wsréd rzeszy osob bezrobotnych wystepuje zjawisko
dezaktualizacji ich kwalifikacji, co w efekcie utrudnia ich powrdt na rynek pracy. Jednakze
zauwaza si¢ tez mala mobilno§¢ wsrod osob pozostajacych bez zatrudnienia. Podkresli¢
nalezy takze, ze bardzo duza liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy nie
posiada w ogole zadnego zawodu. Analizujagc dane statystyczne dotyczace zawodow

deficytowych i nadwyzkowych w I potroczu 2010 roku mozna wyciagna¢ kilka wnioskow:

1. Na koniec czerwca 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu
figurowato 2049 os6b. W porownaniu do roku 2010 ogélna liczba ta ulegla
zmniejszeniu o0 7,8% (2224 osob).

2. Wsréd zawodow nadwyzkowych o wysokim wskazniku intensywnosci nadwyzki
zawodu oraz znaczacej nadwyzce podazy sity roboczej znajdowaly si¢ zawody na
poziomie podstawowym oraz zawodowym. Natomiast wsrod zawodow
deficytowych o wysokim wskazniku deficytu zawodu oraz znaczacym deficycie
sity roboczej znajdowaty si¢ zawody na poziomie podstawowym, zasadniczym
zawodowym oraz $rednim zawodowym.

3. Bezrobotni wcigz naplywaja do rejestru Powiatowego Urzedu Pracy. Statystyka
naptywu bezrobocia pokrywa si¢ z informacjami o poziomie bezrobocia
w poszczegdlnych zawodach sprzedawca, stolarz, robotnik placowy, slusarz.

4. Najwieksza grupe zarejestrowanych bezrobotnych — podobnie jak w koncu 2010
roku — stanowity osoby bez zawodu — 15,7%.

5. W I potroczu 2011 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy w Miliczu zgloszono 414
oferty pracy, o 133 oferty pracy mniej w poréwnaniu z I potroczem 2010 roku (547
ofert pracy).

6. Najwicksze zapotrzebowanie pracodawcoéw dotyczyto zawodow: robotnicy
budowlani i pokrewni (z wylgczeniem elektrykow), sprzedawcy i pokrewni,
robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzqdzen i pokrewni. Natomiast
najmniejszy wskaznik ofert pracy dotyczyt pracownikow ustug ochrony, technikow

informatykow oraz rolnikow i rybakow pracujgcych na wlasne potrzeby.

30



7. W sekcji PKD: w przetworstwie przemystowym wystgpita najwigksza liczba
rejestrujgcych si¢ wedlug ostatniego miejsca pracy oraz najwigksza liczba
zglaszanych ofert pracy.

8. Maksymalne wskaznik szansy uzyskania oferty pracy majg osoby w zawodach:
technicy fizjoterapii i masazysci, pracownicy do spraw transportu 0raz asystenci
dentystyczni.

9. Zgloszona duza liczba miejsc pracy w przypadku niektérych zawodow nie skutkuje
znalezieniem zatrudnienia. Bezposredni wptyw na taki stan rzeczy ma niski odsetek
0s0b zarejestrowanych w tym zawodzie.

10. W rankingu zawodéw deficytowych najwyzszy wskaznik zostal odnotowany

w zawodach:

e Pomoce kuchenne

e Pracownicy administracji 1 sekretarze biura zarzadu

e Pracownicy obslugi biurowej

e Robotnicy lesni i pokrewni

e Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci

o Dekarze

e Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej nie sklasyfikowani
e Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

¢ Gospodarze budynkow

e Przedstawiciele handlowi

11. W rankingu zawodow nadwyzkowych najwyzszy wskaznik zostat odnotowany
w zawodach:
e Kucharze
e Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)
e Technicy elektrycy
e Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni
o Ksiggowi
e Mechanicy pojazdéw samochodowych
e Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

e Elektromechanicy i elektromonterzy
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12. W rankingu zawoddéw zrownowazonych najwyzszy wskaznik zostal odnotowany

w zawodach :

Ogrodnicy

e Inzynierowie elektrycy

e Kosmetyczki i pokrewni

e Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

e Robotnicy budowy drég i pokrewni

e Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej nie sklasyfikowani

e Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowe;.

Waznymi dla lokalnego rynku pracy czynnikami staje si¢ zatem rozwijanie sytemu
edukacji, szkolen, poradnictwa zawodowego, rozwijanie 1 wspomaganie sektora ustug,
wspomaganie samozatrudnienia, wyrownywanie szans kobiet, 0sob niepelnosprawnych, oséb
w podesztym wieku oraz szczegdlnie monitorowanie potrzeb pracodawcow w zakresie
zasobow ludzkich. Przeprowadzona analiza zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
ujawnila charakterystyczne fragmenty struktury zawodowej osob bezrobotnych w powiecie

milickim.

32



Spis wykresoéw i tabel

Wykres 1 Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Miliczu w latach 2006 — 2011. 6
Wykres 2 Najliczniejsza grupa osob w uktadzie wedlug zawodoéw zarejestrowana w 1 .
poiroczu 2011 roku.

Tabela 1 Srednia miesigczna nadwyzka podazy sily roboczej w I potroczu 2011 roku. 10
Tabela 2 Sredni miesieczny deficyt podazy sity roboczej w I potroczu 2011 roku. 11
Tabela 3 Zawody nadwyzkowe w I potroczu 2011 roku. 12
Tabela 4 Zawody zrownowazone w I potroczu 2011 roku. 13
Tabela 5 Zawody deficytowe w I potroczu 2011 roku. 14
Tabela 6 Naptyw bezrobotnych wedhug zawodow w powiecie milickim w I potroczu 2011 15
roku.

Tabela 7 Ranking zawodoéw generujgcych dlugotrwate bezrobocie w I poétroczu 2011 roku. 17
Tabela 8 Najliczniejsza struktura bezrobotnych wedtug grup zawodowych w powiecie 18
milickim w I pétroczu 2011 roku.

Tabela 9 Najmniejsza struktura bezrobotnych wedlug grup zawodowych w powiecie 19
milickim w I pétroczu 2011 roku.

Wykres 3 Oferty pracy pozyskane w latach 2006 — 2011. 21
Tabela 10 Oferty pracy wedlug zawodow w powiecie milickim w I potroczu 2011 roku. 22
Tabela 11 Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych. w powiecie milickim w | 22
potroczu 2011 roku (najwickszy wskaznik).

Tabela 12 Struktura ofert pracy wedtug grup zawodowych. w powiecie milickim w | 23
poiroczu 2011 roku (najmniejszy wskaznik).

Tabela 13 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty 24
pracy w powiecie milickim w [ potroczu 2011r.

Tabela 14 Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w I potroczu 2011 roku ze 25
wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Tabela 15 Ranking zawoddéw zgloszonych w ofertach pracy w I pétroczu 2011 roku ze 26

wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.

33



34



