
 

 

 

 

 

 

 

Guenther Polska Sp. z o.o.  

Od ponad 10 lat produkujemy termoparowe i rezystancyjne czujniki temperatury. Nasze wyroby dedykowane są 
dla przemysłu, jesteśmy obecni zarówno na rynku krajowym jak i zagranicznym. Gama oferowanych przez nas 
produktów umożliwia zastosowanie w wielu aplikacjach, od przemysłu szklarskiego, hutniczego poprzez 
ciepłownictwo, aż po branże spożywczą czy morską. Zróżnicowany park maszynowy oraz współpraca z innymi 
zakładami marki Guenther umożliwia nam seryjną produkcję czujników jak również wykonania jednostkowe 
dobierane wg indywidualnych wymagań i zapotrzebowania.  

Pracownik produkcji: Spawacz 

Miejsce pracy: Długołęka k/ Wrocławia 
Region: dolnośląskie   
 
Opis stanowiska: 

 Praca manualna; 
 Montaż elementów produkcyjnych; 
 Wstępne przygotowanie materiałów do produkcji  

 
Poszukujemy osób z: 

 Wykształceniem kierunkowym, zawodowym lub średnim; 
 Uprawnieniami i doświadczeniem w spawaniu TIG detali ze stali szlachetnej; 
 Umiejętnością czytania rysunku technicznego; 
 Kilkuletnim doświadczeniem na stanowisku spawacza (mile widziane); 
 Zaangażowaniem i sumiennością, 
 Chęcią rozwijania umiejętności zawodowych 

 
Oferujemy: 

 Stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku  
 Perspektywy rozwoju zawodowego; 
 Zatrudnienie na podstawie „Umowy o pracę”; 
 Szkolenia specjalistyczne; 

 
Zainteresowane osoby spełniające powyższe wymagania prosimy o przesłanie aplikacji (CV i list motywacyjny) 
koniecznie z zaznaczeniem w temacie wiadomości numeru referencyjnego: SP/11/2018 na poniższy adres e-mail: 
 

biuro@guenther.com.pl 
 

Nadesłanych ofert nie zwracamy. 
 

Zastrzegamy sobie możliwość odpowiedzi tylko na wybrane oferty. 
 

Prosimy o dopisanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji obecnego procesu 
rekrutacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” 


