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WSTEP

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) jednym z zadan nalezgcych do
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy jest opracowywanie analiz i sprawozdan
rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych.
Przez monitoring zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych nalezy rozumie¢ proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, dotyczacych ksztattowania
popytu na prace 1 podazy zasobow pracy oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskow
1 krétkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania szkolen oraz ksztatcenia
zawodowego bezrobotnych.!

Celem niniejszego raportu jest przedstawienie analizy bezrobocia wedtug zawodoéw, ofert pracy
wedlug zawodow oraz analizy zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim
w I potroczu 2012 roku. Szczegdtowe cele w tym zakresie to:

e dostosowywanie poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy;

e okreslanie zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy kierunkow szkolen o0sob
bezrobotnych;

e prowadzenie racjonalnej i zgodnej z realiami rynku pracy gospodarki srodkami Funduszu
Pracy, pozostajgcymi w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu, w zakresie
planowania srodkow na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej;

e opracowywanie przez samorzqdy lokalne strategii dzialania oraz ocena i weryfikacja ich
zalozen w czesci dotyczgcej promocji zatrudnienia oraz tagodzenia skutkow bezrobocia,

o planowanie dziatan przez instytucje i organizacje wspotpracujgce na lokalnym rynku pracy
w zakresie przeciwdziatania bezrobociu;

e podnoszenie jakosci poradnictwa zawodowego poprzez biezgce wskazywanie doradcom
zawodowym profesji poszukiwanych przez lokalnych pracodawcow oraz takich, na ktore
maleje zapotrzebowanie;

e usprawnianie posrednictwa pracy poprzez uzyskiwanie biezgcych informacji o planach

zatrudnieniowych zaktadow pracy.

! Zalecenia Metodyczne Do Prowadzenia Monitoringu Zawodéw Deficytowych i Nadwyzkowych, MGiPS, Warszawa
2003, s 6.
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Raport powinien sta¢ si¢ istotnym argumentem do merytorycznej dyskusji dla organow
1 instytucji zainteresowanych problematyka rynku pracy, w tym w szczegdlnosci dla starosty,
wojewodzkiego urzedu pracy, lokalnych wiadz oswiatowych i dyrekcji szkot ponadgimnazjalnych
oraz instytucji szkoleniowych, a takze cztonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia w wykonywaniu
jednego z podstawowych dzialan ustawowych, czyli opiniowania kierunkow ksztalcenia
I zatrudnienia.

Niniejsze opracowanie sktada si¢ jedynie z czeSci diagnostycznej. Zostala ona
przygotowana w oparciu o0 raport obejmujacy analize¢ zawodoéw  deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie milickim w I - potroczu 2012 roku na podstawie danych zawartych
w zalaczniku 2 do sprawozdania MPiPS — 01 — , Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy za I potrocze 2012 rok oraz
w zalaczniku 3 do sprawozdania MPiPS — 01 — |, Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow
i specjalnosci za I potrocze 2012 rok”.

Dane zostaty wczytane centralnie 1 postuzyly do opracowania raportu. Zestawione wyniki
w tablicach obrazuja:

e strukture bezrobotnych wg zawoddéw i1 grup zawodowych,

e struktur¢ naptywu bezrobotnych wg zawodow i grup zawodowych,

o strukture ofert pracy wg zawodow i grup zawodowych,

e zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim,

e ranking zawodow deficytowy i nadwyzkowych w powiecie milickim,

e ranking zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie,

e strukture bezrobotnych 1 ofert pracy wedtug PKD,

e ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w powiecie milickim ze wzgledu

na wskaznik szansy uzyskania oferty.

Raport o zawodach deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim w | - pétroczu 2012
roku sktada si¢ z trzech rozdziatéw. W pierwszym rozdziale zawarto analiz¢ bezrobotnych wedlug
zawodow 1 grup zawodowych. W drugim rozdziale przeprowadzono analiz¢ ofert pracy,
a nastepnie zaprezentowano ranking zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych wystepujacych na
obszarze dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu. Rozwazania te zakonczono wnioskami,
ktére moga przyczynic¢ si¢ do zwigkszenia efektywnos$ci dziatan Urzedu.

Szczegdtowe zalecenia metodyczne do opracowania niniejszego raportu wynikaja
z opracowanych w Departamencie Rynku Pracy Ministerstwa i Polityki spotecznej ,,Zalecen

metodycznych do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych”.



. Analiza bezrobocia wedlug zawodow i grup zawodowych

Analiza informacji dotyczacych bezrobocia oraz ofert pracy bedacych w dyspozycji urzedu
pracy w uktadzie wedtug zawodow stanowi istotny element monitoringu sytuacji na rynku pracy
pod katem kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych. Postuzono si¢ w tym celu danymi
statystycznymi wedlug stanu na dzien 30 czerwca 2012 roku oraz zanalizowano oferty pracy
pozyskane przez urzad w I - potroczu b.r.

Na koniec | - pétrocza 2012 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu
figurowato 2097 os6b bezrobotnych, w tym 1223 kobiety. W poréwnaniu ze stanem z konca
grudnia 2011 roku /2220 bezrobotnych/ liczba ta ulegta zmniejszeniu o 123 osoby -
czyli o 5,54%. Tendencja spadkowa liczby zarejestrowanych bezrobotnych po raz pierwszy
zostala zaobserwowana w 2006 roku, chwilowy wzrost liczby bezrobotnych mial miejsce
w Il potowie 2008, by juz w roku nastepnym znow odnotowaé spadek, aczkolwiek znacznie
mniejszy anizeli w latach ubiegltych. W analizowanym okresie zndw odnotowano wzrost liczby

zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres 1
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Miliczu w latach 2006 - 2012
Liczba bezrobotnych zarejestowanych w PUP w Miliczu
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Diagnoze stanu bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miliczu rozpoczniemy od

przeanalizowania stopy bezrobocia. Postuzy temu ponizsze zestawienie w tabeli nr 1.

Tabela Nr 1
Stopa bezrobocia w powiecie milickim w latach 2006-2012
STAN
W I 1 11 v \Y Vi VIl VIII IX X Xl Xl
KONCU

2006 23,0(123,1 ||| 22,7 ||| 21,7 ||| 20,4 (|| 19,5 ||| 19,4 |]| 19,9 ||| 19,4 ||[18,8]|({18,8|][19,1

2007 19,7(]119,2 ||| 18,4 ||| 17,6 ||| 17,2 ||| 16,6 ||| 16,6 ||| 16,3 ||| 15,9 |||15,5]|({15,9]|](|16,4

2008 16,6|]| 16,7 ||| 16,0 (|| 15,4 {|[15,00(|| 13,3 ||| 12,6 ||| 12,00 ||| 12,4 ||| 12,6 ||{13,8|][14,5

2009 16,1|]{16,6 ||| 17,2 (|| 17,3 ||| 17,0 (|| 16,5 ||| 16,7 16,1 ||| 16,1 ||| 16,0|]|16,4|]|17,4

2010 18,5(]118,9 (|| 18,7 (|| 17,6 ||| 17,0 (|| 16,3 ||| 16,3 16,1 ||| 16,3 ]| 15,9|]|16,4|]|17,3

2011 18,5(]{19,0 (|| 18,6 (|| 17,6 ||| 17,1 (|| 16,3 ||| 16,2 15,9 ||| 16,3 |]|16,2|]|16,8|]|17,5

2012 18,4(1(18,6 (|| 18,6 ||| 17,8 |]| 17,2 ||| 16,6

Stopa bezrobocia w styczniu 2006 roku osiagneta 23,0 %, natomiast na koniec czerwca 2012 roku
wynosita 16,6 %. Do listopada 2007 roku stopa bezrobocia systematycznie spadata, natomiast od
grudnia 2007 roku zacze¢ta ponownie wzrasta¢. Tendencja wzrostu stopy bezrobocia z poczatkiem
roku i jej spadek w jego drugiej potowie utrzymywata si¢ od 2008 roku. Doda¢ jednak nalezy, iz
w analizowanym okresie miaty miejsca nieznaczne fluktuacje stopy bezrobocia w poszczegolnych
miesigcach danego roku. Najczgsciej jednak oscylowata ona pomiedzy 16 a 17 %. Taki stan ma

tez zwigzek z sezonowoscig prac.



Wykres nr 2
Stopa bezrobocia w powiecie milickim w latach 2006 - 2012
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Struktura bezrobotnych wg zawodow

W(g stanu na koniec czerwca 2012 roku sposrod 2097 zarejestrowanych 275 osob nie
posiadato zawodu, stanowili oni 13,11% wszystkich bezrobotnych. Porownujac te dane
z poprzednimi zestawieniami mozna zauwazy¢, ze po wzroscie ogélu oséb zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Miliczu w koncu grudnia 2011 roku, z koncem I - pdtrocza
2012 roku odnotowano spadek. W odniesieniu do ogétu bezrobotnych spadek dotyczyt réwniez

liczby 0s6b nie posiadajacych zawodu. Obrazuje to ponizsza tabela.

Tabela Nr 2
Zestawienie 0sob bez zawodu z osobami zarejestrowanymi ogolem
L7 ) @D koniec czerwca 2011 | koniec grudnia 2011 | koniec czerwca 2012
zarejestrowanych
ogolem 2049 2220 2097
bez zawodu 322 (15,7%) 278 (12,52%) 275 (13,11%)

Jednakze w procentowym zestawieniu bezrobotnych bez zawodu w stosunku do ogéhu, ich

odsetek na koniec czerwca 2012 roku w stosunku do konca grudnia 2011, zanotowatl wzrost.



Sposrod ogodtu zarejestrowanych bezrobotnych najczesciej reprezentowane byty natomiast zawody

podane w tabeli ponizej:

Tabela Nr 3
Zawody, w ktorych rejestruje si¢_najwyzsza liczba 0séb bezrobotnych wg stanu na koniec I - pélrocza 2012 roku
Lp N Nazwa zawodu Bezrpbotni
zawodu ogoélem
1 522301 Sprzedawca 238
2 961302 Robotnik placowy 85
3 753105 Krawiec 58
4 711202 Murarz 53
5 752205 Stolarz 51
6 722204 Slusarz 42
7 613003 Rolnik 41
8 512001 Kucharz 36
9 263102 Ekonomista 32
10 911207 Sprzataczka biurowa 27
11 932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 27
12 512002 Kucharz matej gastronomii 26
13 515303 Robotnik gospodarczy 25
14 834103 Mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczych 23
15 751204 Piekarz 22
16 411004 Technik prac biurowych 21
17 931301 Robotnik budowlany 21
18 432103 Magazynier 20
19 633001 Rolnik produkc;ji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wilasne 20
potrzeby
20 753303 Szwaczka 20
21 753702 Kaletnik 20

Zrédlo: zatgeznik MPIiPS T-1/P-1, Bezrobotni wg zawodow w powiecie milickim. Stan w koncu I — pétrocza 2012 roku

Analiza powyzszej tabeli wskazuje, ze bezrobocie w powiecie milickim dotyczy zar6wno 0sob
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym jak 1 $rednim. Lista rankingowa najliczniej
zarejestrowanych bezrobotnych na koniec | - potrocza 2012 roku nie ulegta duzym zmianom.
Niezmiennie, w stosunku do lat ubieglych, na pierwszym miejscu pozostaje sprzedawca — 238
0s0b, stanowi on 11,35% ogohu. Pozycja kolejnych zawodow jest rowniez bardzo zblizona do ich
pozycji z lat ubiegltych — nadal dominuje robotnik placowy czy krawiec, ich udziat procentowy,

w stosunku do ogoétu bezrobotnych, prezentuje wykres ponizej:



Wykres nr 3
Zawody, w ktérych rejestruje sie najwyzsza liczba 0séb bezrobotnych wg stanu na koniec I — pdlrocza 2012 roku
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Analizujac powyzszy wykres mozna zauwazy¢ zdecydowang przewage zawodu sprzedawcy.
Kolejne zawody oscyluja okoto 2% w stosunku do ogodtu zarejestrowanych bezrobotnych.
W odniesieniu do stanu z konca grudnia 2011 roku niezmienny udziatl procentowy dotyczy

zawodu robotnika placowego, spadek odnotowano w zawodzie stolarza i krawca, za§ wzrost

w zawodzie murarza i slusarza.

Przyjrzyjmy si¢ zatem jak przedstawia si¢ ruch w liczbie o0s6b zarejestrowanych

W najczescie]

reprezentowanych

zawodach uwzgledniajac 9

W | — potroczu 2012 roku, dane te przedstawia tabela ponizej:

najliczniejszych  pozycji

Tabela Nr 4
Ruch w liczbie bezrobotnych w zawodach, w ktorych figuruje najwysisza liczha oséb w I - potroczu 2012 roku
Liczba Liczba
Kod bezrobotnych wg | bezrobotnych wg
Lp zawodu Nazwa zawodu stanu na koniec | stanu na koniec Wozrost/spadek
grudnia 2011 czerwca 2012
roku roku

1 522301 Sprzedawca 253 238 -15
2 961302 Robotnik placowy 90 85 -5
3 753105 Krawiec 64 58 -6
4 711202 Murarz 41 53 +12
5 752205 Stolarz 72 51 -21
6 722204 Slusarz 43 42 -1
7 613003 Rolnik 44 41 -3
8 512001 Kucharz 42 36 -6
9 263102 Ekonomista 28 32 +4




Mozna zauwazy¢, ze sposrdd 9 analizowanych zawodéw jedynie w zawodzie murarza

i ekonomisty odnotowano wzrost liczby 0sob bezrobotnych, w pozostatych zawodach odnotowano

spadki.

W omawianym okresie wsrod oséb bez pracy nie figurowaty osoby w nastepujacych

zawodach:

Kierownik dziatu administracyjno-gospodarczego

Kierownik dziatu marketingu

Kierownik dziatu produkcji

Kierownik magazynu

Kierownik dzialu w instytucjach opieki spotecznej

Chemik

Pozostali specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni
Inzynier budownictwa — budownictwo og6lne

Pozostali inzynierowie budownictwa

Inzynier technologii zywnosci

Nauczyciel przedmiotow zawodowych turystycznych
Pozostali nauczyciele gimnazjow i szkol ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciel psycholog

Doradca finasowy

Specjalista do spraw badan spoteczno-ekonomicznych
Specjalista do spraw stosunkéw migdzynarodowych
Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
Specjalista zastosowan informatyki

Asystent prawny

Archiwista

Specjalista resocjalizacji

Filolog — filologia klasyczna

Artysta rzezbiarz

Technik budownictwa*

Pozostali kreslarze

Technik organizacji produkcji

Technik farmaceutyczny*

Asystentka stomatologiczna*

Agent do spraw zakupow

Zaopatrzeniowiec

Spedytor

Sekretarz sadowy

Pracownik do spraw kultury fizycznej i sportu

Florysta*

Animator kultury*

Technik informatyk™

Operator wprowadzania danych

Pracownik biura podrézy

Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center)
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Recepcjonista

Rejestratorka medyczna

Technik rachunkowosci*

Pozostali pracownicy do spraw statystyki, finanséw 1 ubezpieczen
Pozostali magarzynierzy i pokrewni

Konwojent (konduktor) wagondéw specjalnych

Pozostali kucharze

Fryzjer zwierzat (groomer)

Doradca klienta

Ciesla*

Glazurnik

Monter ocieplen budynkow

Pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych
Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych
Pozostali robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i1 pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Blacharz*

Szlifierz metali

Pozostali mechanicy pojazdow samochodowych
Mechanik maszyn rolniczych

Mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych*
Ceramik wyrobow uzytkowych 1 ozdobnych
Elektromechanik elektrycznych przyrzadow pomiarowych
Monter — elektronik™

Serwisant sprzetu komputerowego

Garmazer

Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni

Szlifierz materialow drzewnych

Tapicer meblowy

Brakarz wyrobow przemystowych

Operator koparki

Operator tadowarki

Wiertacz studni

Operator urzadzen wytworczych mieszanek betonowych
Operator maszyn 1 urzadzen odlewniczych*

Operator maszyn do produkcji opakowan z papieru 1 tektury
Operator maszyn tapicerskich

Operator urzadzen do produkcji pasz

Operator urzadzen elewatorow zbozowych

Operator maszyn do produkcji ptyt i sklejek

Marynarz w zegludze $rodladowe;j

Pomoc domowa

Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej™*

Pomocniczy robotnik przy konserwacji terendéw zieleni
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Struktura bezrobotnych kobiet wg zawodow

Analogicznie do ubieglych lat ponad potowe bezrobotnych o0s6b zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miliczu stanowity na koniec | - potrocza 2012 roku kobiety.

Na 2097 zarejestrowanych bezrobotnych, liczba kobiet wynosita 1223, co stanowi 58,3% og6tu

zarejestrowanych.
Tabela Nr 5
Zestwienie liczhowe 0sob w poszczegdlnych Kategoriach z uwzglednieniem kobiet
Kategorie os6b Koniec | — pétrocza 2012 roku
Zarejestrowani ogotem 2097
Zarejestrowane kobiety 1223
Zarejestrowani powyzej 12 miesigcy - ogdlem 666
Zarejestrowani powyzej 12 miesiecy - kobiety 450
Zarejestrowani absolwenci - ogotem 42
Zarejestrowani absolwenci - kobiety 27

Analizujac dane z tabeli, majac na uwadze zestawienia lat poprzednich, mozna wysnué
wniosek, ze bezrobocie w powiecie milickim jest szczegdlnie dotkliwe wlasnie dla kobiet.
Ponadto wg stanu na koniec czerwca 2012 roku 193 kobiety — 15,8% z zarejestrowanych kobiet
w powiecie milickim nie posiadato zawodu. Jesli chodzi o zawody, w ktorych najliczniej
rejestruja si¢ kobiety, pierwsze pozycje z listy rankingowej pozostaja niezmienne. Nadal
najliczniejsze zawody to wspomniany juz wczesniej sprzedawca oraz krawiec, robotnik placowy,

rolnik, kucharz. Liczbowo przedstawia si¢ to nast¢pujaco:

Tabela Nr 6
Zawody, w ktorych rejestruje si¢_najwyzsza liczba bezrobotnych kobiet wg stanu na koniec I — pétrocza 2012 roku
Lp zaljvoo?ju Nazwa zawodu Kobiety

1 000000 Bez zawodu 193
2 522301 Sprzedawca 223
3 753105 Krawiec 57
4 961302 Robotnik placowy 38
5 613003 Rolnik 37
6 512001 Kucharz 33
7 263102 Ekonomista 29
8 911207 Sprzataczka biurowa 27
9 512002 Kucharz matej gastronomii 21
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10 411004 Technik prac biurowych 20
11 633001 Rolnik produkc;ji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wlasne 20
potrzeby

Zrédlo: zatgcznik MPiPS T-1/P-1, Bezrobotni wg zawodéw w powiecie milickim. Stan w koricu I — pétrocza 2012 roku

Wykres 4
Zawody, w ktorych rejestruje si¢ najwyisza liczba bezrobotnych kobiet w stosunku do ogotu wg stanu na koniec I — potrocza
2012

238
250 A 23
200 -~
150 - M Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych ogotem
85 . .
100 A B Liczba zarejestrowanych
58 57 . 41 5, bezrobotnych kobiet
50 - 36 33
0 T T T T 1
Sprzedawca  Krawiec Robotnik Rolnik Kucharz
placowy

Wymienione w powyzszych tabelach zawody reprezentowane przez kobiety pojawiaty si¢ rowniez
w latach ubiegtych. W ponizszej tabeli znajduje si¢ zestawienie 11 najliczniejszych sposrod nich,

z uzglednieniem stanu na koniec grudnia 2011 roku:

Tabela Nr 7
Ruch w liczbie bezrobotnych kobiet w zawodach, w ktérych figuruje najwyisza liczba zarejestrowanych
W | - pétroczu 2012 roku
Liczba kobiet | Liczba kobiet
Kod wg stanu na wg stanu na
Lp zawodu Nazwa zawodu koniec koniec Wozrost/spadek
grudnia 2011 | czerwca 2012
roku roku
1 522301 Sprzedawca 243 223 -20
2 753105 Krawiec 63 57 -6
3 961302 Robotnik placowy 36 38 +2
4 613003 Rolnik 41 37 -4
5 512001 Kucharz 37 33 -4
6 263102 Ekonomista 27 29 +2
7 911207 Sprzataczka biurowa 31 27 -4
8 512002 Kucharz matej gastronomii 21 21 =
9 411004 Technik prac biurowych 19 20 +1
Rolnik produkc;ji roslinnej i
10 633001 Zwierzgcej pracujacy na 17 20 +3
wlasne potrzeby

13




Mozna zauwazy¢, ze sposroéd 11 analizowanych zawodéw jedynie w zawodzie kucharza malej
gastronomii panuje rownowaga, pozostate 10 w polowie odnotowaty wzrost, a w polowie spadek,
jednakze sa to nieznaczne roznice. Zdecydowany spadek dotyczy jedynie liczby kobiet

posiadajacych zawod sprzedawcy.

Struktura absolwentow wg zawodow

Wedtug stanu na koniec I - poirocza 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miliczu
bylo =zarejestrowanych 42 absolwentow. Liczba ta stanowi jedynie 2% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych. Grupa ta jest stosunkowo najmniej liczng w calej strukturze os6b
bezrobotnych. Ponizsza tabela przedstawia procentowy udzial zarejestrowanych absolwentow

w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych na przestrzeni ostatnich dwoch lat:

Tabela Nr 8
Zestawienie procentowego udzialu absolwentéw W ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych

Koniec Koniec Koniec Koniec Koniec
czerwca 2010 | grudnia 2010 | czerwca 2011 | grudnia 2011 | czerwca 2012

% absolwentow

W ogélnej liczbie 3,4% 6,8% 2,83% 6,6% 2%

zarejestrowanych
bezrobotnych

Zestawienie to potwierdza, iz jest to stosunkowo nieliczna grupa, i z roku na rok ulega jeszcze

zmniejszeniu.

Ponizsza tabela przedstawia natomiast strukture absolwentow wedtug zawodow:

Tabela 9
Bezrobotni absolwenci wedtug zawodu zarejestrowani w I — potroczu 2012 roku
Kod Absolwenci | Absolwenci
Lp Nazwa zawodu : .
zawodu ogolem kobiety
1 000000 Bez zawodu 32 20
2 214302 | InZynier inZynierii Srodowiska — gospodarka wodna i 1 1
hydrologia
3 228301 Fizjoterapeuta 1 1
4 233012 Nauczyciel jezyka polskiego 1 1
5 252302 InZynier systemow i sieci komputerowych 1 0
6 263102 Ekonomista 1 1
7 325905 Opiekunka dziecigca 1 1
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8 512002 Kucharz matej gastronomii 1 0
9 522301 Sprzedawca 1 1
10 911203 Pokojowa 1 1
11 | 931301 Robotnik budowlany 1 0

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-1, Bezrobotni wg zawodéw w powiecie milickim. Stan w korcu I — pétrocza 2012 roku

Charakterystyka absolwentow pokazuje, ze jest to grupa, w ktorej przewazajg osoby bez
zawodu - az 32 absolwentow, czyli 76,2% ogotu. Cze$ciowo sa to osoby z wyksztalceniem
srednim ogodlnoksztalcacym, a cze$ciowo sa to rowniez mtodzi bezrobotni, ktorzy w wyniku braku
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w wyuczonym zawodzie byli traktowani jako
bezrobotni bez zawodu. Wsrod absolwentéw posiadajacych zawdd nie ma zdecydowanego
dominanta — kazdy z zawodow reprezentowany jest przez jednego absolwenta. Zarejestrowani
absolwenci posiadajg zarowno wyksztatcenie wyzsze jak i §rednie zawodowe, w ich szeregach
znalazly si¢ rowniez osoby posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Podkresli¢ rowniez

nalezy, ze az 7 z 10 zarejestrowanych absolwentow posiadajacych zawodow — to kobiety.

Struktura bezrobotnych fisurujacych w ewidencji powyzej 12 miesiecy

Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesiecy na koniec I - potrocza 2012 roku stanowili
liczbg 666 o0so6b, w tym 450 to kobiety. Porownujagc te dane z zestawieniem

Z | - potrocza 2011 roku zauwaza si¢ niewielkie zmiany:

Tabela 10
Zestawienie bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy w I — potroczu 2011 i 2012 roku

Bezrobot'n '. zarejt.ast.r owan Koniec czerwca 2011 Koniec czerwca 2012
powyzej 12 miesiecy
Ogolem 608 666
Bez zawodu 14 19
Kobiety 414 450

W stosunku do | — potrocza 2011 liczba bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
W | — potroczu 2012 roku ulegla zwigkszeniu o 58 os6b. Odsetek osob dhugotrwale bezrobotnych —
czyli figurujacych w ewidencji powyzej 12 miesigcy, jest stosunkowo wysoki w odniesieniu do
og6lu zarejestrowanych; na koniec czerwca 2011 wynosit 29,7%, a w | — pétroczu 2012 roku —
juz 31,7%. Istotny jest rowniez fakt, iz w strukturze osob zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Miliczu powyzej 12 miesigcy, stosunkowo niewiele jest osob nie posiadajacych

zawodu: na koniec czerwca 2011 bylo ich zaledwie 14 - 2,3% ogdétu, natomiast na koniec czerwca
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2012: 19, czyli 2,8%. W zdecydowanej wigkszosci do grupy tej naleza natomiast kobiety:
| — potrocze 2011 — 414 kobiet, czyli 68,1%, | — pétrocze 2012 — 450 kobiet, czyli 67,7%.

Wykres nr 5
Zestawienie procentowe bezrobotnych zarejstrowanych powyzej 12 miesiecy w I — potroczu 2012 roku

70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -
30,0%
20,0%
10,0% -
0,0%

M bez zawodu

M kobiety

|- potrocze 2011 roku
bez zawodu 2,3 %
kobiety 68,1%

|- potrocze 2012 roku
bez zawodu 2,8%
kobiety 67,7%

Powyzsze procentowe zestawienie ukazuje jedynie cze$ciowa strukture bezrobotnych figurujacych

w ewidencji powyzej 12 miesiecy na koniec czerwca 2012 roku, analizie podda¢ nalezy réwniez

dhugotrwale bezrobotnych posiadajacych zawdd. Sytuacja przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tabela 11
Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesiecy w I — potroczu 2012 roku
Bezrobotni Bezrobotni
zarejestrowani | zarejestrowani
Lp Kod N . . . .
azwa zawodu powyzej powyzej
zawodu

12 m-cy 12 m-cy

ogélem kobiety
1 000000 Bez zawodu 19 13
2 522301 Sprzedawca 100 98
3 961203 Robotnik placowy 36 18
4 753105 Krawiec 23 23
5 512001 Kucharz 20 19

6 711202 Murarz 15
7 515303 Robotnik gospodarczy 14
8 263102 Ekonomista 13 13
9 411004 Technik prac biurowych 13 12
10 911207 Sprzataczka biurowa 13 13
11 613003 Rolnik 11 10
12 932911 Robotnik pomocn]czy w przemysle 10 8
przetworczym

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1/P-1, Bezrobotni wg zawodow w powiecie milickim. Stan w koncu I — pétrocza 2012 roku
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Roéwniez 1 w tej grupie dominujg bezrobotni w zawodzie sprzedawcy, i rowniez w zdecydowane;j
wickszosci sg to kobiety. W stosunku do roku ubieglego — stanu z konca czerwca 2011,

odnotowano niewielkie roznice. Ruch w liczbie bezrobotnych figurujacych w ewidencji powyzej

12 miesigcy w I — poétroczu 2012 roku, obrazuje tabela ponizej:

Tabela Nr 12

Ruch w liczbie bezrobotnych wg zawodéw figurujgcych w ewidencji powyiej 12 miesiecy W | - pétroczu 2012 roku

Liczba kobiet | Liczba kobiet
Kod wg stanu na wg stanu na

Lp sawodu Nazwa zawodu koniec koniec Wozrost/spadek

czerwca 2011 | czerwca 2012

roku roku
1 522301 Sprzedawca 79 100 +21
2 961302 Robotnik placowy 34 36 +2
3 753105 Krawiec 22 23 +1
4 512001 Kucharz 17 20 +3
5 911207 Sprzataczka biurowa 16 13 -3
6 263102 Ekonomista 15 13 -2
7 711202 Murarz 14 15 +1
8 613003 Rolnik 13 11 -2
9 314207 Technik rolnik 10 7 -3
10 512002 Kucharz malej gastronomii 10 6 -4
11 611190 Pozostali rolnicy upraw 10 7 .3
polowych

Wsrdd osob generujacych dlugotrwale bezrobocie czotowe miejsce zajmuja nadal bezrobotni
w zawodzie sprzedawcy. Diugotrwale bezrobocie wsrod sprzedawcow prawdopodobnie jest
spowodowane coraz wyzszymi wymogami ze strony rynku pracy. Sprzedawcy czesto musza
oprocz znajomos$ci obstugi kasy fiskalnej 1 do$wiadczenia, zna¢ rowniez podstawy obstlugi
komputera i1 terminali ptatniczych. Pracodawcy wymagaja rdwniez znajomosci przynajmniej
jednego jezyka obcego. Zawod sprzedawcy charakteryzuje sie¢ duza fluktuacja kadr. Poniewaz
zawdd ten juz dtugo znajduje si¢ na pierwszych miejscach w rankingach omawianych struktur
warto dokladnie przeanalizowac ten fakt. Wsrod 238 osdb z tym zawodem, 223 0s0soby to
kobiety, co stanowi 93,7% sprzedawcow ogolem. Ponadto 100 sprzedawcow jest
zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy, z czego 98 to kobiety. Charekterystyke tego zawodu

zobrazuje wykres ponizej:
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Wykres nr 6

Charakterystyka liczby sprzedawcow zarejestrowanych w PUP w Miliczu na koniec I — pétrocza 2012 roku

250 - 223
200 A
150 - e
1UY YU
100 - M Liczba sprzedawcow
50 ~
0 T T T
ogotem kobiety powyziej 12 powyziej 12
miesiecy miesiecy
ogotem kobiety

Struktura stanu bezrobotnych wqg qrup zawodowych w powiecie milickim na koniec

| — polrocza 2012 roku

W oparciu o sprawozdawczo$¢ rynku pracy (Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01 —
»Bezrobotni oraz poszukujgcyc pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu

wyksztalcenia i stazu pracy”) wg stanu na koniec czerwca 2012 roku przeanalizujmy strukturg

bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztatcenia i stazu pracy.

Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec czerwca 2012

do 1 miesigca:

od 1 do 3 miesigcy:
od 3 do 6 miesigcy:
od 6 do 12 miesigcy:

od 12 do 24 miesiecy:
powyzej 24 miesiecy:

142 osoby
260 osob
419 os6b
466 osob
409 osob
401 oséb
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Wykres nr 7
Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec czerwca 2012 roku

B do 1 m-ca

Mod 1do 3 m-cy
Hod 3 do 6 m-cy
409 Hod 6 do 12 m-cy

W od 12 do 24 m-cy

E pow. 24 m-cy
Struktura bezrobotnych wg wieku na koniec czerwca 2012
Wiek 18-24: 450 osob
Wiek 25-34: 604 osoby
Wiek 35-44: 421 osoéb
Wiek 45-54: 395 0so6b
Wiek 55-59: 213 0séb
Wiek 60-64: 50 osoéb
Wykres nr 8
Struktura bezrobotnych wg wieku na koniec czerwca 2012 roku
50
25 450
359 m18-24
W 25-34
W 35-44
M A45-54
M 55-59
604 M 60-64
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Struktura bezrobotnych wg wyksztalcenia na koniec czerwca 2012

WYZSZ€:

policealne i §rednie zawodowe:

$rednie ogolnoksztatcace:

zasadnicze zawodowe

gimnazjalne i ponizej:

Wykres nr 9

114 os6b
432 osoby
278 0s6b
728 0s6b
545 0s6b

Struktura bezrobotnych wg wyksztafcenia na koniec czerwca 2012 roku

114

278

B wyzsze

M policealne i Srednie zawodowe
1 $rednie ogdlnoksztatcace

M zasadnicze zawodowe

M gimnazjalne i ponizej

Struktura bezrobotnych wg stazu pracy na koniec czerwca 2012

do 1 roku:
1-5lat:
5-10 lat:

10 — 20 lat:

20 — 30 lat:

30 lat 1 wiece;j:

bez stazu:

244 osoby
554 o0séb
323 osoby
383 osoby
206 oséb
85 0s6b
302 osoby
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Wykres nr 10
Struktura bezrobotnych wg stazu pracy na koniec czerwca 2012 roku

244

302

H do 1 roku

206 W15 lat
m5-10 lat

554 W 10-20 lat

W 20-30 lat

W 30 lati wiecej

bez stazu

232

Analizujac powyzsze dane mozna pokusic si¢ o okresklenie profilu statystycznego bezrobotnego —
przedstawia si¢ on nastgpujaco: statystyczny bezrobotny to osoba w wieku 25-34 lata,
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, posiadajaca stosunkowo krotki staz pracy,
pozostajaca bez pracy od 6 do 12 miesi¢cy. Podobna sytuacja miata miejsce na koniec czerwca
2011 roku. Znacznym zmianom nie ulegla rdwniez sytuacja struktury bezrobotnych w duzych
grupach zawodowych. Dominacja dotyczy niezmiennie 6 tych samych duzych grup zawodowych.
Jednakze w I — potroczu 2012 roku na pierwszym miejscu w hierarchii umiejscowili sig¢
sprzedawcy i pokrewni, a nie jak w roku ubieglym - robotnicy w przetworstwie spozywczym,
obrébce drewna, produkcji wyroboéw tekstylnych i pokrewni. Sytuacje te przedstawia tabela
ponizej:

Tabela Nr 13

Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim wg stan na koniec
(w zaokrggleniu do dwdéch miejs po przecinku), 7 uwzglednieniem grup elementarnych

| - pétrocza 2012 roku

Kod Odsetek Kod Nazwa grupy Odsetek
grupy Nazwa grupy duzej ogodlem grupy elelmentarnej ogodlem
duzej w % elementarnej w %

Sprzedawcy
52 Sprzedawcy i pokrewni 14,21 5223 sklepowi 13,28
(ekspedienci)
Robotnicy w
przetworstwie
75 Sl:jOiYWCZYm, obrébce 14,05 7522 Stolarze mebl_owi i 3,84
rewna, produkcji pokrewni
wyrobéw tekstylnych i
pokrewn
51 P”g‘s’:b‘ggc‘;f'“g 7,90 5120 Kucharze 3,40
Robotnicy budowlani i Murarze i
71 pokrewni (z wylaczeniem 7,30 7112 pokrewni 2,91
elektrykow)
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Robotnicy obrobki metali, Slusarze i
72 mechanicy urzadzen i 6,31 7222 . 2,36

: pokrewni

pokrewni
Ladowacze nieczystosci i s

96 inni pracownicy przy 5,38 9613 : 4,77

pokrewni

pracach prostych

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim. Stan w koricu I — pétrocza 2012 roku

Sytuacja stanu bezrobotnych kobiet wg duzych grup zawodowych réwniez nie ulegla
zmianie. Nadal czotowe miejsce zajmuje grupa sprzedawcoOw i pokrewnych, w ktorej dominujaca
grupg elementarng sg sprzedawcy sklepowi (ekspedienci). Na drugim miejscu znajduje si¢ grupa
robotnikOw w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych

I pokrewni, a wérod nich dominujg krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni.

Tabela Nr 14
Struktura bezrobotnych kobiet wg grup zawodowych w powiecie milickim wg stan na koniec
(w zaokrggleniu do dwdch miejs po przecinku), z uwzglednieniem grup elementarnych

| - potrocza 2012 roku

Kod Odsetek Kod aru Nazwa aru Odsetek
grupy Nazwa grupy duzej kobiet grupy. grupy kobiet
. elementarnej elelmentarnej
duzej w % w %
Sprzedawcy
52 Sprzedawcy i pokrewni 23,10 5223 sklepowi 22,04
(ekspedienci)
Robotnicy w
przetworstwie Krawcy,
75 spozywczym, obrol_)_ce 13,79 7531 kusmerz_e, _ 5,53
drewna, produkcji kapelusznicy i
wyrobow tekstylnych i pokrewni
pokrewn
51 O U 11,84 5120 Kucharze 5,24
osobistych
. .. Rolnicy produkcji
61 RIS PIEE 6,12 6130 roslinnej i 3,59
towarowej . .
zwierzecej

Zrédlo: zalgceznik MPiPS T-1/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim. Stan w koricu I — pétrocza 2012 roku

Doda¢ nalezy, iz w stosunku do roku 2011 z listy rankingowej struktury bezrobotnych kobiet wg
grup zawodowych znikneta grupa s$redniego personelu do spraw biznesu i administracji,

reprezentowanego przez pracownikow administracyjnych i sekretarzy biura zarzadu.

Zupehie inaczej przedstawia sie strktura zawodowa absolwentow wg grup zawodowych,
zarowno w stosunku do analizowanego powyzej ogotu bezrobotnych i bezrobotnych kobiet, jak
1 do struktury bezrobotnych absolwentéw z roku ubiegtego. W I — poélroczu 2012 roku
w strukturze grup zawodowych absolwentow wszystkie grupy stanowig taki sam odsetek — 10 %.
Jest to spowodowane tym, iz kazda z grup — zaréwno duza jak i elementarna, jest reprezentowana

przez jednego przedstawiciela. Stan ten obrazuje tabela ponize;j:
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Tabela Nr 15
Struktura bezrobotnych absolwentéw wg grup zawodowych w powiecie milickim wg stan na koniec | - pétrocza 2012 roku (w

zaokrggleniu do dwoch miejs po przecinku), 7 uwzglednieniem grup elementarnych
Kod Odsetek Kod grupy Nazwa grupy Odsetek
grupy | Nazwa grupy duzej absolwentow - - absolwentow
. elementarnej elelmentarnej
duzej w % w %
Specjalisci nauk .. c
fizycznychm In.zy.me.r owie
21 . 10,00 2143 inzynierii 10,00
matematycznych i . .
technicznych Srodowiska
22 Speclazl(‘;rc(;v‘;;’as‘"aw 10,00 2283 Fizjoterapeuci 10,00
Nauczyciele
gimnazjow
i szkot
Specjali$ci nauczania SOTEERIHNEZE
23 pec) e 10,00 2330 nych (z 10,00
i wychowania -
nauczycieli
ksztalcenia
zawodowego
T Spejait
25 informacyjno- 10,00 2523 spraw sieci 10,00
K . . komputeowych
omunikacyjnych
Specjalisci z
26 SOy [PV 10,00 2631 Ekonomisci 10,00
dziedzin spolecznych
i kultury
Sredni personel
2 . do spraw
gp | Sredni Pegs"“e.l g 10,00 3259 zdrowia gdzie 10,00
spraw zdrowia indziej nie
sklasyfikowany
51 Prag‘s’xj‘}gc‘ﬁ'“g 10,00 5120 Kucharze 10,00
. Sprzedawcy
52 Sprzﬁda""cy ' 10,00 5223 sklepowi 10,00
pokrewn! (ekspedienci)
Pomoce i
. sprzataczki
op | Pomocedomonel 10,00 9112 biurowe, 10,00
sprzataczii hotelowe i
pokojowe
Robotnicy
pomocniczy w Robotnicy
93 YITERTC; 10,00 9313 PO 1 10,00
przemysle, budownictwie
budownictwie i 0og6lnym
transporcie

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim. Stan w kovicu I — potrocza 2012 roku

W roku ubiegltym lista rankingowa struktury bezrobotnych absolwentow wg grup zawodowych
wygladata zupemie inaczej. W I — poiroczu 2011 pierwsze miejsce w rankingu zajmowat $redni
personel do spraw biznesu i administracji, z reprezentantem w postaci $redniego personelu do

spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, natomiast na koniec Il — potrocza prym wiedli
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sprzedawcy i pokrewni, ze sprzedawcami sklepowymi (ekspedientami) — jako przedstawicielami

grupy elelmentarnej.

W analizowanej strukturze bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
zauwazamy, ze w zestawieniu z rokiem 2011, lista rankingowa duzych grup zawodowych i grup
elementarnych nie uleglta zmianie. Zawieraja si¢ w niej zawody, ktére od kilku juz lat generuja

w powiecie milickim dlugotrwate bezrobocie — tj. sprzedawcy, krawcy, kucharze,

Tabela Nr 16
Struktura bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 m-cy wg grup zawodowych w powiecie milickim wg stan na koniec 1 -
olrocza 2012 roku (w zaokrggleniu do dwoch miejs po przecinku), 7 uwzglednieniem grup elementarnych

Odsetek Odsetek
XEE owyzej 12 Kod gru Nazwa gru owyzej 12
grupy | Nazwa grupy duzej powyzel grupy grupy PoOwYyze)
. m-cy elementarnej elelmentarnej m-cy
duzej
w % w %
. Sprzedawcy
52 Sprzedawcy | 16,23 5223 sklepowi 15,45
pokrewni L
(ekspedienci)
Robotnicy w
przetworstwie Krawcy,
75 Spozywczym, obrol_)_ce 11,44 7531 kusnlfer.ze, ) 3,55
drewna, produkcji kapelusnicy i
wyrobow tekstylnych pokrewni
i pokrewni
51 IO, 10 9,73 5120 Kucharze 4,02
osobistych
Ladowacze
96 n1eczyst0_sc1 11Inni 6.34 0613 Zamlatacz_e | 556
pracownicy przy pokrewni
pracach prostych
Robotnicy budowlani
71 i pokrewr?l 6,18 7112 Murarze i 2,32
(z wylaczeniem pokrewni
elektrykow)
61 Rolnicy prodgkql 5,10 6111 Rolnicy upraw 1.70
towarowej polowych
Rolnicy
6130 produkcji 1,70
roslinne;j i
zwierzecej

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim. Stan w koricu I — potrocza 2012 roku

Biorac pod uwage cato$¢ analizowanych danych mozna stwierdzi¢, ze duze grupy zawodowe, jak
1 elementarne, zarowno w strukturze dotyczacej ogdétu bezrobotnych, jak i w kolejnych, maja
tendencje powtarzajaca, roznice sa zauwazalne w miejscach rankingowych oraz odsetku

bezrobotnych wedtug tychze grup zawodowych.
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Naplyw bezrobotnych wg zawodow i grup zawodowych

Bardzo istotng kwestia w celu uzyskania pehniejszego obrazu oraz zaobserwowania

tendencji obecnie panujagcych na lokalnym rynku pracy jest naptyw bezrobotnych. Do analizy

wzigto pod uwage zawody, w ktorych liczba rejestrujgcych si¢ wyniosta co najmniej 10 osob.

Tabela Nr 17
Naplyw bezrobotnych wedlug zawodow w I — polroczu 2012 roku

Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Bezrobotni ogolem Bezrobotne kobiety
1 000000 Bez zawodu 173 104
2 522301 Sprzedawca* 120 104
3 711202 Murarz* 48 0
4 752205 Stolarz* 46 0
5 961302 Robotnik placowy 44 15
6 722204 Slusarz* 42 0
7 753105 Krawiec* 24 24
8 512002 Kucharz matej gastronomii* 23 15
o | s | Noememe 2 :
I R 2 1
11 931301 Robotnik budowlany 20
12 751204 Piekarz* 16
13 613003 Rolnik* 15 13
14 752208 Stolarz meblowy 14 1
15 263102 Ekonomista 13 11
16 432103 Magazynier 13
17 512001 Kucharz* 13
18| 741101 E'ektgferﬂfrgfzrn';‘s;a'ac“ 12 0
19 753303 Szwaczka 12 12
20 932101 Pakowacz 12 7
A 2 s
22 334306 Technik administracji* 11 9
23 514101 Fryzjer* 10 10
24 515303 Robotnik gospodarczy 10 3
25 753702 Kaletnik* 10 10
26 911207 Sprzataczka biurowa 10 10

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1/P-2 Naplyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie milickim W | — potroczu 2012 roku
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Najliczniejsza grupa osob rejestrujacych si¢ w I- pétroczu 2012 roku byty osoby bez zawodu — az
173 osoby. Tuz za nimi tradycyjnie grupa sprzedawcoOw oraz murarzy i stolarzy. Ponizy wykres
przedstawia 10 pierwszych — i tym samym najczeSciej pojawiajacych sie¢ w odniesieniu do lat

ubieglych, zawodow w ktorych naptyw osob bezrobotnych jest najczestszy:

Wykres nr 11
10 pierwszych pozycji naplywu bezrobotnych wedtug zawodow w I — pétroczu 2012 roku

M Sprzedawca

® Murarz

m Stolarz

B Robotnik placowy

m Slusarz

M Krawiec

Kucharz matej gastronomii

Mechanik pojazdéw
samochodowych

Mechanik - operator pojazdéw i
maszyn rolniczych

Robotnik budowlany

Mozna zauwazy¢, ze od kilku lat pierwsze miejsca rankingowe sg reprezentowane przez te same
zawody: sprzedawcy, stolarze, robotnicy placowi, wyjatkowo w I — potroczu 2012 roku drugie
miejsce zajmowane jest przez murarzy, ktorzy w roku ubiegtym — zaré6wno w I — potroczu jak
i w II, znajdowali si¢ na pozycji dziesigtej. Taki stan rzeczy moze by¢ spowodowany trudng
sytuacja branzy budowlane;.

Naplyw bezrobotnych kobiet w I — poétroczu 2012 roku, w odniesieniu do roku 2011
wyglada zdecydowanie inaczej. Pierwsze dwie pozycje nie ulegly zmianie — nadal w najwigkszej
czesci rejestrujace si¢ kobiety posiadaly zawod sprzedawcy badz krawca. Natomiast nastgpne
pozycje w liscie rankingowej ulegly zmianom. Na trzecim miejscu pojawil si¢ zawdd kucharza,
ktory w roku ubiegtym byt na przedostanim miejscu w 10 stopniowym rankingu. Po raz pierwszy
pojawit si¢ zawdd szwaczki 1 ekonomisty, natomiast w odniesieniu do poprzedniego
analizowanego okresu, z listy rankingowej znikngli robotnicy placowi i technicy prac biurowych.
Zestawienie 10 zawodow reprezentowanych przez rejestrujgce sie kobiety w I — potroczu 2012

przedstawia wykres ponize;j:
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Wykres nr 12
10 pierwszych pozycji naplywu bezrobotnych kobiet wedtug zawodow w I — potroczu 2012 roku

M Sprzedawca
M Krawiec
m Kucharz matej gastronomii
B Rolnik
104 m Szwaczka
W Ekonomista
Fryzjer
Kaletnik

Sprzataczka biurowa

Analize naptywu zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych absolwentow

przedstawiono w tabeli ponize;j:

Tabela Nr 18
Naplyw bezrobotnych absolwentow wedlug zawodow w I — potroczu 2012 roku
Lp Kod Nazwa zawodu Bezrobotni absolwenci | Bezrobotni e_lbsolwenci
zawodu -razem - kobiety
1 | 000000 Bez zawodu 72 44
2 |522301 Sprzedawca* 11 11
3 | 314202 | Technik architektury krajobrazu* 4 3
4 | 722204 Slusarz* 4 0
5 | 314301 Technik le$nik* 3 2
6 | 512002 Kucharz matej gastronomii* 3 2
7 | 752205 Stolarz* 3 0
o | a0z | s oo : :
9 | 228301 Fizjoterapeuta 2 2
10 | 252302 I“zyif;;ﬁfgxcfi“i 2 0
11 | 264303 Filolog - filologia polska 2 2
12 | 331403 Technik ekonomista* 2 2
13 | 711202 Murarz* 2 0
| | Mk ey z :
15 | 961302 Robotnik placowy 2 0
16 | 122101 Kierownik dziatu marketingu 1 1
17 | 211301 Chemik 1 1
18 | 214106 Logistyk 1 0
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19 | 214503 Inzynier technologii Zywnosci 1 1
0 | T | s 1 1
21 | 233012 Nauczyciel jezyka polskiego 1 1
22 | 235107 Pedagog 1 1
2o | aezzae | P S son 1 1
2o | zazzmn | P e o™ 1 :
25 | 242307 Specjalista do spraw kadr 1 1
26 | 263102 Ekonomista 1 1
27 | 311206 Technik drogownictwa* 1 0
28 | 311303 Technik elektryk* 1 0
29 | 325905 Opiekunka dziecigca* 1 1
30 | 334306 Technik administracji* 1 1
31 | 343901 Animator kultury* 1 0
32 | 514101 Fryzjer* 1 1
33 | 522305 Technik handlowiec* 1 1
Pozostali pracownicy sprzedazy i
34 | 524990 pokrewni gdzie indziej 1 0
niesklasyfikowani
35 | 742102 Monter - elektronik* 1 0
36 | 751201 Cukiernik* 1 1
37 | 752305 Pilarz 1 0
38 | 753402 Tapicer* 1 0
39 | giz107 | Operetormasan wadsed 1 0
40 | 911203 Pokojowa 1 1
a1 | omsao | Pomecenobonikorn e | 1
42 | 931301 Robotnik budowlany 1 0
43 | 932101 Pakowacz 1 1

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-2 Naplyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie milickim W | — pétroczu 2012 roku

Naplyw bezrobotnych absolwentow co roku ulega przobrazeniom, dodatkowo wszystkie
pojawiajace si¢ zawody reprezentowane sg w wigkszosci przez pojedynczych przedstawicieli
danego zawodu. Jedynie zawod sprzedawcy pojawia w kazdym z analizowanych okresow
I posiada najwiecej reprezentantow. Podobna sytuacja ma roéwniez miejsce w I — potroczu 2012

roku.
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Wykres nr 13
7 pierwszych pozycji naplywu bezrobotnych absolwentow wedlug zawodow w I — potroczu 2012 roku

M Sprzedawca

m Technik architektury krajobrazu
m Slusarz

m Technik lesnik

m Kucharz matej gastronomii

W Stolarz

Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim

w | polroczu 2012 roku

Analizujac  struktur¢ naptywu os6b bezrobotnych do Powiatowego Urzedu Pracy
w Miliczu wg grup zawodowych w | - potroczu 2012 roku mozemy zauwazy¢, ze struktura
w znacznej czeSci nie ulegla zmianie. W liScie rankingowej pojawily si¢ natomiast nowe grupy
zawodow, nie odnotowane dotychczas w analizowanych okresach — sg to mianowicie: robotnicy
pomocniczy w  goérnictwie, przemysle, budownictwie 1 transporcie oraz kierowcy
i operatorzy pojazdéow. Na pierwszym miejscu nadal figuruje grupa zawodowa robotnikow
W przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni —
reprezentowana przez grup¢ elementarng stolarzy meblowych i pokrewnych. Drugie miejsce
rowniez przypadlo tej samej grupie co w poprzednim raporcie, a mianowicie Sprzedawcom

i pokrewnym, gdzie najliczniejsza grupa elementarng sg sprzedawcy sklepowi (ekspedienci).

Tabela nr 19
Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie milickim w I polroczu 2012 roku (w zaokrggleniu do dwoch
miejsc po przecinku)

Kod . . li(i;f;t;l; XIE Nazwa grupy liuisl;tvilfn
gru.p)./ Nazwa grupy duZej ogélem grupy elelmentarnej ogolem
duzej W % elementarnej W %

Robotnicy w
przetworstwie
75 spozywczym, obrél?_ce 1548 7522 Stolarze mebI_OWi i 5,46
drewna, produkcji pokrewni
wyrobéw tekstylnych i
pokrewn
Sprzedawcy
52 Sprzedawcy i pokrewni 12,48 5223 sklepowi 11,11
(ekspedienci)
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Robotnicy budowlani i Murarze i
71 pokrewni (z wylaczeniem 9,65 7112 . 4,37
, pokrewni
elektrykow)
Robotnicy obrobki metali, Slusarze i
72 mechanicy urzadzen i 9,29 7222 u . 3,82
¢ pokrewni
pokrewni
51 RGOy T 6,47 5120 Kucharze 3,37
osobistych
Robotnicy pomocniczy w Robotnicy
93 gornictwie, prze_mysle, 5,10 9313 pomocniczye 1,82
budownictwie i budownictwie
transporcie 0golnym
Operatorzy
83 Klerowc¥ i erratorzy 5,01 8341 wolnobnezr_lych 2,82
pojazdow maszyn rolniczych
ilesnych

Zrédlo: zatgcznik MPiPS T-1IP-2a Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w powiecie milickim w I — pétroczu 2012 roku

Podobna sytuacja — czyli zbiezno$¢ w strukturze w odniesieniu do roku ubiegltego — ma
miejsce w strukturze naptywu bezrobotnych kobiet. Struktura ta jest reprezentowana przez te same
cztery duze grupy zawodowe: sprzedawcoOw 1 pokrewnych, robotnikow w przetworstwie
spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewnych, pracownikow ustug
osobistych oraz $redni personel do spraw biznesu i administracji. Niezmienne jest réwniez ich

utozenie w rankingu. List¢ t¢ przedstawia tabela ponizej:

Tabela nr 20
Struktura naplywu bezrobotnych kobiet wg grup zawodowych w powiecie milickim w I potroczu 2012 roku (w zaokrggleniu do
dwoch miejsc po przecinku

Kod Odsietek <o N Odsletek
.. naplywu od grupy azwa grupy naplywu
grupy Nazwa grupy duzej kobiet elementarnej elelmentarnej kobiet
duzej W % W %
Sprzedawcy
52 Sprzedawcy i pokrewni 24,67 5223 sklepowi 23,33
(ekspedienci)
Robotnicy w
przetworstwie Krawcy,
75 spozywczym, obrébce 1378 7531 kus$nierze, 533
drewna, produkcji ’ kapelusznicy i ’
wyrobow tekstylnych i pokrewni
pokrewn
51 Pracowacy S0 10,89 5120 Kucharze 5,33
osobistych
Pracownicy
33 Sredni personel do spraw 6.44 3334 administracyjni i 356
biznesu i administracji ’ sekretarze biura ’
zarzadu

Zrédlo: zalgeznik MPIPS T-1/P-2a Struktura naplywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w powiecie milickim w I — pélroczu 2012 roku

Zupehie inacze] natomiast przedstawia si¢ sytuacja naptywu bezrobotnych absolwentow.
W odniesieniu do roku 2011 hierarchia w liscie rankingowej ulegta znacznym zmianom. Jedynie
grupa sprzedawcOéw pozostata niezmiennie na miejscu pierwszym. Jako druga uplasowala si¢
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grupa Sredniego personelu nauk fizycznych, chemicznych i technicznych, ktéra po raz pierwszy
zajmuje tak wysokie miejsce. Po raz pierwszy w rankingu pojawili si¢ rowniez specjali$ci nauk

fizycznych, matematycznych i technicznych. Szczegdétowo hierarchie te prezentuje tabela ponizej:

Tabela nr 21
Struktura naplywu bezrobotnych absolwentow wg grup zawodowych w powiecie milickim w I pdlroczu 2012 roku
(W zaokrggleniu do dwoch miejsc po przecinku)

Kod Odsetek Odsetek
. Nazwa erupy duzei naplywu Kod grupy Nazwa grupy naplywu
grupy grupy L absolwentow | elementarnej elelmentarnej absolwentow
duzej W % W %
. Sprzedawcy
52 Sprgﬁfg\)’v"rﬁ’ : 18,05 5223 sklepowi 16,67
P (ekspedienci)
Sredni personel nauk
31 TEEEEL, 12,50 3143 Vel Gy 417
chcemicznych i le$nictwa
technicznych
Robotnicy obrébki )
79 metali, mechanicy 833 7922 Slusarze i 555
maszyn i urzadzen i ' pokrewni '
pokrewni
Robotnicy w
przetworstwie
75 spozywczym, obrobce 833 7522 Stolarze meblowi 417
drewna, produkcji ’ i pokrewni ’
wyrobow tekstylnych
i pokrewn
Spe_cj alisci nauk Inzymnicrowie
21 [EEEE, 6,94 2143 inzynierii 278
matematycznych i Srodowiska
technicznych
51 (I 5,55 5120 Kucharze 4,17
osobistych

Zrédlo: zalgeznik MPIPS T-1IP-2a Struktura naptywu bezrobotnych wedtug grup zawodowych w powiecie milickim w I — pélroczu 2012 roku
Podsumowujac analiz¢ naptywu najliczniejszych grup zawodowych w powiecie milickim

w [ potroczu 2012 nalezy stwierdzi¢, iz duze grupy zawodowe wykazuja maty ruch zmienny,

podobna sytuacja ma rowniez miejsce w przypadku grup elementarnych.

Ranking zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie w powiecie milickim

w | — polroczu 2012 roku

Na koniec czerwca 2012 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu

pozostawato 1079 oséb zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy, w tym 725 kobiet.
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Osoby o najwyzszym wskazniku dlugotrwatego bezrobocia reprezentujg bardzo szeroka palete
profesji. Znaczng cz¢$¢ zajmuja osoby posiadajace wyksztalcenie $rednie zawodowe
1 zasadnicze zawodowe. Dla uzyskania dodatkowych informacji na temat osdb bezrobotnych
pozostajagcych w rejestracji powyzej 12 miesiecy wykorzystano wskaznik dlugotrwatego
bezrobocia, ktéry obliczany jest jako stosunek oséb zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
w danym zawodzie na koniec danego okresu do liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie wedlug stanu na koniec danego okresu. Najwyzszy wskaznik dtugotrwatego

bezrobocia odnotowaty grupy zawodéw zaprezentowane w tabeli ponize;j:

Tabela 22
Ranking zawodow generujgcych dlugotrwate bezrobocie w I pétroczu 2021 roku.
Kod Wskaznik
Lp grupy Nazwa grupy zawodow dhugotrwalego
zawodéw bezrobocia
1 7215 Takielarze i monterzy konstrukcji linowych 1,0000
2 7314 Ceramicy i pokrewni 1,0000
3 1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 1,0000
4 1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 1,0000
5 3431 Fotografowie 1,0000
6 6121 Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej 1,0000
7 6129 Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 1,0000
8 5112 Konduktorzy i pokrewni 1,0000
9 7122 Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 1,0000
10 6114 Rolnicy upraw mieszanych 1,0000
11 7119 Robotnicy robot stanu surowego i pol_<rewn1 gdzie indziej 1,0000
niesklasyfikowani
12 3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 1,0000
13 8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 1,0000
14 8143 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 1,0000
15 8142 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw 1,0000
sztucznych
16 8131 Operatorzy maszyn i urze;fizen do produkcji wyrobow 1,0000
chemicznych
17 8181 Operatorzy urzadzen do prqdukcji wyrobow szklanych i 1,0000
ceramicznych
18 8171 Operatorzy urzadzen do VY_yI’Obl'l masy papierniczej i 1,0000
produkcji papieru
19 2635 Specjalisci do spraw spotecznych 1,0000
20 2342 Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 1,0000
21 4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 1,0000
22 4312 Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 1,0000
93 5151 Pracownicy obstugi technlcz’nej biur, hoteli i innych 1,0000
obiektow

24 3353 Urzednicy do spraw $§wiadczen spotecznych 1,0000
25 5312 Asystenci nauczycieli 1,0000
26 3357 Funkcjonariusze stuzb specjalnych 1,0000
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27 5246 Wydawcy positkow 1,0000
28 7317 Rekodzielnicy wyrobdéw z drewna i pokrewnych materialow 1,0000

29 9311 Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniotomach 1,0000
30 8342

Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen
pokrewnych
Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P- 8 Ranking zawodow* generujgcych diugotrwate bezrobocie w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

1,0000

Nalezy podkresli¢ rowniez, iz zawody, ktore pojawity si¢ na liscie rankingowej w duzej mierze
znalazly si¢ tam ze zgledu na brak ofert pracy zglaszanych w danym zawodzie. W powiecie

milickim na te zawody nie ma zapotrzebowania.

1. Analiza ofert pracy wedlug zawodow (erup zawodow) w | — polroczu 2012

O sytuacji poszczegdlnych grup zawodowych na rynku pracy $wiadczy nie tylko liczba
bezrobotnych, ale takze liczba zgloszonych ofert pracy méwigca o zapotrzebowaniu na dany
zawod lub specjalnos$¢. Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w | - potroczu 2012 roku dysponowat
351 ofertami pracy, natomiast w | - pdlroczu 2011 roku 414 ofertami.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegltego odnotowano spadek ofert pracy 0 63
oferty, tj. 152%. Tendencja spadkowa liczby pozyskanych ofert jest zauwazalna od
| - poéirocza 2007 roku. Na taki stan rzeczy wplyw wywarto rdwniez zniesienie obowigzku
zglaszania przez pracodawcow ofert pracy do urzedéw pracy. Sytuacje te przedstawia tabela
ponizej:

Wykres 14
Oferty pracy pozyskane w |- pétroczach lat 2006 — 2012

Oferty pracy pozyskane w latach 2006 - 2012

900 753 770

800 * 6

700 “\616\ 547

600

500 i 414

400
300
200
100
0 T T T T T T )
oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy oferty pracy
pozyskane w | pozyskane w | pozyskane w | pozyskane w | pozyskane w | pozyskane w | pozyskane w |
potroczu 2006 podtroczu 2007 potroczu 2008 poétroczu 2009 poétroczu 2010 poétroczu 2011 pdtroczu 2012

Ponizsza tabela przedstawia zgloszone oferty pracy w I - potroczu 2012 roku. Do analizy wzigto
pod uwage zawody, w ktorych zgtoszono minimum 10 ofert pracy.
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Tabela 23

Oferty pracy wg zawodow w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku
P | sawodu MR w1 péltocsa 2012 roke
1 522301 Sprzedawca* 28
2 411004 Technik prac biurowych* 15
3 334306 Technik administracji* 13
4 621002 Robotnik lesny 12
5 711202 Murarz* 12
6 722204 Slusarz* 12
7 512001 Kucharz* 11
8 921401 Pomocniczy robotnzi};iaorrzgclaonserwacj 1 terenow 11
9 515303 Robotnik gospodarczy 10

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-3 Oferty pracy wg zawodow w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

Na podstawie listy zgtoszonych wolnych miejsc pracy mozna stwierdzi¢, ze najwigcej wolnych
miejsc pracy zgloszono dla zawodow: sprzedawcy, technika prac biurowych i technika
administracji. Pozostate zawody, ktore pojawily si¢ w rankingku, nieznacznie odbiegaja iloSca
reprezentantéw od przodujacych trzech zawodoéw — liczba ofert oscyluje w przedziale 10 — 12.
Zawody, ktore pojawily si¢ w tej tabeli nie ulegly znacznym zmianom, w wigkszosci sg to
zawody, ktore pojawiaty si¢ rowniez w latach ubieglych, ewentualnie na innej pozycji w rankingu.
W stosunku do | — poétrocza 2011 roku zmianie nie ulegly dwie pierwsze pozycje, ponownie
w zawodzie sprzedawcy i technika prac biurowych wptyneto najwiecej ofert pracy. W rankingu
nie pojawil si¢ zawod tapicera, dla ktérego w I — poélroczu 2012 zgloszone zostaly zaledwie 3
oferty pracy. Po raz pierwszy natomiast pojawit si¢ zawdd robotnika lesnego 1 kucharza. O ile
zawOd robotnika lesnego pojawil si¢ w rankingu dotyczacym ofert pracy zgloszonych w II -
potroczu 2011 roku o tyle zawod kucharza w roku ubiegltym nie pojawil si¢ w rankingu w ogdle.
Podobnie jak w I potowie 2011 roku nie odnotowano zapotrzebowania dla stanowisk i zawodow,
ktére wymagaja wysokiego poziomu wiedzy zawodowej, umiejetnosci oraz do$wiadczenia
w zakresie nauk spotecznych, humanistycznych czy przyrodniczych.

W niniejszym opracowaniu ustalimy rowniez dla jakich duzych grup zawodowych oraz
grup elementarnych zgtoszono najwiekszy odsetek ofert pracy. Ponizsza tabela przedstawia ich

procentowe zestawienie:
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Tabela 24
Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie milickim w | — pé#roczu 2012 roku

Oferty

Lp zaljv?)?ju Nazwa zawodu zgrl)\(l)zs%cgne

poéiroczu
1 71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 10,2564
7112 Murarze i pokrewni 3,4188
2 52 Sprzedawcy i pokrewni 9,4018
5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 8,2622
3 51 Pracownicy ustug osobistych 8,5470
5120 Kucharze 3,1339
4 81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 6,8376
8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 2,8490
5 43 Pracownicy do spraw fllgz?:;)i\;vlc:) vsvtea}tystycznych i ewidencji 6.2678
4321 Magazynierzy i pokrewni 3,7037
6 75 Robotnicy w przetwérstvs:ie spoiywczym., obrobce .drewna, produkcji 5,9829

wyrobow tekstylnych i pokrewni

7522 Stolarze meblowi i pokrewni 1,9943
7 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 5,4131
4110 Pracownicy obshugi biurowej 4,2735
8 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 5,1282
3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 3,9886
9 72 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 5,1282
1222 Slusarze i pokrewni 3,4188
10 62 Les$nicy i rybacy 4,2735
6210 Robotnicy leéni i pokrewni 42735
11 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 4,2735
8322 Kierowcy samochodow osobowych i dostawczych 1,4245
12 93 Robotnicy pomocniczy w gt?;?];c;gv:g;eprzemyéle, budownictwie i 3,7037
9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 1,7094
13 92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leSnictwie i rybolowstwie 3,1339
9214 Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i sadownictwie 3,1339
14 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 2,5641
9412 Pomoce kuchenne 2,5641
15 34 Sredni personel z dziedzinyp[())l;(arvgxns;)raw spolecznych, kultury i 22792
3439 Sredni personel w zakriizlsi sz;e:leailll((l)sg;f ezll’(tc})ls\zr(;izne] i kulturalnej gdzie 1,1396
16 42 Pracownicy obstugi klienta 1,9943
4226 Recepcjonisci (z wylgczeniem hotelowych) 1,4245
17 21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 1,7094
2142 Inzynierowie budownictwa 0,8547
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18 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,7094
2433 Specjalisci do spraw sprzedlilgz1 L(; Xgi?gﬁ;ggl technologii informacyjno 0,8547
19 61 Rolnicy produkcji towarowej 1,7094
6113 Ogrodnicy 1,1396
20 31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 1,4245
3112 Technicy budownictwa 0,5698
3119 Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5698
21 96 Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 1,4245
9629 Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani 1,1396
22 23 Specjali$ci nauczania i wychowania 1,1396
2359 Specjalisci nauczania i wychowywania gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5698
23 32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,1396
3259 Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5698
24 26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury 0,8547
2621 Archiwi$ci i muzealnicy 0,5698
25 74 Elektrycy i elektronicy 0,8547
7411 Elektrycy budowlani i pokrewni 0,5698
26 91 Pomoce domowe i sprzataczki 0,8547
9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,8547
27 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,5698
1219 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej 0,2849
niesklasyfikowani
1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0,2849
28 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,5698
2221 Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,2849
2283 Fizjoterapeuci 0,2849
29 73 RzemieSlnicy i robotnicy poligraficzni 0,5698
7314 Ceramicy i pokrewni 0,2849
7316 Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 0,2849
30 13 Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,2849
1344 Kierownicy w instytucjach opieki spotecznej 0,2849

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P-3a Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie milickim w | — pétroczu 2012 roku

Analizujagc  oferty pracy wg grup zawodowych zgloszonych w powiecie milickim
W | — potroczu 2012 roku, mozna zauwazy¢, ze najwyzszy odsetek ofert pracy zostat zgloszony
w ramach grupy zawodow:
e Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylagczeniem elektrykéw), a w ramach tej grupy —
murarze i pokrewni.
e Sprzedawcy i pokrewni — sprzedawcy sklepowi (ekspedienci).

e Pracownicy ushug osobistych — z zawodem: kucharze.
Zestawiajac ze sobg ilo$¢ zgloszonych miejsc pracy z naplywem o0sob bezrobotnych, mozemy okresli¢

kto mial najmniejsze problemy ze znalezieniem zatrudnienia. Sytuacje te obrazuje tabela ponize;j:
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Tabela 25
Zestawienie 9 stanowisk pracy, dla ktoérych zgloszono najwigkszq liczhe ofert pracy do liczby 0sob bezrobotnych wg stanu na
koniec | — pétrocza 2012 roku

e e
Sprzedawca 28 120
Technik prac biurowych 15 7
Technik administracji 13 11
Robotnik lesny 12 9
Murarz 12 48
Slusarz 12 42
Kucharz 11 13
Pomocniczy robotnik przy
konserwacji terenow zielonych 1 0
Robotnik gospodarczy 10 10

Zestawienie to pokazuje, iz problemoéw ze znalezieniem pracy nie powinni mie¢ technicy prac
biurowych i robotnicy lesni, na jedna osobe posiadajacg jeden z tych zawodow przypadaja prawie
dwie oferty pracy. Réwniez technicy administracji jak i robotnicy gospodarczy powinni podjaé
zatrudnienie. Zdecydowanie gorsza sytuacja ma miejsce w przypadku sprzedawcow gdyz,
pomimo stosunkowo duzej ilosci zgloszonych ofert pracy, jest duzo potencjalnych kandydatow do
pracy i tym samym grupa osob posiadajacych kwalifikacje zawodowe w zawodzie sprzedawcy ma
utrudniong sytuacje. Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku murarzy i $lusarzy. Z jednej
strony jest stosunkowo duze zapotrzebowanie na specjalistow branzy budowlanej i przemystowe;j,
z drugiej natomiast jest stosunkowo duzo o0sOb posiadajacych wysokie kwalifikacje

i predyspozycje zawodowe.

Ranking grup zawodowych zgloszonvch w ofertach pracy w powiecie milickim

w | — poétroczu 2012 roku ze wzgledu na wskaznik szany uzyskania ofert pracy

Biorac pod uwage wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, ktory stanowi iloraz pomigdzy
srednia miesigczng liczbg ofert pracy w zawodzie, a S$rednim miesigcznym poziomem
rejestrowanego bezrobocia w zawodzie, w tabeli 25 wskazano grupy zawodow najbardziej

poszukiwane przez pracodawcoéw lokalnego rynku pracy.

Najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, zawierajacy si¢ w przedziale 0,2500 —

1,6666 mialy nastepujace grupy zawodowe 0 kodzie 4 - cyfrowym:
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Tabela 26
Ranking zawedéw posiadajgcych najwyiszy wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w I — pétroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod
Lp grupy Nazwa grupy zawodow Szansy
. uzyskania
zawodow

oferty

1 4226 Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych) 1,6666
2 9214 Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i sadownictwie 1,2222
3 3112 Technicy budownictwa 0,6666
4 4221 Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 0,6666
5 7121 Dekarze 0,5555
6 7521 Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 0,5128
7 8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 0,4762
8 7212 Spawacze i pokrewni 0,4722
9 8114 Operatorzy maszyn i urzqd_zer'l do pfodukcji Wyrobéw 0,4166

cementowych, kamiennych i pokrewni
10 8113 Operatorzy urzadzen Wi_ertniczych i wydobywczych ropy, gazu i 0,3333
innych surowcoéw
11 2433 Specjalisci dc_) spraw spyzedazy (z \_Nyia(c_zenlem technologii 0,3333
informacyjno-komunikacyjnych)

12 7116 Robotnicy budowy drog i pokrewni 0,3333
13 3213 Technicy farmaceutyczni 0,3332
14 3432 Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 0,3332
15 3331 Spedytorzy i pokrewni 0,3332
16 3251 Asystenci dentystyczni 0,3332
17 7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow 0,2500

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-\IP — 11 Ranking zawoddw* zgloszonych w ofertach pracy w powiecie milickim w | — pétroczu 2012 roku ze wzgledu
na wskaznik szansy uzyskania oferty pracy

Natomiast maksymalne wartosci wskaznika szansy uzyskania oferty pracy miaty zawody

zaprezentowane w tabeli ponizej:

Tabela 27
Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy w I potroczu 2012 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty.
Kod B
L ru Nazwa grupy zawodow Wskaznik szansy
P g p),/ srupy uzyskania oferty
zawodow
1 3439 Sredni persone_l w Z_ak.resw. QZle.ﬁalnosm artystyczneji MAX
kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany
2 2142 Inzynierowie budownictwa MAX
3 3342 Sekretarze sagdowi MAX

Zrédlo: zalgceznik MPiPS T-1IP — 11 Ranking zawoddéw* zgloszonych w ofertach pracy w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku ze wzgledu
na wskaznik szansy uzyskania oferty pracy

Powyzsze dwie tabele przedstawiajg wskaznik szans uzyskania oferty pracy w stosunku do grupy
zawodu. Wyniki potwierdzaja nasze przypuszczenia co do zwigzku wyksztalcenia, wysokich
kwalifikacji zawodowych, nabytych specjalizacji - z tatwo$cig znalezienia satysfakcjonujacej

pracy. Im wyzsze sa to kwalifikacje, tym tatwiej podja¢ zatrudnienie.
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Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedlug PKD

Dopelnieniem obrazu sytuacji bezrobocia w powiecie milickim jest analiza bezrobotnych
wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy i ofert pracy oraz analiza struktury
bezrobotnych i ofert pracy. Ponizsza tabela przedstawia zestawienie liczbowe bezrobotnych i ofert
pracy wedlug ostatniego miejsca pracy. Najwigcksza ilo§¢ o0sOb zarejestrowata si¢
z doswiadczeniem w przetworstwie przemystowym, budownictwie 1 handlu hurtowym

1 detalicznym. W stosunku do roku 2011 pierwsze trzy miejsca nie ulegly zmianie.

Tabela 28
Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku
Be.zrobotni . Bezrobotni Oferty pracy | Oferty pr.‘icy
. zarejestrowani , zgloszone w | stan w koncu
Sekcja PKD , stan w koncu , .
w |-pétroczu I-pétrocza 2012 I-pétroczu I-potrocza
2012 2012 2012
Przetwodrstwo przemystowe 281 400 108 12
Budownictwo 160 138 40 5
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wtaczajac 139 208 42 3
motocykle
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i 49 89 26 1
rybactwo
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ 29 22 5 3
wspierajaca
Transport i gospodarka magazynowa 23 23 5 2
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 22 53 31 1
zabezpieczenia spoteczne
Dziatalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 20 39 27 1
gastronomicznymi
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 20 45 14 1

Zrédlo: zalgcznik MPiPS T-1IP — 9 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy w powiecie milickim w I —
potroczu 2012 roku

Analizujac powyzszg tabele mozna zauwazyé, ze bezrobotni, ktorzy posiadali do§wiadczenie
W przetworstwie przemystowym, handlu hurtowym i detalicznym oraz budownictwie mimo
wszystko mieli duze szanse na podjecie dalszego zatrudnienia. W tych branzach bowiem
pracodawcy zgtosili najwiecej ofert pracy. Jednakze braze te obfitujg rowniez w zarejestrowanych
bezrobotnych i niestety liczba zarejestrowanych oséb byta wigksza od ilosci zgloszonych ofert
pracy. Przewage zgloszonych ofert pracy w stosunku do oséb posiadajacych pozadane
kwalifikacje odnotowano tylko w sekcji administracji publicznej i obronie narodowej oraz

w dzialalnos$ci zwigzanej z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi.
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Tabela 29

Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedlug PKD w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

Bezrobotni Bezrobotni Oferty pracy | Oferty pracy
sekcja PKD zarejes'trowani stan w koncu I- ngo§zone w | stan w koncu
w |-pétroczu potrocza I-potroczu I-potrocza
2012 roku 2012 roku 2012 roku 2012 roku
Przetwdrstwo przemystowe 25,6854 22,2841 30,7693 26,6668
Budownictwo 14,6252 7,688 11,396 11,1111
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiaczajac 12,7057 11,5877 11,9658 6,6667
motocykle
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i 4,479 4,9582 74074 22222
rybactwo
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos$¢ 2,6508 1,2256 1,4245 6,6667
wspierajaca
Transport i gospodarka magazynowa 2,1024 1,2813 1,4245 4,4444
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 2,011 2,9526 8,8319 2,2222
zabezpieczenia spoteczne

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-IP — 9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy w powiecie milickim w | — pétroczu 2012 roku

Analizujac strukturg oso6b bezrobotnych i ofert pracy wedlug sekcji PKD mozna zauwazy¢
niewielkie réznice w stosunku do roku 2011. Nadal najwigcej ofert pracy pojawiato si¢ w sektorze
przemystowym, w handlu oraz w branzy budowlanej. W branzach tych réwniez, podobnie jak
w roku ubieglym, zarejestrowalo si¢ najwigcej osob bezrobotnych. Nalezy rowniez podkreslic, 1z
w odniesieniu do roku ubiegtego w I — potroczu 2012 roku odnotowano wzrost ofert pracy
w sekcji dostawy wody, gospodarowania $cickami i odpadami oraz dziatalnoscig zwigzang
z rekultywacjg a takze w sekcji dziatalnosci zwigzanej z zakwaterowaniem i uslugami
gastronomicznymi oraz administracji publicznej 1 obrony narodowej. W przypadku ilosci
rejestracji bezrobotnych wzrost odnotowano w wigkszosci analizowanych sekcji, zaledwie
w trzech zanotowano spadek: w dziatalnosci zwigzanej z zakwaterowaniem 1 ustugami
gastronomicznymi, w transporcie i gospodarce magazynowej oraz administracji publicznej

i obronie narodowe;j.

I11.Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych na poziomie 6 — cyfroweqo kodu

zawodu

Identyfikacja zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy to
kluczowe zadanie niniejszej analizy. Wskaznik intensywnos$ci deficytu (nadwyzki) zawodow to

wskaznik, dzigki ktoremu mozna dokonaé pehniejszego rozpoznania sytuacji na lokalnym rynku
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pracy. Okres$la on bowiem iloraz pomigdzy $rednig miesigczng liczbg zgloszonych ofert pracy,
a $rednig miesieczng liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy. Zalecenia
metodologiczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych definiujg

o zawod nadwyikowy jako zawod, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz
poszukujgcych pracy jest wyzsza, niz zapotrzebowanie zglaszane przez pracodawcow
W postaci proponowanych miejsc pracy (wskaznik ponizej 0,9)

o zawdd deficytowy to zawod, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz
poszukujgcych pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawcow, tzn. wystepuje przewaga ofert
pracy nad mozliwoscig zatrudnienia pracownika (wskazniki powyzej 1,1)

o zawody zrownowaione to zawody zachowujgce wzgledng rownowage pomiedzy liczbg
zarejestrowanych bezrobotny, a zapotrzebowaniem na miejsca pracy zglaszanych przez
pracodawcow (wskaznik pomiedzy 0,9 a 1,1)

Zamieszczone ponizej zestawienia przedstawiaja wykaz zawodow nadwyzkowych, deficytowych
oraz zréwnowazonych na rynku pracy powiatu milickiego na poziomie 6 — cyfrowego kodu
zawodu. Sposrod 429 zawodow ujetych w tablicy T-11/P-4 — Zawody deficytowe i nadwyzkowe
w powiecie milickim w I pélroczu 2012 roku 298 zawodéw ma najwyzszy z mozliwych
wskaznik intensywnos$ci nadwyzki — 0,0000. Lista rankingowa zawodow nadwyzkowych za
| - potrocze 2012 roku sktada si¢ z 39 pozycji, zawodoéw zrownowazonych — 11, a deficytowych
17. W rankingu pomini¢to zawody, ktérych wskaznik przyjmuje warto§¢ MAX oraz zawody tzw.

»pozostate” czyli takie, ktorych 2 ostatnie cyfry w kodzie zawodu wynosza 91 0.

Zawody nadwyzkowe

Analiza wskaznika intensywno$ci nadwyzki (deficytu) grup zawodow wedlug kodu
sze$ciocyfrowego pokazuje nam liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w I potroczu 2012 r..
Zawody nadwyzkowe wedlug wskaznika intensywno$ci nadwyzki zawodow wymieniono

W ponizszej tabeli:

Tabela 30
Zawody nadwyzkowe w powiecie milickim w | — pétroczu 2012 roku ]
Srednia o
miesieczna liczba inzzllj;(az:ll:)kéci
Kod zarejestrowanych ywno!
Lp Nazwa zawodu nadwyzki
zawodu bezrobotnych w | (deficytu)
_ pélroczu 2012 Y
roku zawodow
1 752208 Stolarz meblowy 2,3333 0,1429
2 513202 Barman 0,8333 0,2000
3 721306 Blacharz samochodowy* 0,8333 0,2000
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4 522301 Sprzedawca* 20,0000 0,2333
5 524502 Sprzedawca w stacji paliw 0,6667 0,2500
6 711202 Murarz* 8,0000 0,2500
7 711503 Stolarz budowlany 1,3333 0,2500
8 731610 Zdobnik szkla 0,6667 0,2500
9 722204 Slusarz* 7,0000 0,2857
10 | 931301 Robotnik budowlany 3,3333 0,3000
11 | 222101 Pielegniarka 0,5000 0,3333
12 311922 Technik technologii drewna* 0,5000 0,3333
13 833203 Kierowca samochodu ci¢zarowego 1,0000 0,3333
14 | 751201 Cukiernik* 1,3333 0,3750
15 | 753402 Tapicer* 1,3333 0,3750
16 | 228301 Fizjoterapeuta 0,3333 0,5000
17 | 331301 Ksicgowy 0,6667 0,5000
18 | 341203 Opickun w domu pomocy spolecznej* 0,3333 0,5000
19 | 522305 Technik handlowiec* 0,3333 0,5000
20 | 711301 Kamieniarz* 0,3333 0,5000
21 | 712612 | Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 0,3333 0,5000
22 | 962902 Dozorca 0,3333 0,5000
23 | 432103 Magazynier 2,1667 0,5385
24 | 712101 Dekarz* 0,5000 0,6667
25 713102 Malarz budowlany 1,0000 0,6667
26 | 741103 Elektryk* 0,5000 0,6667
27 | 834101 Kierowca ciagnika rolniczego 1,5000 0,6667
28 | 834401 | Kierowca operator wozkow jezdniowych 0,5000 0,6667
29 | 911203 Pokojowa 0,5000 0,6667
30 | 512001 Kucharz* 2,1667 0,8462

Zrédlo: zalgeznik MPIiPS T-1IP — 4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

Analizujac katalog zawodow widzimy na jak wiele kwalifikacji nie ma popytu na lokalnym rynku
pracy. W szczegbélny sposob nalezy wyrozni¢ te, dla ktérych s$rednia miesigczna liczba
zarejestrowanych bezrobotnych w I pétroczu 2012 roku jest najwyzsza. Naleza do nich:

e Sprzedawca — 20,0000

e Murarz —8,0000

e Stolarz - 7,6667

e Robotnik placowy — 7,3333

e Slusarz — 7,0000
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Zawody deficytowe

W tabeli 30 przedstawiono 17 zawodow, dla ktorych wskaznik intensywnos$ci deficytu byt
najwyzszy. Ranking ten zostat opracowany w oparciu o $rednig miesi¢czng liczbg ofert pracy oraz

wskaznik intensywnosci deficytu >1,1.

Tabela 31
Zawody deficytowe w powiecie milickim w | — pélroczu 2012 roku ]
. S rednla. Wskaznik
miesi¢czna liczba intensywnosci

Lp Nee Nazwa zawodu B! [ nadwyzki

zawodu zgloszonych w1 (deficytu)
_ pélroczu 2012 Y.

roku zawodow
1 343901 Animator kultury* 0,6667 4,0000
2 817290 Pozostali operatorzy urzadzen do obrobki 1,1667 3,5000

drewna

3 832202 Kierowca samochodu dostawczego 0,8333 2,5000
4 | 941201 Pomoc kuchenna 1,5000 2,2500
5 411004 Technik prac biurowych* 2,5000 2,1429
6 311204 Technik budownictwa* 0,3333 2,0000
7 325905 Opiekunka dziecigca* 0,3333 2,0000
8 611303 Ogrodnik* 0,3333 2,0000
9 751104 Rozbieracz - wykrawacz 0,3333 2,0000
10 816028 Operator urzadzen przetworstwa migsa 0,3333 2,0000
11 | 931203 Meliorant 0,6667 2,0000
12 412001 Sekretarka 0,5000 1,5000
13 | 513101 Kelner* 1,0000 1,5000
14 1 711101 Konserwator budynkow 0,5000 1,5000
15 | 962906 Wozny 0,5000 1,5000
16 | 621002 Robotnik lesny 2,0000 1,3333
17 | 334306 Technik administracji* 2,1667 1,1818

Zrédlo: zatgceznik MPIPS T-1IP — 4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

Do zawodow deficytowych, ktére posiadajg najwyzsza $rednig miesieczng liczbe ofert pracy
zgloszonych w I - potroczu 2012 naleza:

e Technik prac biurowych — 2,5000

e Technik administracji — 2,1667

e Robotnik lesny — 2,0000

e Pomoc kuchenna —1,5000
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W rankingu tym znajduje si¢ wiele zawodoéw deficytowych, w ktoéry wymagane jest wyksztatcenie
srednie techniczne. Dominuje branza administracyjna. W powiecie milickim w I — pétroczu 2012
roku w tych branzach osoby bezrobotne miatly najwicksze szane na podjecie zatrudnienia,

w szczegblnosci gdy posiadaly odpowiednie kwalifikacje zawodowe.

Zawody zrownowazone

Monitorujac sytuacje lokalnego rynku pracy w powiecie milickim nalezy rowniez
wyr6zni¢ zawody zrownowazone, czyli takie, na ktére zapotrzebowanie na rynku pracy
odpowiada liczbie o0s6b poszukujacych pracy w danym zawodzie (wskaznik miesci si¢

w przedziale 0,9-1,1). Przedstawia to tabela ponize;j:

Tabela 32
Zawody zrownowaione w powiecie milickim w I — pélroczu 2012 roku
Wskaznik
o | et e v
zawodow
1 214109 Specjalista kontroli jakosci 1,0000
2 215103 Inzynier elektryk 1,0000
3 235914 Wychowawca w placé\kaagh oswiatowych, 10000
wychowawczych i opiekunczych '
4 242307 Specjalista do spraw kadr 1,0000
5 321301 Technik farmaceutyczny* 1,0000
6 514202 Kosmetyczka 1,0000
7 515303 Robotnik gospodarczy 1,0000
8 | 524902 Doradca klienta 1,0000
9 621001 Drwal / pilarz drzew 1,0000
10 | 711601 Brukarz 1,0000
11 | 721404 Monter konstrukcji stalowych 1,0000

Zrédlo: zalgeznik MPIiPS T-1IP — 4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie milickim w I — potroczu 2012 roku

Porownujac liste rankingowa zawodow nadwyzkowych z zestawieniem za 1 - podtrocze
2011 nie zauwazamy wigkszych zmian. Prawie potowa wymienionych w rankingu zawodow
zasilala liste w I polowie 2011 roku. W stosunku do ubieglego roku, rowniez 1 w roku biezacym,
prym w rankingu zawodoéw nadwyzkowych wiedzie zawod sprzedawcy. Pomimo stosunkowo
duzej ilosci zgtaszanych ofert pracy liczba zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych zawod
sprzedawcy 1 tak jest wigksza. Lista zawodow deficytowych ulegla znacznym przeobrazeniom,
jedynie cztery zawody ponownie pojawilty si¢ w rankingu (w stosunku do I — potrocza 2011 roku).
O ile w roku ubieglym najwigcksze szanse na znalezienie pracy mialy osoby posiadajace

wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (wozny, ciesla, stolarz budowlany, dekarz, brukarz), o tyle
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W | — potroczu 2012 roku w najkorzystniejszej sytuacji sg pracownicy biurowi i administracyjni,

czyli osoby posiadajace $rednie zawodowe. Wzgledna rownowaga panuje wsréd zawodow, na

ktore w powiecie milickim nie panuje stosunkowo duze zapotrzebowanie, a z drugiej strony nie

ma tez zbyt duzo osob posiadajacych takie kwalifikacje zawodowe.

Do grup zawodowych, ktdére charakteryzowaly si¢ wskaznikiem deficytu — co oznacza, ze

w ewidencji urzedu pracy nie byto osob bezrobotnych z danej grupy zawodowej lub bylo ich

niewielu, a mozna byto kojarzy¢ je ze zgloszonymi przez pracodawcow ofertami pracy. Liste

tychze zawodow prezentuje tabela ponize;j:

Tabela 33
Zestawienie grup zawodowych o najwyiszym wskaziniku deficytu
Kod grupy . Py
Lp 7aWodéw Nazwa grupy zawodow Wskaznik deficytu
1 9 Robotnicy pomocniczy w rolmctww, le$nictwie 1 2.7500
rybotowstwie
2 3 Sredni personel z d21edz1qy prawa, spraw spotecznych, 26667
kultury i pokrewny
3 94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 2,2500
4 41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 1,7273
5 43 Pracownicy do spraw f|nanso_wo-stqtystycznych i ewidencji 1.4667
materialowej
6 81 Operatorzy maszyn i urz’a(dzen wydobywczych i 1,2000
przetworczych
7 62 Lesnicy i rybacy 1,0714

Zrédlo: zatgeznik MPIPS T-1IP — 5 Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim w I — pétroczu 2012 roku

Tabela nr 33 obrazuje grupy zawodow, ktore charakteryzowaly si¢ wskaznikiem nadwyzki

— co oznacza, ze w ewidencji jest duzo osob bezrobotnych z danej grupy zawodowej,

a jednoczesnie male jest prawdopodobienstwo skojarzenia ich z ofertg pracy, z uwagi na brak

zapotrzebowania na te zawody ze strony pracodawcow.

Tabela 34
Zestawienie grup zawodowych o najwyzszym wskazniku nadwyiKi
Kod grupy . Wskaznik
Lp zawodéw Nazwa grupy zawodow ke
1 9% Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach 0,1020
prostych
2 31 Sredni personel nauk ﬁ_zycznych, chemicznych i 0,1220
technicznych
3 75 Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, 0.1235
produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni '
4 73 Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,1333
5 74 Elektrycy i elektronicy 0,1364
5 26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i 0,1429
kultury
7 91 Pomoce domowe 1 sprzataczki 0,1667
8 72 Robotnicy obrobki metali, mecha_mcy maszyn i urzadzen i 0,1765
pokrewni
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10 52 Sprzedawcy i pokrewni 0,2409
11 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,2727
12 61 Rolnicy produkcji towarowej 0,2857
13 13 Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,3333
14 23 Specjali$ci nauczania i wychowania 0,3333
15 71 Robotnicy budOWIZIll; l;tll?}(l)g:vv;/m (z wylaczeniem 0,3396
16 22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,4000
17 24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,4000
18 33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,4000
19 51 Pracownicy ustug osobistych 0,4225
20 32 Sredni personel do spraw zdrowia 0,4444
21 21 Specjali$ci nauk {ch)écnzirgggz:ﬁlatematycznych I 0,5000
22 42 Pracownicy obstugi klienta 0,5833

Zrédlo: zatgcznik MPiPS T-1IP — 5 Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim w I — pétroczu 2012 roku

Wyodrebniono réwniez grupg zrownowazona. Nalezy do niej grupa:

Tabela 35
Grupa zawodowa zrownowazona
Kod grupy
L . Nazwa grupy zawodow
P zawodow grupy
1 12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu

Zrédlo: zalgeznik MPiPS T-1/P — 5 Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie milickim w I — pétroczu 2012 roku

Zaprezentowane powyzej grupy zawodowe wg kodu 2 — cyfrowego potwierdzaja analize

szczegotowa zawodow nadwyzkowych i1 deficytowych.
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WhioskKi

Niniejsze opracowanie wskazuje na trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy w powicie

milickim. Wielu bezrobotnych nadal ma trudnosci ze znalezieniem pracy W posiadanym zawodzie.

Nalezy podkresli¢ rowniez, ze wsrdod rzeszy o0sOb bezrobotnych wystepuje zjawisko

dezaktualizacji ich kwalifikacji, co w efekcie utrudnia ich powro6t na rynek pracy. Jednakze

zauwaza si¢ tez malg mobilno$¢ wsérdd osob pozostajacych bez zatrudnienia. Bardzo duza liczba

bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy nie posiada rowniez zadnego zawodu.

Analizujgc dane statystyczne dotyczace zawodoéw deficytowych i nadwyzkna wyciggnaé kilka

wnioskoOw:

1.

Na koniec czerwca 2012 roku w ewidencji Powitowego Urzedu Pracy w Miliczu
figurowato 2097 osob bezrobotnych, w tym 1223 kobiety. W poréwnaniu ze stanem
z konca grudnia 2011 roku /2220 bezrobotnych/ liczba ta ulegta zmniejszeniu o 123 osoby
- czyli 0 5,54%.

. Niskiemu naplywowi ofert pracy, podobnie jak w poprzednim potroczu, towarzyszyt

wysoki naptyw bezrobotnych. Nadal najwickszy naptyw bezrobotnych dotyczyt osob bez
zawodu. Ponad potowe naptywu bezrobotnych stanowity kobiety. Wida¢ wyraznie, ze
kobiety =z  powiatu  milickiego nadal majg  problem z  uzyskaniem
I utrzymaniem zatrudnienia.

Lista rankingowa najliczniej zarejestrowanych bezrobotnych na koniec | - péirocza 2012
roku, posiadajagcych zawod, nie uleglta duzym zmianom. Niezmiennie, w stosunku do lat
ubieglych, na pierwszym miejscu pozostaje zawod sprzedawcy.

W analizowanym okresie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miliczu byto
zarejestrowanych 42 absolwentow. Liczba ta stanowi jedynie 2% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych. Grupa ta jest stosunkowo najmniej liczng w calej

strukturze osob bezrobotnych.

. Odsetek osob diugotrwale bezrobotnych — czyli figurujacych w ewidencji powyzej 12

miesiecy, jest stosunkowo wysoki w odniesieniu do ogdélu zarejestrowanych; na koniec
czerwca 2011 wynosit 29,7%, a w | — potroczu 2012 roku — juz 31,7%. Istotny jest
réwniez fak, iz w strukturze osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzg¢dzie Pracy
w Miliczu powyzej 12 miesigcy, stosunkowo niewiele jest osob nie posiadajacych zawodu.
Roéwniez 1 w tej grupie dominujg osoby posiadajgce zawod sprzedawcy 1 w wiekszosci sg
to kobiety.

Struktura duzych grup zawodowych réwniez nie ulegla zmianie. Dominacja dotyczy
niezmiennie 6 tych samych duzych grup zawodowych: sprzedawcow i pokrewnych,

robotnickbw w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow
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tekstylnych 1 pokrewnych, pracownikow ustug osobistych, robotnikoéw budowlanych
1 pokrewnych (z wytaczeniem elektrykdéw), robotnikow obrobki metali, mechanikéw
urzadzen 1 pokrewnych, tadowaczy nieczystosci i innych pracownikéw przy pracach
prostych.

7. Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w I - potroczu 2012 roku dysponowat 351 ofertami
pracy. Pracodawcy najczesciej zglaszali zapotrzebowanie na stanowiska: sprzedawcy,
technika prac biurowych i technika administracji.

8. Problemdéw ze znalezieniem pracy nie powinni mie¢ technicy prac biurowych i robotnicy
les$ni, na jedna osobe posiadajaca jeden z tych zawodoéw przypadaja prawie dwie oferty
pracy. Réwniez technicy administracji, jak i robotnicy gospodarczy powinni podjaé
zatrudnienie. Zdecydowanie gorsza sytuacja ma miejsce w przypadku sprzedawcow gdyz,
pomimo stosunkowo duzej ilosci zgloszonych ofert pracy, jest duzo potencjalnych
kandydatéw do pracy i tym samym grupa osob posiadajacych kwalifikacje zawodowe
w zawodzie sprzedawcy ma utrudniong sytuacj¢. Podobna sytuacja ma miejsce
wprzypadku murarzy i §lusarzy.

9. Analizujac strukture 0osob bezrobotnych i ofert pracy wedlug sekcji PKD mozna zauwazyc,
ze nadal najwigcej ofert pracy pojawiato si¢ w sektorze przemystowym, w handlu oraz
w branzy budowlanej. W branzach tych réwniez, podobnie jak w roku ubieglym,
zarejestrowato si¢ najwigcej o0sOb bezrobotnych. Nalezy rowniez podkreslic, iz
w odniesieniu do roku ubieglego, w I — potroczu 2012 roku odnotowano wzrost ofert pracy
w sekcji dostawy wody, gospodarowania $ciekami i odpadami oraz dziatalnoscig zwigzang
z rekultywacja, a takze w sekcji dziatalno$ci zwiazanej z zakwaterowaniem 1 uslugami
gastronomicznymi oraz administracji publicznej i obrony narodowe;j.

10. W rankingu zawodéw nadwyzkowych prym wioda zawody: sprzedawca, murarz, stolarz,
robotnik placowy czy $lusarz.

11. Najwigkszy deficyt odnotowano natomiast wsréd zawodow: technika prac biurowych,
technika administracji, robotnika le§nego i pomocy kuchenne;j.

12. Profil statystycznego bezrobotnego — przedstawia si¢ zatem nastepujgco: statystyczny
bezrobotny to osoba w wieku 25-34 lata, z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym,

posiadajaca stosunkowo krotki staz pracy, pozostajgca bez pracy od 6 do 12 miesiecy.

Waznymi dla lokalnego rynku pracy czynnikami staje si¢ zatem rozwijanie sytemu edukacji,
szkolen, poradnictwa zawodowego, rozwijanie 1 wspomaganie sektora ustug, wspomaganie
samozatrudnienia, wyrOwnywanie szans kobiet, osob niepelnosprawnych, os6b w podesztym

wieku oraz szczegdlnie monitorowanie potrzeb pracodawcow w zakresie zasobow ludzkich.
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Przeprowadzona analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych ujawnita charakterystyczne

fragmenty struktury zawodowej 0osob bezrobotnych w powiecie milickim.
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