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WSTEP

Jednym z zadan nalezacych do samorzadu wojewddztwa i samorzadu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy jest opracowanie analiz i sprawozdan rynku pracy, w tym
prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Przez monitoring
zawodéw deficytowych i nadwyzkowych nalezy rozumie¢ proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzgcych na rynku pracy, dotyczacych ksztattowania popytu na
prace i podazy zasobow pracy oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskow
i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania szkolen oraz
ksztatcenia zawodowego bezrobotnych.

Powiat milicki potoZzony jest w pétnocno-wschodniej czesci Dolnego Slgska, przy
granicy z Wielkopolskg, jest jednym z najmniejszych powiatéw w Polsce, obejmuje
powierzchnie 715,75 km? zamieszkuje w nim ok.37tys. mieszkancéw, a gestosé
zaludnienia wynosi 52 osoby na km? Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2008 roku
wynosita w powiecie milickim 14,5%, ogodlna liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP:
1782 osoby, w tym kobiet: 1105. Poréwnujgc powyzsze dane ze stanem na 30.06.2009 roku
- stopa bezrobocia: 16,5%, ogdlna liczba zarejestrowanych bezrobotnych: 2070 osob, w tym
kobiet: 1172, nalezy zauwazy¢ wzrost stopy bezrobocia w powiecie o 2%. Zwigzane jest
z tym automatyczne zwiekszenie liczby osob zarejestrowanych w milickim PUP z 1782 oséb
do 2070.

Celem niniejszego raportu jest przedstawienie analizy bezrobocia wedtug zawodéw,
ofert pracy wedlug zawoddéw oraz analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych
w powiecie milickim w | pétroczu 2009 roku. Opracowanie to pozwoli nam okresli¢ strukture,
poziom i tresci ksztatcenia zawodowego, odpowiednich kierunkéw szkolenh, utatwi realizacje
programow specjalnych dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Postuzy takze
wladzom samorzgdowym, oswiatowym i wojewodzkim w lepszym zrozumieniu problemow

rynku pracy i wtasciwej ich interpretac;i.

! Zalecenia Metodyczne Do Prowadzenia Monitoringu Zawodéw Deficytowych i Nadwyzkowych, MGiPS,
Warszawa 2003, s 6.



1. Cel opracowania.

Celem niniejszego opracowania jest:

- dostosowywanie poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy,

- okre$lanie zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy kierunkéw szkolen osob
bezrobotnych,

- prowadzenie racjonalnej i zgodnej z realiami rynku pracy gospodarki srodkami Funduszu
Pracy, pozostajgcymi w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu, w zakresie
planowania srodkéw na realizacje programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,

- opracowywanie przez samorzady lokalne strategii dziatania oraz ocena i weryfikacja ich
zatozen w czesci dotyczgcej promocji zatrudnienia oraz fagodzenia skutkow bezrobocia,

- planowanie dziatah przez instytucje i organizacje wspétpracujgce na lokalnym rynku
pracy w zakresie przeciwdziatania bezrobociu,

- podnoszenie jakosci poradnictwa zawodowego poprzez biezgce wskazywanie doradcom
zawodowym profesji poszukiwanych przez lokalnych pracodawcow oraz takich, na ktére
maleje zapotrzebowanie,

- usprawnianie posrednictwa pracy poprzez uzyskiwanie biezgcych informacji o planach

zatrudnieniowych zaktaddw pracy.

Zaktada sie, ze przedstawione i zinterpretowane w niniejszym opracowaniu informacje
zainteresujq :

- Starostwo Powiatowe w Miliczu,

- Dolnoslgski Wojewoddzki Urzad Pracy w Watbrzychu,

- Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu filia we Wroctawiu,

- Lokalne wtadze o$wiatowe i dyrekcje szkét ponadpodstawowych,

- Lokalne organy rzgdowe i samorzadowe,

- Lokalne podmioty i instytucje sektora pozarzgdowego,

- Instytucje szkoleniowe.

2. Metodologia opracowania.

Podstawowa metoda badawczg byta analiza:
a) bezrobocia wg zawodoéw (grup zawodow)
b) ofert pracy wg zawodow (grup zawodéw)

c) zawodow deficytowych i nadwyzkowych



Do przeprowadzenia szczegoélowej analizy bezrobocia wg zawodéw oséb
bezrobotnych w powiecie milickim zostang wykorzystane wskazniki:

a) struktury bezrobotnych wg zawodow (grup zawodow)

b) intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawoddéw

c) dtugotrwatego bezrobocia

d) sredniej miesiecznej nadwyzki (deficytu) podazy sity roboczej w zawodzie

e) szansy uzyskania oferty w zawodzie.

3. Podstawa opracowania.
W opracowaniu niniejszym wykorzystano dane liczbowe o bezrobociu i ofertach pracy

w | pétroczu 2009 roku, zawarte w sprawozdaniach statystycznych MPIPS Powiatowego
Urzedu Pracy w Miliczu, z podzialem na grupy zawodow, zawody i specjalnosci zgodne
Z obowigzujgca Klasyfikacjg Zawodoéw i Specjalnosci.
Dane statystyczne obejmuija:

a) strukture bezrobotnych wg zawodow

b) strukture bezrobotnych wg grup zawodowych

c) oferty pracy wg grup zawodowych

d) ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.



Il. Analiza bezrobocia wedtug zawodow (grup zawodoéw).

Analiza informacji dotyczgcych bezrobocia oraz ofert pracy bedgcych w dyspozycji
urzedow pracy w uktadzie wedlug zawodow stanowi istotny element monitoringu sytuacji na
rynku pracy pod katem kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. Postuzono sie w tym celu
danymi statystycznymi wedtug stanu na 30 czerwca 2009 roku oraz zanalizowano oferty
pracy pozyskane przez urzad w | potroczu b.r.

Na koniec czerwca 2009 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu
figurowato 2070 oséb bezrobotnych, w tym 1172 kobiety. W poréwnaniu ze stanem z konca
2008 roku /1782 bezrobotnych/ liczba ta ulegta wyraznemu zwiekszeniu o 13,9%.
Przedstawiona powyzej tendencja wzrostowa rejestrowanych bezrobotnych pojawita sie po
raz pierwszy na przestrzeni minionych 6 lat.

Najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni bez zawodu w liczbie 359 os6b, co
stanowito 17,3% ogo6tu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. Drugg pod wzgledem
wielkosci grupg byty osoby w zawodzie sprzedawca w liczbie 196 oséb, co stanowito 9,5%
ogotu. Kolejnymi pod wzgledem wielkosci grupami bezrobotnych byli robotnicy placowi - 67
oséb — 3,2% ogotu oraz stolarze 65 osob — 3,1% ogétu. Wymienieni nizej przedstawiciele
pozostatych zawodow nie osiggneli putapu 3% ogotu zarejestrowanych :

- Slusarze — 54 osoby

- krawce — 53 osoby

- ekonomisci — 50 osob

- murarze — 41 oséb

- rolnicy produkgciji roslinnej i zwierzecej [zawod szkolny: Rolnik] — 36 oséb

- kucharze - 35 osodb.

Pozostate grupy bezrobotnych stanowig ponizej 35 oséb z ogdtu bezrobotnych w danej

grupie zawodowe.

W omawianym okresie wsréd osob bez pracy nie figurowaty osoby w nastepujgcych
zawodach:

e kierownik wewnetrznej jednostki dziatalno$ci podstawowej w rolnictwie, le$nictwie i
rybotéwstwie

e kierownik dziatu marketingu i sprzedazy

e kierownik dziatu zaopatrzenia i dystrybucji

e inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne
inzynier budowy drog

e inzynier inzynierii Srodowiska — instalacje sanitarne

e pozostali inzynierowie elektrycy



inzynier mechanik — maszyny i urzgdzenia przemystowe

inzynier technologii zywnosci

lekarz — rehabilitacja medyczna

lekarz dentysta — chirurgia stomatologiczna

fizjoterapeuta

nauczyciel fizyki i astronomii

nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej

wychowawca w placéwkach oswiatowych, wychowawczych i opiekunczych
doradca zawodowy

specjalista do spraw kadr

pozostali specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
specjalista do spraw public relations

specjalista do spraw projektow/programow unijnych

asystent prawny

psycholog

specjalista administracji publicznej

pozostali specjalisci administracji publicznej gdzie indziej nie sklasyfikowani
technik geodeta

pozostali technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

technik architekt

technik budownictwa

technik mechatronik

kreslarz techniczny

instruktor higieny

masazysta [zawdd szkolny: Technik masazysta]

terapeuta zajeciowy

operator systeméw sterylizacji artykutdw sanitarnych, sprzetu i aparatow medycznych
agent ubezpieczeniowy

organizator ustug hotelarskich [zawdd szkolny: Technik hotelarstwa]
pracownik socjalny

dekorator wnetrz

pozostali plastycy i pokrewni

trener sportowy

animator kultury

bibliotekarz

asystent rachunkowosci [zawdd szkolny: Technik rachunkowosci]
dyspozytor transportu samochodowego

kurier

kasjer bankowy

inkasent

pracownik kolektury

pozostaty pomocniczy personel medyczny

fryzjer damski

organizator ustug pogrzebowych



ogrodnik szkotkarz

kamieniarz

pozostali malarze budowlane i pokrewni

Slusarz narzedziowy

pozostali elektromonterzy

monter elektronik — uktady elektroniczne automatyki przemystowe;j
monter sieci telekomunikacyjnej

ceramik wyrobéw uzytkowych i ozdobnych

zdobnik ceramiki

pozostali stolarze i pokrewni

pozostali plecionkarze, szczotkarze i pokrewni

cholewkarz

operator koparek i zwatowarek

operator maszyn i urzgdzen do obrébki plastycznej

szlifierz kamienia

pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z drewna
operator urzgdzen do produkcji pasz

pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej nie sklasyfikowani
droznik przejazdowy

manewrowy

operator maszyn drogowych [zawdd szkolny: Mechanik maszyn i urzadzen
drogowych]

pomoc laboratoryjna

pracownik pomochniczy obstugi hotelowej

pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw zieleni
pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni
wydawca materiatow

pomocnik piekarza.



Monitoring przeprowadzono w oparciu o nastepujace mierniki:

1. Srednia miesigczna nadwyzka (deficyt) sily roboczej w poszczegélnych zawodach.
Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) sity roboczej w poszczegdlnych zawodach
w | pélroczu 2009 roku stanowi réznice pomiedzy $rednig miesieczng liczbg
zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie, a $rednig miesieczng liczbg zgtoszonych ofert
pracy w zawodzie w roku 2009 .
Nadwyzke Sredniej miesiecznej sity roboczej zaobserwowano wsrod bezrobotnych

w nastepujgcych zawodach:

Tab. 1. Srednia miesieczna nadwyzka podazy sily roboczej w | - pétroczu 2009 roku.

Srednia miesieczna

Lp Kod Nazwa zawodu nadv_vyilfa (deficyt) .

zawodu podazy sity roboczej

w | pétroczu 2009 roku
1 "000000" |Bez zawodu 64,5000
2 "522107” | Sprzedawca 16,6667
3 “742204” | Stolarz 9,6667
4 722204 |Slusarz 8,6667
5 "916201” | Robotnik placowy 8,6667
6 732407 | Zdobnik szkta 5,8333
7 743304” | Krawiec 5,5000
8 “241102” | Ekonomista 5,0000
9 “712102” | Murarz 4,3333
10 °613101” Rolni}< produkcj.i roélir]nej i zwierzecej 41667
[zawdd szkolny: Rolnik]
11 "512201” |Kucharz 4,0000
12 4793306" Meqhanik — operator pojazddéw i maszyn 4,0000
rolniczych

13 "723105” | Mechanik samochoddéw osobowych 3,5000
14 “741203” | Piekarz 3,0000

Pozostate wielkosci ksztattujg sie w przedziale od 0,0000 do 3,0000.

Najliczniejszg grupe bezrobotnych w ujeciu nadwyzkowym podazy sity roboczej w |
potroczu 2009 roku stanowity osoby: bez zawodu oraz sprzedawcy. Nadwyzka sity roboczej
w tych dwoch grupach jest zdecydowanie wyzsza od takich grup zawodowych jak: stolarz
czy Slusarz i robotnik placowy.

Najwiekszy deficyt Sredniej miesiecznej podazy sity roboczej zaobserwowano wsréd

bezrobotnych w zawodach:



Tab. 2. Sredni miesigczny deficyt podazy sity roboczej w | — pétroczu 2009 roku.

Srednia miesieczna
Lp Kod Nazwa zawodu nadv_vyzlfa (deficyt) .
zawodu podazy sity roboczej
w | pétroczu 2009 roku
1 “347601” | Animator kultury -1,1667
> ©419101" Praco_wmk blurowy [zawdd szkolny: 11,1667
technik prac biurowych]
3 "631190” | Pozostali robotnicy le$ni i pokrewni -1,6667
4 “346102” | Opiekun w domu pomocy spotecznej -2,0000
Pracownik ochrony mienia i oséb
5 “515902” |[zawdd szkolny: Technik ochrony -2,0000
fizycznej 0sob i mienia]
6 “914103” | Robotnik gospodarczy -2,3333
7 “712501” | Meliorant -2,8333
8 “913204” | Pomoc kuchenna -2,8333
9 9343101" Pracow'nlk admmlstrgcyjny [;_awod -3,6667
szkolny: technik administracji]
10 921190" Poz_ostgll robotnlcy pomocniczy w 16,6667
rolnictwie i pokrewni

Pozostate zawody ksztattujg sie w przedziale od -0,9000 do 0,0000.

Sredni miesieczny deficyt podazy sity roboczej w | pdiroczu 2009 roku najbardziej
dotyczyt pozostatych robotnikdw pomocniczych w rolnictwie i pokrewnych. Na drugim
miejscu znajdujg sie pracownicy administracyjni, a tuz za nimi pomoce kuchenne i

melioranci.

2. Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow.

Na rynku pracy powiatu milickiego wyodrebniono zawody, na ktére byto mniejsze lub
wieksze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow.

Przyjeto, ze zawody o wskazniku ponizej 0,9 to zawody nadwyzkowe, pomiedzy 0,9 a 1,1 to
zawody zrownowazone, natomiast wskazniki powyzej 1,1 to zawody deficytowe.

Zawody ,nadwyzkowe” to zawody, w ktérych liczba zarejestrowanych
bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy jest wyzsza niz zapotrzebowanie zgtaszane przez
pracodawcow w postaci proponowanych miejsc pracy.

Zawody ,,deficytowe” - to zawody, w ktérych liczba zarejestrowanych bezrobotnych
oraz poszukujgcych pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawcéw, tzn. wystepuje przewaga

ofert pracy nad mozliwo$cig zatrudnienia pracownika.
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Zawody ,,zréownowazone”, to zawody zachowujgce wzgledng réwnowage pomiedzy

liczbg zarejestrowanych bezrobotnych , a zapotrzebowaniem na miejsca pracy zgtaszanym

przez pracodawcow.

Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodéw, okresla iloraz pomiedzy

Srednig miesieczng liczbg zgtoszonych ofert pracy w zawodzie w | potroczu 2009 roku, a

Srednig miesieczng liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Miliczu.

Zamieszczone ponizej zestawienia przedstawiajg wykaz zawodow nadwyzkowych,

deficytowych oraz zréwnowazonych na rynku pracy powiatu milickiego.

Zawody wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki zawodow wymieniono w ponizszej tabeli:

Tab. 3. Zawody nadwyzkowe w | p6troczu 2009 roku.

Wskaznik
Kod intensywr_'no.s’ci

Lp zawodu Nazwa zawodu nadyvyzkl

(deficytu)

zawodow
1 [”343201” |Ksiegowy 0,8333
2 |"713101” |Dekarz 0,6667
3 |"712302” | Stolarz budowlany 0,6154
4 |”713604” | Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 0,5714
5 ]“241205" | Specjalista do spraw rachunkowosci 0,5000
6 |"311302” |Technik elektryk 0,5000
7 1“315206” | Kontroler jako$ci wyrobow — artykuty przemystowe 0,5000
8 1“341601” | Zaopatrzeniowiec 0,5000
9 1“346104” | Pracownik socjalny 0,5000
10 |“421202” |Kasjer walutowy 0,5000
11 |”712201” |Betoniarz 0,5000
12 |“712301” |Ciesla 0,5000
13 7828403 | Monter wyrobow z tworzyw sztucznych 0,5000
14 17932103 |Pakowacz 0,5000
15 |"714101” | Malarz budowlany 0,4444
16 |"724201” | Elektromonter [elektryk] zaktadowy 0,4000
17 1°832101” |Kierowca samochodu osobowego 0,4000
18 |"741201” | Cukiernik 0,3750
19 |°832392” |Kierowca samochodu ciezarowego 0,3529
20 |"241912" | Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] 0,3333
21 |"913206" |Salowa 0,3333
22 |"522107” | Sprzedawca 0,2537
23 ["833401” | Kierowca operator wézkéw jezdniowych 0,2500
24 1"413103” | Magazynier” 0,2222
25 1”631101” | Drwal 0,2000
26 | 741203 | Piekarz 0,1818
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27 |"712102” | Murarz 0,1613

28 |“514102” Fryzjer [;awody szkolne: Fryzjer, Technik ustug 0,1538
fryzjerskich]

29 |"742204” |Stolarz 0,1471

30 |1"631102” | Robotnik lesny 0,1000

Wskaznik liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do zapotrzebowania

pracodawcow byt najwyzszy w takich profesjach jak: ksiegowy, dekarz i stolarz budowlany.

Przedstawiona powyzej statystyka zmienia sie¢ z roku na rok — np. na koniec 2008 roku

wskaznik

liczby zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do zapotrzebowania

pracodawcow byt najwyzszy wsréd takich grup zawodowych jak: robotnik gospodarczy i

kierowca samochodu osobowego, aczkolwiek do grupy tej nalezat takze ksiegowy — pojawit

sie wéwczas na drugim miejscu.

Do zawoddéw zrownowazonych naleza:

Tab. 4. Zawody zréwnowazone w | pétroczu 2009 roku.

Wskaznik
Kod in_tensywr_no.s'c

Lp Nazwa zawodu i nadwyzki

zawodu ,

(deficytu)

zawodow
1 [°232109” |Nauczyciel jezyka polskiego 1,0000
2 |"311104” | Technik geodeta 1,0000
3 [”322102” |Instruktor higieny 1,0000
4 1"322402” | Technik fizjoterapii 1,0000
5 ["341503” | Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 1,0000
6 |"348202” | Bibliotekarz 1,0000
7 |“712109” | Pozostali murarze i pokrewni 1,0000
8 ["721304” |Blacharz budowlany 1,0000
9 [“721403” | Monter konstrukcji stalowych 1,0000
10 |”741401” | Miynarz 1,0000
11 |"742302” |Pilarz 1,0000
12 [”816205” |Palacz kottéw c.o0. wodnych rusztowych 1,0000

o ,» | Pozostali operatorzy maszyn gdzie indziej

13 829190 niesklasyfik%wani ’ Y J 1,0000
14 ["913203” | Pokojowa [w hotelu] 1,0000
15 |”913207” | Sprzataczka 1,0000
16 [“915202” | Dozorca 1,0000
17 1"932114” | Pomocnik piekarza 1,0000

Przedstawiciele zawoddéw zrownowazonych — przedstawionych w tabeli nr 4 — to

osoby, ktére posiadaty wyksztatcenie wyzsze (nauczyciel jezyka polskiego, bibliotekarz) jak
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réwniez srednie zawodowe (technik geodeta, technik fizjoterapii), jednakze w przewazajgcej

czedci to osoby posiadajgce wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (blacharz budowlany,

pilarz, pokojowa, sprzgtaczka).

zamieszczonej ponizej:

Tab. 5. Zawody deficytowe w | pétroczu 2009 roku.

Zawody o najwiekszym wskazniku intensywnosci deficytu zawodow zawarto w tabeli

Wskaznik
Kod intensywr]o_s'ci
Lp Nazwa zawodu nadwyzki
zawodu )
(deficytu)
zawodow
1 “712501” | Meliorant 18,0000
2 “631190” | Pozostali robotnicy lesni i pokrewni 11,0000
3 “346102” | Opiekun w domu pomocy spotecznej 7,0000
4 "513102” | Opiekunka dziecieca 6,0000
5 “931203” | Robotnik drogowy 6,0000
6 |"913204” |Pomoc kuchenna 95,2500
7 ©515902" Pracoyvnik ochrony mignig i o_séb [zawdd szkolny: 5.0000
Technik ochrony osdéb i mienia]
8 ©824190" Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 5.0000
drewna
9 ©514103" Kosmetyczka [zawdd szkolny: Technik ustug 4,0000
kosmetycznych]
10 “732406” | Zdobnik ceramiki 4,0000
11 |"816206” |Palacz kottdw parowych 3,5000
12 |”341501” |Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 3,0000
13 |"422201” |Recepcjonista 3,0000
14 |”712401” |Brukarz 3,0000
15 [”914103” |Robotnik gospodarczy 2,7500
16 [“512301” |Bufetowy [barman] 2,5000
©343101" Prac_O\_ank e_l_dmlnlstracyjny [zawdd szkolny: Technik 23750
17 administraciji]
18 [°223903” |Fizjoterapeuta 2,0000
19 [°232108” |Nauczyciel jezyka obcego 2,0000
20 | 341990" Pozostali pracownicy d.o spraw flnansowych i 2.0000
handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani
21 7342204 | Spedytor [zawdd szkolny: Technik spedytor] 2,0000
22 [”421301” | Asystent ustug pocztowych 2,0000
23 |"512302” |Kelner 2,0000
24 |"522108” |Sprzedawca w stacji paliw 2,0000
25 “712901” | Konserwator budynkow 2,0000
26 |"743501” |Krojczy 2,0000
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Zestawienie zawodéw ukazane w tabeli nr 5 wskazuje na to, ze zawodem

o najwiekszym wskazniku intensywnosci deficytu byt meliorant, nastepnie pozostali
robotnicy leéni i pokrewni, ale takze opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekunka

dziecieca i robotnik drogowy.

W | potroczu 2009 roku naptyw bezrobotnych ogétem wynidst 1748 oséb, w tym

kobiet 816. Najliczniej reprezentowane byly nastepujace zawody:

Tab. 6. Naptyw oséb bezrobotnych w poszczegélnych zawodach w | pétroczu 2009

roku.
Lp Kod Nazwa zawodu Bezrgbotni Bezropotne
zawodu ogotem kobiety
1 |“000000” | Bez zawodu 387 217
2 |"5622107” | Sprzedawca 134 122
3 |“742204” | Stolarz 68 3
4 |°722204” | Slusarz 55 0
5 17916201” | Robotnik placowy 52 13
6 |“732407” | Zdobnik szkta 35 34
7 |"743304” | Krawiec 33 33
8 |“712102” | Murarz 31 0
9 |“241102” | Ekonomista 30 21
10 |“512201” | Kucharz 25 20
o ,» | Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej [zawdd
11 |"613101"| 2 iy Rolnik] J eeel 25 18
12 |“723306" Mec_hanlk—operator pojazddw i maszyn o5 1
rolniczych
13 |“723105” | Mechanik samochoddw osobowych 22 0
14 |“741203” | Piekarz 22 4
15 |°419101” Pracownik biurowy [zawdd szkolny: Technik 21 18
prac biurowych]

W | pétroczu 2009 roku, podobnie jak w latach ubiegtych, najwiekszg liczbe osdb,
ktére zasility szeregi bezrobotnych stanowity osoby bez zawodu. Wydaje sie byc¢
zrozumiatym, iz osoby nie posiadajgce wyuczonej profesji lub nisko wykwalifikowane majg

najwieksze trudnosci w poruszaniu sie po lokalnym rynku pracy.

3. Bezrobocie w powiecie milickim wedtug grup zawodéw.
Analizujgc grupy zawodow (wg kodu dwucyfrowego) generujgce dilugotrwate
bezrobocie w powiecie milickim w | potroczu 2009 roku najwyzszy wskaznik dtugotrwatego

bezrobocia (powyzej 0,4000) zaobserwowano w grupach:
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kierownicy duzych i Srednich przedsiebiorstw

kierownicy matych przedsiebiorstw

nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy

Biorgc pod uwage podziat grup zawodow wg kodu 4-cyfrowego najwyzszy wskaznik

bezrobocia (1,0000) zanotowano w wymienionych nizej grupach:;

Tab. 7. Wskaznik dlugotrwatego bezrobocia w | pétroczu 2009 roku.

Kod Wskaznik
Lp grupy Nazwa grupy zawodow diugotrwatego
zawodow bezrobocia
1 “2234” | Farmaceuci 1,0000
2 ‘2332” | Nauczyciele przedszkoli 1,0000
3 “3311” | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 1,0000
4 "2233” | Lekarze weterynarii 1,0000
5 “3111” | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 1,0000
6 "8124” | Ciggacze i ttoczarze 1,0000
7 °5112” | Kierownicy pociggow, konduktorzy i rewizorzy 1,0000
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych
8 "1224” | dziatalnoéci podstawowej w handlu hurtowym i 1,0000
detalicznym
9 “3151” | Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i pokrewni 1,0000
10 “7134” | Monterzy izolacji 1,0000
11 “5132” | Pomocniczy personel medyczny 1,0000
12 “9311” | Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniotomach 1,0000
13 “5131” | Opiekunki dzieciece 1,0000
o ,» | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy,
14 8113 gapzu i inm)//ch sirowcéw ! YRR i 1,0000
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji betonu,
15 "8212” | asfaltobetonu, elementdéw betonowych i kamiennych i 1,0000
pokrewni
16 | "2445” |Specjalisci do spraw spotecznych 1,0000
17 "5121” | Pracownicy ustug domowych i pokrewni 1,0000
18 “5151” | Strazacy 1,0000
19 “7133" | Tynkarze i pokrewni 1,0000
20 “7111" Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i 1,0000

pokrewni

Osoby o najwyzszym wskazniku dtugotrwatego bezrobocia reprezentujg bardzo

szerokg palete profesji. Znaczng czes¢ zajmujg réznego rodzaju kierownicy a takze osoby

posiadajgce wyzsze wyksztalcenie. W/w kategoria oséb pomimo relatywnie wysokich

kwalifikacji zawodowych nie potrafi poradzi¢ sobie na lokalnym rynku pracy. W zwigzku z

tym, powinni w jak najwiekszym stopniu korzysta¢ z propozycji szkolen, podnoszenia czy

zmiany kwalifikacji zawodowych, ktére oferuje rowniez milicki PUP.
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W strukturze bezrobotnych w | pétroczu 2009 roku wg grup zawodowych w powiecie

milickim najwiekszy odsetek ogétu zarejestrowanych w PUP stanowity nastepujgce grupy

zawodoéw (kod 2- cyfrowy):

Tab. 8. Najliczniejsze grupy zawodowe w strukturze bezrobotnych w | pétroczu 2009

roku.
Lp Kod grupy Nazwa grupy zawodéw Bezrgbotni Bezro_botne
zawodow ogotem kobiety
1 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 16,0139 15,4749
2 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 11,5754 19,5318
3 72 Robotmcy obrobki metali i mechanicy maszyn 10,6368 1,0671
i urzagdzen
4 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i 8.8838 10,0320
ustugach
5 71 Gornicy i robotnicy budowlani 6,8378 0,0000
6 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 5,7272 8,5379
7 24 Pozostali specjalisci 4,7339 7,3636
8 31 Sredni personel techniczny 4,1495 2,8816
9 61 Rolnicy 3,5651 5,1228
10 34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 3,4481 5,5495
11 41 Pracownicy obstugi biurowej 3,2145 3,9487
12 93 Robotni’cy pomocnic_:zy w gérnictwie,_ 2.9222 1,7076
przemysle, budownictwie i transporcie
Sredni personel w zakresie nauk
13 32 biologicpznych i ochrony zdrowia 2,8052 2,6680
Robotnicy zawoddw precyzyjnych, ceramicy,
14 73 wytworcy wyrobdéw galanteryjnych, robotnicy 2,8052 5,0160
poligraficzni i pokrewni
15 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 2,4546 0,1067
16 82 Operatorzy i monterzy maszyn 1,8701 1,7074
17 63 Lesnicy i rybacy 1,4611 0,5336
18 64 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 1,4027 2,5614
19 81 Operatorzy maszyn i urzgdzen wydobywczych 1,2271 0.4268

i przetworczych

Pracownicy w zawodach robotniczych (pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

i robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen), podobnie jak w ubiegtym roku,

stanowili najwiekszy odsetek w strukturze bezrobotnych w | pétroczu 2009 roku. Wiekszag

i liczniejszg grupe stanowity jednak kobiety.

Najmniejszy odsetek ogotu zarejestrowanych w PUP w Miliczu stanowity nastepujgce

grupy zawodowe (wg kodu 2-cyfrowego):
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Tab. 9. Najmniej liczne grupy zawodowe w strukturze bezrobotnych w | pétroczu 2009
roku.

Kod :
Lp| grupy Nazwa grupy zawodéw Bezrgbotnl Bezrqbotne
zawodow ogoétem kobiety

1 23 Specjaliéci szkolnictwa 0,8182 1,1739

> 21 SpeCJ_allsm nauk fizycznych, matematycznych i 0.8180 1,0671
technicznych

3 62 Ogrodnicy 0,7598 1,2807

4 29 Spqullsm nauk przyrodniczych i ochrony 0.5843 0.8537
zdrowia

5 13 Kierownicy matych przedsiebiorstw 0,4675 0,4269

6 42 Praco,wnlcy obrotu pienieznego i obstugi 0.4675 0.7469
kKlientéw

7 92 Robojmlcy pomocniczy w rolnictwie, 0.1753 0,1067
rybotéwstwie i pokrewni

8 12 Kierownicy duzych i $rednich organizaciji 0,1168 0,1067

Najmniejsze bezrobocie dotykato, co wydaje sie by¢ zrozumiatym, osoby
wyksztatcone, specjalistow w swoich dziedzinach pracy (specjalistéw szkolnictwa,
specjalistéw nauk fizycznych, matematycznych i technicznych jak réwniez specjalistow nauk
przyrodniczych i ochrony zdrowia). Analizujgc powyzsze dwie tabele nalezy podkresli¢
potrzebe nieustannego ustawicznego doksztatcania, zdobywania dodatkowych kwalifikacji -
szczegoblnie przez osoby posiadajgce wyksztalcenie ponizej Sredniego. Zjawisko to na
przestrzeni ostatnich lat zdynamizowalo swoj zakres, by wyjS¢ naprzeciw temu
zapotrzebowaniu powstato i nadal powstaje w Miliczu wiele nowych placéwek oswiatowych

ksztatcgcych wieczorowo oraz zaocznie.
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lll. Analiza ofert pracy wediug zawodow (qrup zawodow).

Powiatowy Urzad Pracy w Miliczu w | potroczu 2009 roku pozyskat 626 ofert pracy.
Poréwnujac te liczbe do liczby ofert pracy, ktére wptynety w | potroczu 2008 (693 ofert)

obserwujemy stosunkowo maty spadek liczby ofert pracy.
1. Oferty pracy w powiecie milickim wg zawodéw.
Pracodawcy najczesciej deklarowali cheé¢ zatrudnienia oséb w nastepujgcych

zawodach:

Tab. 10. Oferty pracy wedtug zawodéw w | pétroczu 2009 roku.

Lp Kod Nazwa zawodu Oferty
zawodu pracy
1 | "921190" | Pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 100
> "343101" Prac_O\_ank a_l_dmlnlstracyjny [zawdd szkolny: Technik 38
administraciji]
3 "522107" | Sprzedawca 34
4 "419101" | Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac biurowych] 28
5 | "914103" | Robotnik gospodarczy 22
6 | "913204" | Pomoc kuchenna 21
7 | “712501” | Meliorant 18
8 "932104" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 18
9 "515902" Pracownlk ochropy n:nepla.l ogob [zawdd szkolny: Technik 15
ochrony fizycznej oséb i mienia]
10 | "931301” | Robotnik budowlany 15
11 | "346102" | Opiekun w domu pomocy spoteczne; 14
12 | "631190” | Pozostali robotnicy lesni i pokrewni 11
13 | "742204" | Stolarz 10

W pozostatych zawodach nie wptyneto wiecej niz 10 ofert pracy.

Wyniki analizy naptywu ofert pracy wedlug zawoddéw przedstawione w powyzszej
tabeli, wskazujg na zapotrzebowanie na robotnikdw pomocniczych w rolnictwie, pracownikow

administracyjnych oraz sprzedawcow.

2. Oferty pracy w powiecie milickim wg grup zawodoéw.

Popyt na okreslone grupy zawodéw ksztaltowany przez tendencje zawodowe jakie
wystepuja na rynku pracy, odzwierciedla liczba ofert skierowanych do przedstawicieli tych
grup. Najwiekszg ilos¢ ofert w powiecie milickim w | pétroczu 2009 roku odnotowano

w grupach zawoddéw (wg kodu 2-cyfrowego) przedstawionych w ponizszej tabeli:
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Tab. 11. Oferty pracy w powiecie milickim wedtug grup zawodéw w | pétroczu 2009

roku.
Lp zasvooddu Nazwa zawodu Oferty pracy
1 92 Robotnic_y pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i 16,1355
pokrewni
2 34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 13,0989
3 91 | Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 10,5432
4 71 Gornicy i robotnicy budowlani 8,4665
5 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 7,1885
Robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przemysle,

6 93 budownicivﬁie i transp)c/)rcig P ’ 6,5496
7 41 Pracownicy obstugi biurowe;j 5,9104
8 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 5,7508
9 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 5,2715
10 81 Operatorzy maszyn wydobywczych i przetwérczych 2,3962
11 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 2,3961
12 63 Lesnicy i rybacy 2,0767
13 22 Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 1,9169
14 23 Specjaliéci szkolnictwa 1,9168
15 72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen 1,7570
16 82 Operatorzy i monterzy maszyn 1,7570
17 24 Pozostali specjalisci 1,4376
18 42 Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow 1,2779

W strukturze ofert pracy wg grup zawodowych nie odnotowano ofert pracy dla

ponizszych grup zawodowych:

Tab. 12. Struktura ofert pracy wg grup zawodow (najmniejszy wskaznik) w | péiroczu

2009 roku.
Oferty pracy
Lp Kod Nazwa zawodu zglo§zone w
zawodu | péiroczu
2009 roku
1 13 Kierownicy matych i srednich przedsiebiorstw 0
2 33 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0
3 64 Rolnicy i rybacy pracujgcy na wiasne potrzeby 0

Tabela nr 11 potwierdza zapotrzebowanie na robotnikdw pomocniczych w rolnictwie,

rybotéwstwie i pokrewnych, ale takze na pracownikow przy pracach prostych w handlu i

ustugach. Wskazuje to na dynamiczny rozwdj tych branz. Natomiast najmniejszy wskaznik

zapotrzebowania wedtug grup zawodow

jest na

kierownikow matych Srednich

przedsiebiorstw, nauczycieli praktycznej nauki zawodu i instruktorow, a takze rolnikow i

rybakow.
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3. Wskaznik struktury ofert pracy wg PKD.

Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg PKD przedstawia sie nastepujgco:

Tab. 13. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD w | péiroczu 2009 roku.

Bezrobotni Oferty
: zarejestrowani bracy
Sekcja PKD ! zgtoszone
w | pétroczu .
2009 roku w | pétroczu
2009 roku
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 947 0
Przetworstwo przemystowe 216 132
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw 47 101
samochodowych, wigczajgc motocykle
Rolnictwo, les$nictwo, towiectwo i rybactwo 41 25
Transport i gospodarka magazynowa 39 13
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami 31 29
oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
Edukacja 23 24
Budownictwo 22 49
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 19 51
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 11 o5
gastronomicznymi
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 10 28
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 8 65
ubezpieczenia spoteczne
Dziatalnoé¢ finansowa i ubezpieczeniowa 6 12
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 5 9
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i 4 57
dziatalno$¢ wspierajgca
Informacja i komunikacja 3 1
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 1 11

Przeprowadzajgc analize tabeli nr 13 - porownujemy zestawienie bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP wg. PKD ze zgtoszonymi ofertami pracy dla poszczegdlnych branz.

Z porownania tego wynika, iz najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy mialy osoby

poszukujgce zatrudnienia w przetworstwie przemystowym oraz w administracji publicznej.

Byto dla tych bezrobotnych relatywnie najmniej ofert zatrudnienia.

4. Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy.

Biorgc pod uwage wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, ktory stanowi iloraz

pomiedzy S$rednig miesieczng liczbg ofert pracy w zawodzie, a srednim miesiecznym

poziomem rejestrowanego bezrobocia w zawodzie, w tabeli 14 wskazano grupy zawodéw

najbardziej poszukiwane przez pracodawcéow lokalnego rynku pracy.
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Najwyzszy wskaznik szansy uzyskania oferty pracy, zawierajgcy sie w przedziale

0,2500 — 6,8000 miaty nastepujgce grupy zawodowe:

Tab. 14. Ranking zawodéw zgtoszonych w ofertach pracy w | pétroczu 2009 roku.

Kod Wskaznik
Lp grupy Nazwa grupy zawodoéw SZansy
zawodow ! Zg? ekr?)r/l 'a
1 “9211” | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 6,7333
2 "3461" | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 3,1666
3 "3476" | Animatorzy kultury 2,3332
4 “3471” | Plastycy i pokrewni 2,0000
5 28129" Operator_zy urzgdzen odlewniczych, walcowniczych i 1.6666
pokrewni
6 “7125” | Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 1,0000
7 "8241" | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw z drewna 0,8333
8 “5131” | Opiekunki dzieciece 0,6667
Asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych* (zawod
9 “4213” | szkolny: technik ustug pocztowych i telekomunikacyjnych — 0,6666
obejmuje grupe elementarng 4213)
10 | “7435” |Krojczowie 0,6666
11 w35 S.peCjahSC'I szkolr)lctwa i wychowawcy gdzie indziej 0.6666
niesklasyfikowani
12 “3475” | Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni 0,6666
13 "1233" | Kierownicy dziatdw marketingu i sprzedazy 0,6666
14 | “"4212” |Kasjerzy bankowi i pokrewni 0,6666
15 “5159” | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5926
16 | “2241” |Pielegniarki 0,5555
" « | Specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek i
17 2239 p(r))’fozjnych) gdzie ir{dziej nies(klas{)i?kowan? ¥ 0,5000
18 28973" Operator_zy maszyn i urzgdzeh przetwodrstwa zbozowego i 0.5000
pokrewni
19 "8284" | Monterzy wyrobdw z metalu, gumy i tworzyw sztucznych 0,5000
20 "2142" | Inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 0,5000
21 "3224" | Fizjoterapeuci i pokrewni 0,5000
22 "3431" | Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 0,3838
23 "3415" | Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 0,3809
24 "8291" | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 0,3332
25 | “7414” |Robotnicy przetworstwa surowcéw roslinnych 0,3332
26 | “2143” |Inzynierowie elektrycy 0,3332
27 “1235” | Kierownicy dziatéw zaopatrzenia i dystrybucji 0,3332
28 | "3416” |Zaopatrzeniowcy 0,3332
29 "4222" | Recepcjonisci i rejestratorzy 0,2500

Maksymalne wartosci wskaznika szansy uzyskania oferty pracy miaty nastepujgce

grupy zawodow (wedtug kodu czterocyfrowego):
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Tab. 15. Ranking zawodow zgtoszonych w ofertach pracy w | pétroczu 2009 roku.

Kod , Wskaznik szansy
Lp | grupy Nazwa grupy zawodow uzyskania oferty
zawodow

1 | "2231" |Lekarze MAX

2 “3221” | Higienisci MAX
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych

3 “1221” | dziatalnosci podstawowej w rolnictwie, towiectwie, MAX
lesnictwie i rybotéwstwie

4 “8111” | Operatorzy maszyn goérniczych i pokrewni MAX

5 "2414” | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci MAX

6 "2413” | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi MAX

7 "4215” | Krupierzy, pracownicy kolektur i pokrewni MAX

8 “3482” | Pracownicy bibliotek i informacji naukowe;j MAX

Powyzsze dwie tabele przedstawiajg wskaznik szans uzyskania oferty pracy
w stosunku do grupy zawodu. Wyniki potwierdzajg nasze przypuszczenia co do zwigzku
wyksztatcenia, wysokich kwalifikacji zawodowych, nabytych specjalizacji - z fatwoscig
znalezienia satysfakcjonujgcej pracy. W zwigzku z powyzszym, dziatania Powiatowych
Urzedow Pracy powinny by¢ skoncentrowane na uswiadamianiu bezrobotnych o istotnosci
i waznosci wszelkich szkolen, przekwalifikowan zawodowych, ktére w przysziosci

zaprocentujg znalezieniem zatrudnienia przez klientéw Powiatowego Urzedu Pracy.
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IV. Analiza zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Zgodnie z rankingiem zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Powiecie Milickim do

grup zawodow:

a) deficytowych naleza:

e robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni

e robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni

e opiekunki dzieciece

e operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z drewna

e pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

e pracownicy pomocy spofecznej i pracy socjalnej

e robotnicy budowy drég i pokrewni

o fizjoterapeuci i pokrewni

e recepcjonisci i rejestratorzy

e gospodarze budynkéw

e pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni

o kelnerzy i pokrewni

e asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych* (zawod szkolny: Technik
ustug pocztowych i telekomunikacyjnych — obejmuje grupe elementarng 4213)

e krojczowie

e specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek i potoznych) gdzie
indziej niesklasyfikowani

e sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni

e spedytorzy i pokrewni

e robotnicy budowlani robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

e plastycy i pokrewni

e maszynisci silnikdw, kottbw parowych i pokrewni

e pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne

e pielegniarki

e agenci do spraw sprzedazy (handlowcy)

e robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni

e pracownicy domowej opieki osobistej

e operatorzy pojazdéw wolnobieznych rolniczych i lesnych

e inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska

e sekretarki

e nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych

e pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani

e robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

e robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdinym
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b) zrwnowazonych naleza:

e pracownicy bibliotek i informacji naukowej

e pracownicy gdzie indziej niesklasyfikowani

e praczki reczne i prasowacze

e specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani
e operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzgdzen pokrewnych
e operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani

o robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje metalowe
e robotnicy przetwodrstwa surowcow roslinnych

e portierzy, wozni i pokrewni

o formowacze wyrobow ceramicznych i pokrewni

o doreczyciele pocztowi i pokrewni

e higienisci

e nauczyciele szkét podstawowych

o kasjerzy bankowi i pokrewni

b) nadwyzkowych naleza:

e robotnicy przy pracach prostych w przemysle

o Kksiegowi
e robotnicy leéni i pokrewni
e dekarze

e ciesle, stolarze budowlani i pokrewni

e monterzy elektronicy* (zawdd szkolny: Monter — elektronik — obejmuje grupe
elementarng 7136)

e monterzy wyrobow z metalu, gumy i tworzyw sztucznych

e inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy jakosci wyrobow i pokrewni

e technicy elektrycy

e betoniarze

e zaopatrzeniowcy

o monterzy instalacji i urzgdzen sanitarnych* (zawdéd szkolny: Monter instalacji i
urzagdzen sanitarnych — obejmuje grupe elementarng 7136)

o fryzjerzy/ kosmetyczki i pokrewni

e kierowcy samochoddéw osobowych

e ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i pokrewni

e kierowcy samochodow ciezarowych

e malarze budowlani i pokrewni

e specjalisci do spraw finansowych

e technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

e sprzedawcy i demonstratorzy

e piekarze, cukiernicy i pokrewni

e ustawiacze — operatorzy maszyn do obrobki drewna i pokrewni

e operatorzy wozkow podnosnikowych

e technicy budownictwa, ochrony srodowiska i pokrewni

e magazynierzy i pokrewni.
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V. Wnioski

Analizujgc dane statystyczne dotyczace zawodow deficytowych i nadwyzkowych

w | potroczu 2009 roku mozna wyciggna¢ kilka wnioskow:

1. W I potroczu 2009 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Miliczu zarejestrowato sie
2070 oséb. W poréwnaniu do roku 2008 ogélna liczba rejestrujgcych sie
bezrobotnych wzrosta o 288 oséb, tj. o 13,9%.

2. Stopa bezrobocia rejestrowanego, w porownaniu do lat ubiegtych, po raz pierwszy
wzrosta. W powiecie milickim na koniec czerwca 2009 roku wyniosta 16,5%,
natomiast na koniec grudnia 2008 wynosita 14,5%.

3. W poréownaniu z koncem roku 2008 w dalszym ciggu wsréd zawoddéw
nadwyzkowych o wysokim wskazniku intensywnosci nadwyzki zawodu oraz
znaczacej nadwyzce podazy sity roboczej znajdowaty sie zawody na poziomie
podstawowym, zawodowym oraz srednim zawodowym. Natomiast wsréd zawodow
deficytowych o wysokim wskazniku deficytu zawodu oraz znaczgcym deficycie sity
roboczej znajdowaty sie zawody na poziomie zawodowym, srednim zawodowym
oraz wyzszym.

4. Bezrobotni wcigz naptywajg do rejestru Powiatowego Urzedu Pracy. Statystyka
naptywu bezrobocia pokrywa sie z informacjami o poziomie bezrobocia
w poszczegolnych zawodach (sprzedawca, stolarz, slusarz, robotnik placowy).

5. Najwiekszg grupe zarejestrowanych bezrobotnych — podobnie jak w korncu 2008 —
stanowity osoby bez zawodu — 18,7%.

6. W | pétroczu 2009 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Miliczu zgtoszono 626
oferty pracy, mniej 67 oferty w pordwnaniu z | potroczem 2008 roku (693 oferty
pracy).

7. Najwieksze zapotrzebowanie pracodawcow dotyczyto zawoddéw: robotnikéw
pomocniczych w rolnictwie, pracownikow administracyjnych, pracownikow
biurowych, sprzedawcow. Natomiast najmniejszy wskaznik ofert pracy dotyczyt
kierownikbw matych i $rednich przedsigebiorstw, nauczycieli praktycznej nauki
zawodow oraz rolnikow i rybakow.

8. Pracodawcy w wielu przypadkach poszukujg osob nie majgcych specjalnie
wygorowanych kwalifikacji, ale chetnych do pracy za stosunkowo niskie
wynagrodzenie. Jednakze realizacja takich ofert jest coraz trudniejsza.

9. Zgtoszona duza liczba miejsc pracy w przypadku niektérych zawoddw nie skutkuje
znalezieniem zatrudnienia. Bezposredni wptyw na taki stan rzeczy ma niski odsetek

0s6b zarejestrowanych w tym zawodzie.
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10. Wsréd zawodéw deficytowych znalazly sie takie zawody jak:

11. Do

robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni

robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni

opiekunki dzieciece

operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna
pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani
pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej
robotnicy budowy drég i pokrewni

fizjoterapeuci i pokrewni

recepcjonisci i rejestratorzy

gospodarze budynkéw

zawodéw zréwnowazonych, w ktdrych zapotrzebowanie na miejsca pracy

zgtaszane przez pracodawcoéw pokrywato sie z liczbg zarejestrowanych o0so6b

w zawodzie, nalezg :

pracownicy bibliotek i informacji naukowej

pracownicy gdzie indziej niesklasyfikowani

praczki reczne i prasowacze

specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani
operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzgdzen pokrewnych
operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani

robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje metalowe
robotnicy przetwdérstwa surowcow roslinnych

portierzy, wozni i pokrewni

formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni

12. Liczba o0s6b zarejestrowanych i poszukujgcych pracy przewyzszata znacznie

zapotrzebowanie zgtaszane przez pracodawcow w postaci proponowanych miejsc

pracy w zawodach takich jak:

robotnicy przy pracach prostych w przemysle

ksiegowi

robotnicy leéni i pokrewni

dekarze

ciedle, stolarze budowlani i pokrewni

monterzy elektronicy* (zawdd szkolny: Monter — elektronik — obejmuje grupe
elementarng 7136)

monterzy wyrobow z metalu, gumy i tworzyw sztucznych

inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy jakosci wyrobdw i pokrewni
technicy elektrycy

Sa to zawody nadwyzkowe w powiecie milickim.
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